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A. INFORMATIONEN FUR ARBEITNEHMER UND STEUERZAHLER

1. Neuerungen zu Steuererkldrungsfristen

Die steuerlichen Erklarungsfristen bleiben fiir weitere Jahre verlangert. Derzeit schlagt der Deutsche Steuerberaterver-
band e. V. der Politik vor, die Fristen fiir die Veranlagungen ab 2023 weniger stark zu verkirzen, da der Arbeitsrickstand
bei Steuerberatern und Finanzverwaltung durch vielfaltige Zusatzaufgaben und eine angespannte Personalsituation wei-
terhin erheblich ist. Ergebnisse standen bei Redaktionsschluss noch nicht fest.

Ablauf der Steuererkldrungsfristen 2022 bis 2025

Nicht beratene steuerpflichtige Personen generell (in Klammern: beratene steuerpflichtige Personen) nach Besteue-
rungszeitraumen:

2022: 02. Oktober 2023 (31. Juli 2024)

2023: 02. September 2024 (02. Juni 2025)
2024: 31. Juli 2025 (30. April 2026)
2025: 31. Juli 2026 (01. Marz 2027)

Nicht beratene Land- und Forstwirte (in Klammern: beratene Land- und Forstwirte) nach Besteuerungszeitraumen:

2022: 02. April 2024 (31. Dezember 2024)
2023: 28. Februar 2025 (31. Oktober 2025)
2024: 02. Februar 2026 (30. September 2026)
2025: 01. Februar 2027 (02. August 2027)

Verlangerung der zinsfreien Karenzzeiten

Der Zinslauf der Verzinsung von Steuernachforderungen nach § 233a (Vollverzinsung) beginnt allgemein 15 Monate
nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Steuer entstanden ist (allgemeiner Zinslauf). Der Zinslauf beginnt davon
abweichend fiir den Besteuerungszeitraum:

2022: 01. September 2024
2023: 01. Juli 2025
2024: 01. Juni 2026

Flr die Einkommen- und Koérperschaftsteuer beginnt der Zinslauf reguldr erst 23 Monate nach Ablauf des Kalenderjahres,
in dem die Steuer entstanden ist, wenn die Einkiinfte aus Land- und Forstwirtschaft bei der erstmaligen Steuerfestset-
zung den anderen Einklnften Uberwiegen (besonderer Zinslauf). Der Zinslauf beginnt davon abweichend fiir den Be-
steuerungszeitraum:

2021: 01. Juni 2024
2022: 01. Mai 2025
2023: 01. Marz 2026
2024: 01. Februar 2027

Vor Fristende kénnen Vorabanforderungen bei beratenen steuerpflichtigen Personen erfolgen.

Beispiel: VVerspatete Abgabe im Vorjahr. Nach einer Vorabanforderung wird die Erklarungsfrist auf 4 Monate verkirzt.
Von diesem Instrument macht die Finanzverwaltung seit 2019 im Rahmen von Kataloggriinden Gebrauch: verspatete
Abgabe/Nichtabgabe im vorangegangenen Besteuerungszeitraum, nachtragliche Vorauszahlungen fiir den vorangegan-
genen Besteuerungszeitraum, herabgesetzte Vorauszahlungen auBerhalb einer Veranlagung sowie hohe Abschlusszah-
lung fiir den vorangegangenen Veranlagungszeitraum. Das Gesetz sieht in einem spédteren Schritt auch die Vorabanfor-
derung durch automationsgestitzte Zufallsauswahl sowie die Einfihrung eines Kontingentierungsverfahrens vor. In
Rheinland-Pfalz sollen die beiden Letztgenannten derzeit nicht zur Anwendung kommen.

Fristiberschreitung bedeutet automatisch Verspatungszuschlag. Dieser betragt fiir jeden angefangenen Monat 0,25 %
der um die Vorauszahlungen und die anzurechnenden Steuerabzugsbetrage verminderten Steuer. Der monatliche Min-
destverspatungszuschlag betragt EUR 25,00. Es gibt eine Ermessensfestsetzung, wenn das Finanzamt eine Steuer auf
EUR 0,00 oder eine Steuererstattung festsetzt.

Diese einzigen Rlckausnahmen sind: Fristverldangerung nach § 109 AO, festgesetzte Steuer EUR 0,00, festgesetzte
Steuer geringer als Vorauszahlungen zzgl. Steuerabzugsbetrage. Eine Fristverlangerung ist nur noch auf Ausnahmefalle
beschrankt.
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Vollautomationsgestiitzte Veranlagung

Die Finanzbehorden kénnen Steuerfestsetzungen ausschlieBlich automationsgestiitzt erlassen, andern oder aufheben.
Anldsse fur die Einzelfallbearbeitung durch einen Amtstrager bestehen z. B., wenn das Risikomanagementsystem den
Steuerfall ausgesteuert hat, da im ,qualifizierten Freitextfeld" abweichende Angaben zu Drittdaten eingetragen wurden,
oder wenn die steuerpflichtige Person dokumentiert von der Verwaltungsmeinung abweicht.

2. Belegvorhaltepflicht bei der Einkommensteuer

Durch die zunehmende Digitalisierung hat der Gesetzgeber eine Belegvorhaltepflicht ab dem Veranlagungszeitraum 2017
bei der Einkommensteuer eingeflihrt. Belege sollen danach durch die steuerpflichtige Person nicht mehr direkt mit ein-
gereicht werden, sondern fallbezogen risikoorientiert durch das Finanzamt angefordert werden. Im Jahr 2025 soll bun-
desweit RABE (Referenzierung auf Belege) eingefiihrt werden. Sofern dann Beleganforderungen erforderlich sind, kann
dies auch automationsgestitzt erfolgen, wenn die Belege mit der Einkommensteuererklarung in den entsprechenden
Belegfeldern verknilpft sind - z. B. DATEV ,Meine Steuern™. Mit DIVA II wird die Finanzverwaltung demnachst auch
elektronisch zu Belegnachforderungen kommunizieren und anfordern.

Eine Vorlagepflicht besteht weiterhin z. B. bei Gewinnanteileni. S. d. § 3 Nr. 40 EStG (Teileinkiinfteverfahren) oder § 8b
KStG. Sofern mit einer risikoorientierten Beleganforderung zu rechnen ist (z. B. einmalige hohe Erhaltungsaufwendungen
bei Vermietung und Verpachtung), empfiehlt es sich zur Vermeidung von Ristzeiten, wie bisher die Belege direkt mit
der Steuererklarung und einem separaten Anschreiben beim Finanzamt oder Uber die digitale Belegeinreichung einzu-
reichen.

Je bedeutender ein steuerlicher Sachverhalt ist, desto héher sind die Anforderungen an die Belegvorlage. Ein steuerlicher
Sachverhalt ist in der Regel bedeutend, wenn er neu bzw. erstmalig oder einmalig ist, einen auBerordentlichen (Ge-
schafts-)Vorfall darstellt, sich gegeniber dem Vorjahr erheblich andert oder eine spiirbare steuerliche Auswirkung nach
sich zieht. Die Empfehlung stellt keine Handlungsanweisung zur Beleganforderung dar. Der Umfang der Beleganforde-
rung liegt weiterhin im Ermessen der Finanzamter, die durch ein maschinelles Risikomanagementsystem bei der Erken-
nung prifungswirdiger Sachverhalte unterstitzt werden.

3. Kindergeld / Kinderfreibetrag

Der Kindergeldanspruch entsteht im Geburtsmonat (z. B. bei Geburt am 31.10. erhalten die Erziehungsberechtigten fir
den vollen Monat Oktober das Kindergeld) und besteht uneingeschrankt bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres
(18. Geburtstag) des Kindes. Antragsberechtigt sind die Eltern oder andere Erziehungsberechtigte. Nicht antragsberech-
tigt ist das Kind selbst.

Das Kindergeld betragt 2024 fir jedes Kind EUR 250,00 monatlich. Dies soll fir 2025 auf EUR 255,00 pro Kind erhéht
werden.

Der steuerliche Kinderfreibetrag betragt 2024 je Elternteil EUR 3.192,00.

Der Betreuungsfreibetrag soll auch fir die zuklnftigen Jahre bei EUR 1.464,00 unverandert bleiben.
(Gesamt bei Zusammenveranlagung: EUR 6.384,00, mit Betreuungsfreibetrag: EUR 9.312,00)

Fir Kinder, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, besteht - unabhdngig von der Hoéhe ihrer eigenen Ein-
klnfte und Bezlige - die Kindeseigenschaft und somit grundsatzlich ein Anspruch der Eltern auf Kindergeld.

Rechtslage fiir volljahrige Kinder

Volljahrige Kinder werden nur bei Vorliegen der nachstehend aufgeflihrten sonstigen Voraussetzungen berticksichtigt,
wobei die eigenen Einklinfte und Bezlige unbeachtlich sind.
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Die sonstigen Voraussetzungen sind:

Alter
18 - 21 e ohne Beschaftigung und arbeitslos gemeldet
18 - 25 e Berufsausbildung
. Ubergangszeit von max. 4 Monaten zwischen zwei Ausbildungsabschnitten
e Ubergangszeit zwischen Ausbildung und Wehr-/Zivildienst
e eine Berufsausbildung mangels eines Ausbildungsplatzes nicht beginnen
oder fortsetzen kdénnen
e Freiwilliges Soziales oder Okologisches Jahr
ohne
Altersbeschrankung . Behinderung vor 25 eingetreten

Allerdings ist bei Kindern, die eine erste Berufsausbildung bzw. ein Erststudium bereits absolviert haben, Folgendes zu
beachten:

Zur Erlangung der steuerlichen Kindeseigenschaft, respektive der Kinderverglinstigungen, ist es Voraussetzung, dass
das Kind keiner Erwerbstatigkeit nachgeht. Eine ,schadliche Erwerbstatigkeit" liegt in folgenden Fallen nicht vor:

e  Tatigkeiten bis zu 20 Stunden wdchentlich,
e  Ausbildungsdienstverhdltnisse,
e geringfligige Beschaftigungen (EUR 538,00).

Der Besuch einer allgemeinbildenden Schule gilt nicht als Erstausbildung. Wie bisher verlédngert sich der Anspruch auf
Kindergeld/Kinderfreibetrag, wenn das Kind Dienst als Entwicklungshelfer oder als Zeitsoldat von bis zu drei Jahren
leistet. Der Anspruch wird dann um die Dauer des jeweiligen Dienstes verlangert.

Ende der Berufsausbildung / Ende des Kindergeldes von volljahrigen Kindern

Die Zahlung von Kindergeld und die steuerliche Berlicksichtigung von volljdhrigen Kindern ist insbesondere dann moég-
lich, wenn sie sich in Berufsausbildung befinden und das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Die Kinderfreibe-
trdge und das Kindergeld entfallen ab dem Monat nach Beendigung der Berufsausbildung bzw. der Vollendung des
25. Lebensjahres. Die Berufsausbildung endet in der Regel mit Bestehen der Abschlusspriifung.

Bei bestimmten Berufen gewéhrt die Finanzverwaltung die Kindervergiinstigungen bis zum Ende der gesetzlich festge-
legten Ausbildungszeit, und zwar unabhdngig von der Abschlusspriifung (z. B. bei Kranken- und Altenpflegern). Diese
Regelung wurde vom BFH bestatigt und allgemein auf solche Berufe ausgedehnt, bei denen die Ausbildungszeit durch
eine Rechtsvorschrift festgelegt ist.

Giinstigerpriifung

Bei einem hoéheren Einkommen wirkt sich der Kinderfreibetrag giinstiger aus als das Kindergeld. Das Kindergeld wird
dann auf die steuerliche Entlastung angerechnet und somit faktisch wieder zurtickgezahlt.

4. Kinderbetreuungskosten

Der Anspruch auf Abzug der Betreuungsaufwendungen kann unabhangig von Erwerbstatigkeit, Krankheit oder Behinde-
rung der Eltern als Sonderausgabe geltend gemacht werden.

Beglinstigt sind 2/3 der Betreuungsaufwendungen bis héchstens EUR 4.000,00 pro Kind. Dies gilt fur alle Kinder bis 14

Jahre oder fiir Kinder, die wegen einer vor Vollendung des 25. Lebensjahres eingetretenen kdrperlichen, geistigen oder
seelischen Behinderung auBerstande sind, sich selbst zu unterhalten.
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Voraussetzung fliir den Abzug der Aufwendungen ist, dass der Steuerpflichtige flir die Aufwendungen eine Rechnung
erhalten hat und die Zahlung auf das Konto des Erbringers der Leistung erfolgt ist. Weitere Voraussetzung ist, dass das
Kind im elterlichen Haushalt lebt.

Leben die Eltern getrennt, darf nur der Elternteil den Abzug der Kinderbetreuungskosten geltend machen, bei dem das
Kind lebt. Dies gilt selbst dann, wenn der andere Elternteil durch Unterhaltszahlungen seinen Beitrag zu den Kinderbe-
treuungskosten geleistet hat. Der Bundesfinanzhof hatte diese steuerliche Benachteiligung dieses Elternteils flr verfas-
sungsgemaB gehalten (BFH-Urteil von 2023).

Begiinstigt sind unter anderem folgende Dienstleistungen:

e Kindergarten, Kindertagesstatten, Kinderhort, Kinderkrippen, Babysitter, Tagesmutter
e Hausaufgabenbetreuung, insbesondere nachmittdgliche Schulbetreuung
e  Haushaltshilfe, soweit ein Kind betreut wird

Nicht begiinstigt sind unter anderem folgende Dienstleistungen:

e Aufwendungen flir Unterricht (z. B. Schulgeld, Nachhilfe)
e Aufwendungen fiur die Vermittlung besonderer Fahigkeiten (z. B. Musikunterricht)

e Aufwendungen fir sportliche und andere Freizeitbetatigungen (z. B. Mitgliedschaft in Sportvereinen oder ande-
ren Vereinen)

Hier ist aber Folgendes zu beachten:

Oftmals zahlen auch Arbeitgeber entsprechende Zuschiisse an ihre Mitarbeiter aus. Es gab ein BFH-Urteil zu dieser
Problematik. Leistet der Arbeitgeber Zuschiisse zur Betreuung (im Urteilsfall Kindergartenbeitrage), dann sind die Auf-
wendungen zwingend um diesen Betrag zu kiirzen. Ein Steuerpflichtiger darf nur Kosten steuermindernd geltend ma-
chen, die er auch selbst getragen hat.

Betreuung durch Angehdrige

Vater, Mutter, GroBeltern oder die Lebensgefahrtin werden als betreuende Person nicht anerkannt, denn diese Betreuung
wird Ublicherweise auf familienrechtlicher Grundlage unentgeltlich erbracht.

Bei der Fahrtkostenerstattung gilt Folgendes: Betreuen die GroBeltern das Enkelkind, kdnnen die Eltern bei entsprechen-
der Vertragsgestaltung die Fahrtkostenerstattung von der Steuer absetzen, wenn der Fahrtkostenersatz im Einzelnen in
einer Rechnung oder einem Vertrag aufgefiihrt wird, die Vereinbarungen dem zwischen Fremden Ublichen entsprechen
und die Erstattungen unbar auf das Konto des Angehdrigen (d. h. der Betreuungsperson) geleistet wird.

5. Entlastungsbetrag fiir Alleinerziehende

Nach § 24b EStG diirfen Alleinerziehende jahrlich einen sogenannten Entlastungsbetrag fiir Alleinerziehende steuerlich
geltend machen. Der Entlastungsbetrag fur Alleinerziehende von EUR 4.260,00 erhéht sich gemaB § 24b Abs. 2 EStG
um jeweils EUR 240,00 fir jedes weitere zum Haushalt gehérende Kind. Er ist ein Jahresbetrag, der in jedem Veranla-
gungszeitraum insgesamt nur einmal in Anspruch genommen werden kann. Eine Aufteilung zwischen den Haushalten
alleinerziehender Elternteile ist nicht moglich.

Der Entlastungsbetrag flr Alleinerziehende wird auBerhalb des Familienleistungsausgleichs bei der Ermittlung des Ge-
samtbetrags der Einkilnfte durch Abzug von der Summe der Einkilnfte und beim Lohnsteuerabzug durch die Steuer-

klasse II berticksichtigt.

Dieser Freibetrag verringert sich um ein Zwdlftel fir jeden vollen Kalendermonat, in dem diese Voraussetzungen nicht
vorliegen.

Voraussetzung fir die Berlicksichtigung des Kindes ist die Identifizierung des Kindes durch die an dieses Kind vergebene
Identifikationsnummer.

Voraussetzungen daftir sind:

e  Mindestens ein Kind, das mit im Haushalt lebt und gemeldet ist
e  Fir das Kind erhéalt die Alleinerziehende Kindergeld/Kinderfreibetrage
e Kein Splittingverfahren erfillt oder verwitwet
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e Bildet keine Hausgemeinschaft mit einer anderen volljahrigen Person, es sei denn, fiir diese Person steht dem
Alleinerziehenden ein Kinderfreibetrag oder Kindergeld zu

Es dirfen somit keine weiteren volljahrigen Personen zu dem Haushalt der Alleinerziehenden gehoren. Erwachsene Kin-
der, fir welche die Alleinerziehende Kindergeld erhalt, sind eine Ausnahme von dieser Regel. Eine Ausnahme bilden
somit die volljahrigen Kinder im Haushalt, die sich in Berufsausbildung befinden oder auf einen Ausbildungsplatz warten
oder einen Freiwilligendienst leisten. Eine weitere Ausnahme bilden pflegebedrftige erwachsene Personen (Pflegegrad
I, II, III). Diese dirfen im Haushalt der Alleinstehenden leben.

Die Haushaltszugehdrigkeit ist anzunehmen, wenn das Kind in der Wohnung des Alleinerziehenden gemeldet ist. Nach
einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs begriindet die Meldung im Haushalt des Alleinerziehenden eine unwiderlegbare
Vermutung fir die Haushaltszugehorigkeit des Kindes. Das heiB3t, dass diese Meldung auch dann maBgebend ist, wenn
das Kind gar nicht in dieser, sondern in einer anderen Wohnung (z. B. wahrend der Ausbildung / des Studiums) lebt.
Eine Meldung mit Nebenwohnsitz gentigt. Auf den tatsachlichen Aufenthaltsort des Kindes kommt es nur dann an, wenn
das Kind bei mehreren Personen gemeldet ist. Ist das Kind bei beiden Elternteilen gemeldet, erhalt der Elternteil den
Entlastungsbetrag, an den das Kindergeld fiir das Kind ausgezahlt wird. Den Entlastungsbetrag fir Alleinerziehende gibt
es nur fur einen Elternteil.

Im Jahr der Trennung vom Ehepartner bzw. im Jahr der Heirat (wenn auch in diesem Jahr erst eine gemeinsame Woh-
nung / ein gemeinsames Haus bezogen wird) hat die Finanzverwaltung bisher den Entlastungsbetrag fur Alleinerziehende
abgelehnt, weil in diesem Jahr ja eine Zusammenveranlagung maglich ist. Der Bundesfinanzhof hat in seinem Urteil vom
Oktober 2021 jedoch anders entschieden. Er hat den Entlastungsbetrag ab der Trennung nicht nur im Fall der Einzelver-
anlagung von Ehegatten anteilig berlicksichtigt, sondern auch fir den Fall, dass flr das Jahr der Trennung bzw. Ehe-
schlieBung die Zusammenveranlagung und damit der Splittingtarif gewahlt wurde. Allerdings nur unter der Pramisse,
dass die Ubrigen Voraussetzungen fir Alleinerziehende gegeben sind und auch nur fiir die Monate, in denen diese vor-
lagen.

Der antragstellende Ehegatte darf nicht direkt eine neue Haushaltsgemeinschaft gegriindet haben, denn dies schlieBt
den Ansatz des Entlastungsbetrages definitiv aus.

6. Zahlungen der Krankenkassen als Beitragsriickerstattung

Beitrage zur Kranken- und Pflegeversicherung kénnen unbegrenzt als Sonderausgaben abgezogen werden, wenn mit
diesen Beitrdgen Basisversicherungsschutz erlangt wird.

Beitragsriickerstattungen der Krankenkasse, die auf diese Basisabsicherung entfallen, mindern die abzugsfahigen Kran-
kenversicherungsbeitrage in dem Jahr, in dem sie zuflieBen. Pramien und Bonusleistungen der Krankenkassen werden
als (schddliche) Beitragsriickerstattungen angesehen, soweit diese Bonusleistungen nicht nur eine Erstattung tatsachlich
entstandener Aufwendungen des Versicherten darstellen. Dies ist regelm&Big dann der Fall, wenn sich die Bonuszahlun-
gen auf eine MaBnahme beziehen, die vom Basiskrankenversicherungsschutz umfasst ist (gesundheitliche Vorsorge-
oder SchutzmaBnahmen, z. B. zur Friiherkennung bestimmter Krankheiten), oder diese flir aufwandsunabhangiges Ver-
halten (wie z. B. gesundes Kérpergewicht oder Nichtraucher-Status) gewahrt werden.

Werden allerdings im Rahmen eines (Bonus-)Programms der Krankenkasse dem Versicherten zusatzliche Aufwendungen
erstattet, z. B. Riickenschule, Osteopathie-Behandlung, Zahnreinigung oder Beitrage fir ein Fitnessstudio, besteht je-
doch kein Zusammenhang mit den Beitrdgen zur Basisversorgung, sodass als Konsequenz keine Klirzung der Sonder-
ausgaben stattfindet. Nach aktueller Rechtsprechung mindern auch solche ,Bonuszahlungen™ nicht den Sonderausga-
benabzug, die nicht den konkreten Nachweis vorherigen Aufwandes des Versicherten fiir eine bestimmte Gesundheits-
maBnahme erfordern, sondern lediglich pauschal gewahrt werden. Voraussetzung fir die Nichtklrzung der Sonderaus-
gaben ist allerdings weiterhin, dass die jeweils geférderte MaBnahme beim Versicherten Kosten auslést und die hierfir
gezahlte und den Gegebenheiten angemessen ausgestaltete Pauschale geeignet ist, den Aufwand des Versicherten ganz
oder teilweise auszugleichen.

In diesem Zusammenhang hat die Finanzverwaltung eine befristete Vereinfachungsregelung geschaffen. Danach fiihren
Bonuszahlungen bis zu einer H6he von EUR 150,00 jahrlich fiir jeden Versicherten nicht zu einer Kiirzung der Sonder-

ausgaben, unabhangig davon, ob diese fiir zusatzliche Kosten des Versicherten geleistet werden.

7. AuBergewohnliche Belastungen

Allgemein

Entstehen einem Steuerpflichtigen zwangslaufig groBere Aufwendungen als der (iberwiegenden Mehrzahl von Personen
gleicher Einkommens- und Vermdégensverhéltnisse und gleichen Familienstandes, so kénnen diese Aufwendungen gege-
benenfalls als auBergewdhnliche Belastungen bei der Einkommensteuererkldarung angesetzt werden.
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Voraussetzung ist, sie stellen keine Sonderausgaben, Werbungskosten oder Betriebsausgaben dar.
Allerdings ist von diesen zwangslaufig entstandenen Aufwendungen die zumutbare Eigenleistung abzuziehen. Nur der
Teil, welcher dartber hinausgeht, kann steuermindernd vom Gesamtbetrag der Einklinfte abgesetzt werden.

Die beiden unbestimmten Rechtsbegriffe auBergewdhnlich (durch die besonderen Verhaltnisse des Steuerpflichtigen
veranlasst oder nur bei wenigen anfallend) und zwangslaufig (subjektive Verpflichtung, sich diesen Aufwendungen aus
rechtlichen, tatsachlichen oder sittlichen Griinden nicht entziehen zu kénnen) haben dazu gefihrt, dass es unzahlige
Finanzgerichtsurteile zu diesem Thema gibt.

Zunachst eine (nicht abschlieBende) Aufzahlung anerkannter auBergewdhnlicher Belastungen:

e Aufwendungen fir Krankheit (z. B. Arzt, Zahnarzt, Heilpraktikerrechnung, Medikamente, Hilfsmittel, Kranken-
beférderungen, Operationskosten),

e fur Behinderung (oder anstelle des tatsachlichen Aufwands Behindertenpausch-betrage),

e fur die Wiederbeschaffung (auch Schadensbeseitigung) von Gegenstdanden, die existenziell notwendig sind
(Wohnung, Hausrat, Kleidung), insbesondere flir Hochwassergeschadigte. Bei Hochwassergeschadigten ist eine
fehlende Versicherung fir Elementarschaden kein Ausschlussgrund,

e Kosten bei Sterbefallen (soweit sie den Wert des Nachlasses Uibersteigen).

[ ]

Besonderheiten beim Nachweis von Krankheitskosten:

Die Zwangslaufigkeit von Krankheitskosten muss durch

e eine Verordnung eines Arztes oder Heilpraktikers oder
e ein amtsarztliches Gutachten oder
e eine arztliche Bescheinigung des Medizinischen Dienstes der Krankenversicherung

nachgewiesen werden. Dieser Nachweis muss bereits vor Beginn der MaBnahme ausgestellt werden. Krankheitskosten
bis zum Selbstbehalt, die bei einer privaten Krankenversicherung angefallen sind, kdnnen als auBergewoéhnliche Belas-
tungen bertcksichtigt werden.

Unterhaltsleistungen

Unterhaltsleistungen kénnen nur insoweit zum Abzug zugelassen werden, als die Aufwendungen dazu bestimmt und
geeignet sind, dem laufenden Lebensbedarf des Unterhaltsempfangers im Veranlagungszeitraum der Unterhaltszahlung
zu dienen. Liegen diese Voraussetzungen nur flr einige Monate des Jahres der Unterhaltszahlung vor, muss der Unter-
haltshdchstbetrag gemaB § 33a (3) S. 1 EStG entsprechend aufgeteilt werden. Bei Unterhaltszahlungen ins Ausland ist
zu beachten, dass diese nur abziehbar sind, soweit sie nach den Verhaltnissen des Wohnsitzstaates der unterhaltenen
Person notwendig und angemessen sind. Es sollte hier auf regelmaBige laufende Zahlungen geachtet werden.

Keine Verteilung moéglich

AuBergewdhnliche Belastungen sind nach § 11 (2) S. 1 EStG ausschlieBlich in dem Jahr der Zahlung zu berticksichtigen.
Ubersteigen die Aufwendungen in einem Jahr die Einkiinfte, geht der (ibersteigende Teil steuerlich unter.

Aktuelle Urteile

Adoptionskosten sind keine auBergewodhnlichen Belastungen. Adoptionen sind mangels medizinischer Indikation keine
Heilbehandlung und kdnnen einer solchen auch nicht gleichgestellt werden. Ferner sind Adoptionskosten nicht zwangs-
laufig erwachsen.

Die Aufwendungen fir eine kinstliche Befruchtung kénnen als Krankheitskosten im Rahmen der auBergewdhnlichen
Belastung steuerlich abzugsfahig sein. Die Empfangnisunfahigkeit einer Frau und die Zeugungsunfahigkeit eines Mannes
gelten grundsatzlich als Krankheit. Wird die kilinstliche Befruchtung in diesen Fallen nach geltendem Recht vorgenom-
men, kénnen die Aufwendungen nach Abzug der zumutbaren Eigenbelastung als auBergewdhnliche Belastungen abge-
zogen werden. Dabei kdnnen alle Aufwendungen beriicksichtigt werden, die auf die Beseitigung der Empfangnis- bzw.
Zeugungsunfahigkeit und deren Folgen gerichtet sind. Der Familienstand ist dabei nicht relevant.
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8. Pflege-Pauschbetrag

Die Pflege einer Person, die pflegebedirftig ist, wird teilweise von den Angehdrigen Glbernommen, damit der Pflegebe-
durftige weiterhin zu Hause in seinem bisherigen Umfeld wohnen bleiben kann. Personen, die Verwandte ab Pflegegrad
2 in der eigenen oder deren Wohnung unentgeltlich pflegen, haben steuerlich Entlastungsmdglichkeiten. Die pflegenden
Angehdrigen (z. B. Kinder, Ehepartner, Nachbarn) kénnen hierfiir im Rahmen der auBergewdéhnlichen Belastungen den
Pflege-Pauschbetrag geltend machen. Der Pflege-Pauschbetrag soll Menschen entlasten, die hilflose oder schwerstpfle-
gebedurftige Angehodrige oder nahestehende Menschen betreuen und die laufenden Kosten fir zum Beispiel Fahrten,
Kleidung und Pflege decken.

Es gibt allerdings einige Voraussetzungen, die erfiillt werden missen:

e Beiden Personen, die gepflegt werden, muss es sich um eine/-n Angehérige/-n — wie Eltern, Geschwister, Onkel
und Tante - oder um eine nahestehende Person wie zum Beispiel die Schwiegermutter handeln.

e Der/Die zu pflegende Angehorige ist hilflos (Behindertenausweis mit dem Merkzeichen ,H") oder schwerstpfle-
gebedurftig (Pflegegrad 2, 3, 4 und 5).

e Pflege der Angehdrigen in der eigenen oder seiner/ihrer Wohnung.

e Die Inanspruchnahme von Pflegediensten reduziert den Anspruch auf den Pflege-Pauschbetrag nicht, sofern der
eigene Anteil an der Pflege mindestens 10 % betragt.

e Es bedarf hierfiir keiner Nachweise Uber Ausgaben.

Die Hohe des Pauschbetrages richtet sich dabei nach dem Pflegegrad:

Pflegegrad 2: EUR 600,00
Pflegegrad 3: EUR 1.100,00
Pflegegrad 4: EUR 1.800,00
Pflegegrad 5: EUR 1.800,00

Der Pflege-Pauschbetrag steht den Pflegenden nur zu, wenn Sie keine Gegenleistung fur die Pflege bekommen - auch
nicht in Form des Pflegegelds aus der gesetzlichen oder privaten Pflegeversicherung. Die Pflegenden kénnen das Pflege-
geld zwar verwalten, dirfen es aber ausschlieBlich zugunsten des/der Pflegebediirftigen verwenden - zum Beispiel fur
einen ambulanten Pflegedienst oder die Anschaffung eines Spezialbetts. Leitet der/die Pflegebediirftige das Pflegegeld
als Vergltung an den Pflegenden weiter, ist es zwar steuerfrei, daftir entfallt aber der Anspruch auf den Pflege-Pausch-
betrag.

Eine zumutbare Belastung wird nicht angerechnet. Erfolgt die Pflege durch mehrere Personen, ist der Pauschbetrag
gleichmaBig auf die tatsachlich pflegenden Personen aufzuteilen. Der Pauschbetrag kann auch mehrfach gewahrt wer-

den, wenn mehrere Personen, wie z. B. beide Elternteile, gepflegt werden.

9. Haushaltsnahe Dienstleistungen und Beschidftigungsverhaltnisse

Die beglinstigten Tatbestande sind im § 35a EStG zusammengefasst worden.

Art der begiinstigten Tatigkeit Hochstbetrag Steuerabzug SteuerermaBigung
a) Handwerkerleistungen EUR 6.000 20 % EUR 1.200
b) Haushaltshilfe Minijob EUR 2.550 20 % EUR 510

c) Haushaltsnahe Dienstleistungen

Pflege- und Betreuungsleistung
EUR 20.000 20 % EUR 4.000
Haushaltsnahe Beschaftigungsverhaltnisse

Anzumerken ist hier, dass alle Dienstleistungen eine hinreichende Nahe zur Haushaltsfiihrung aufweisen missen. Wei-
terhin muss die Dienstleistung im Haushalt ausgefiihrt werden. Zum Haushalt kénnen auch mehrere, raumlich vonei-
nander getrennte Orte (Zweit-, Wochenend- oder Ferienwohnung) gehéren.
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Es ist aber auch mdéglich, die Renovierungsarbeiten an der bisherigen Wohnung zu berticksichtigen, selbst wenn man
bereits ausgezogen ist — der Begriff ,,im Haushalt" ist hier nicht ganz so eng zu fassen. Nicht beglnstigt sind handwerk-
liche Tatigkeiten im Rahmen einer NeubaumaBnahme (Errichtung eines Haushalts), die bis zu deren Fertigstellung an-
fallen. Das bedeutet dann aber wiederum, dass Arbeitskosten fiir einen nachtraglichen Dachgeschossausbau, (auch bei
einer Wohnflachenerweiterung) fir eine nachtragliche Errichtung eines Carports, einer Fertiggarage, eines Wintergartens
oder einer Terrasseniiberdachung, fiir eine spatere Gartenneuanlage usw. sehr wohl nach § 35a Abs. 3 EStG beglinstigt
sind.

a) Handwerkerleistungen § 35a Abs. 3 EStG

Die handwerklichen Tatigkeiten fiir Renovierungs-, Erhaltungs- und ModernisierungsmaBnahmen missen in einem in-
nerhalb der EU oder des EWR liegenden Haushalts des Steuerpflichtigen erbracht werden. In der Rechnung muss der
beglinstigte Rechnungsanteil fir die Arbeitsleistung gesondert ausgewiesen sein.

Zu den handwerklichen Tatigkeiten zahlen u. a.:

e  Abflussrohrreinigung

e Arbeiten an Innen- und AuBenwanden

e Arbeiten am Dach, an der Fassade, an Garagen, o. A. / Dachrinnenreinigung

e Arbeitskosten fiir das Aufstellen eines Baugerilstes (nicht Miete und Materialkosten)
e  Gebuhren fir den Schornsteinfeger (fir sémtliche Schornsteinfegerleistungen)

e Hausanschlisse (z. B. Kabel fur Strom oder Fernsehen)

e MaBnahmen der Gartengestaltung, auch Neuanlage des Gartens

e  Modernisierung des Badezimmers / Modernisierung oder Austausch der Einbaukiiche
e  Pflasterarbeiten auf dem Wohngrundstiick

e  Reparatur oder Austausch von Bodenbelégen (z. B. Teppichboden, Parkett, Fliesen)

e  Reparatur oder Austausch von Fenstern und Tilren

e Reparatur, Wartung oder Austausch von Heizungsanlagen, Elektro-, Gas- und Wasserinstallationen, Feuerl6-
scher

e  Reparatur und Wartung von Gegenstanden im Haushalt des Steuerpflichtigen (z. B. Waschmaschine, Geschirr-
spuler, Herd, Fernseher, PC, Klavier)

e  Streichen/Lackieren von Tiren, Fenstern, Heizkérpern und -rohren

Auch Bewohner von Eigentumswohnungen kdénnen Handwerkerleistungen beim entsprechenden Ausweis in der WEG-
Abrechnung in Abzug bringen. Mieter kdnnen Handwerkerleistungen ebenfalls in Abzug bringen, wenn diese in der Ne-
benkostenabrechnung entsprechend ausgewiesen sind.

Neben den Eigentiimern und den Mietern kann auch ein Steuerpflichtiger die SteuerermaBigung von Handwerkerleistun-
gen in Anspruch nehmen, wenn dieser unentgeltlich in einer Uberlassenen Wohnung wohnt.

Der Materialanteil bzw. die Lieferung von Waren gehort nicht zu den beglinstigten Aufwendungen. Die Arbeitskosten,
einschlieBlich der in Rechnung gestellten Maschinen- und Fahrtkosten, sind beglinstigt. Die Umsatzsteuer ist, je nach-
dem, auf welchen Posten sie sich bezieht, abzugsfdhig oder nicht abzugsféhig (Aufteilung).

Barzahlungen sind nicht begtinstigt. Fir die Berlicksichtigung der SteuerermaBigung im jeweiligen Kalenderjahr kommt
es grundsatzlich auf den Zeitpunkt der Zahlung an. Zu beachten ist in diesem Zusammenhang, dass eine Zahlung, die
Uber dem Hochstbetrag liegt, verloren geht. Eine Anrechnung des Ubersteigenden Betrages kann nicht im folgenden Jahr
nachgeholt werden. Wenn man in einem Jahr keine Steuern zahlt, weil die Einklinfte zu gering sind, kann man auch den
Steuervorteil nicht nutzen. Die Verglinstigung geht dann komplett verloren.

b) Haushaltshilfe Minijob § 35a Abs. 1 EStG
Flr Arbeitsverhaltnisse in Privathaushalten mit Arbeitsentgelt bis EUR 538,00 pro Monat wird in der Regel das soge-
nannte Haushaltsscheckverfahren angewendet. Der Arbeitnehmer wird bei der Bundesknappschaft angemeldet.

c) Haushaltsnahe Dienstleistung

Der § 35a Abs. 2 EStG fasst mehrere Tatbestande zusammen, die sich einen gemeinsamen Aufwendungshdchstbetrag
von EUR 20.000,00 teilen. Dies entspricht einer SteuerermaBigung von EUR 4.000,00 (EUR 20.000,00 x 20 %).
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Zum einen sind haushaltsnahe sozialversicherungspflichtige Beschaftigungsverhaltnisse beglinstigt. Beglinstigt sind
auch Pflege- und Betreuungsleistungen. Ein bestimmter Schweregrad der Pflegebeduirftigkeit wird vom Gesetz nicht
gefordert.

Ferner sind haushaltsnahe Dienstleistungen begunstigt, die keine Handwerkerleistungen darstellen. Die Handwerkerleis-
tungen sind gemaB § 35a Abs. 3 EStG nur mit einem Aufwendungshdchstbetrag von EUR 6.000,00 bzw. einer Steuer-
ermaBigung von EUR 1.200,00 begiinstigt.

Es ergibt sich hier wegen der unterschiedlichen Hochstbetrage die Notwendigkeit der Abgrenzung zwischen haushalts-
nahen Dienstleistungen und Handwerkerleistungen. Die Rechtsprechung hat sich mit den Abgrenzungsfragen befasst.
Hiernach sind Maler- und Tapezierarbeiten als Handwerkerleistungen einzuordnen. Es gilt folgender allgemeiner Grund-
satz: Auch einfache handwerkliche Tatigkeiten, die von Laien ausgefiihrt werden kénnen, kénnen nicht als haushaltsnahe
Dienstleistungen eingeordnet werden.

Zu den haushaltsnahen Dienstleistungen gehéren u. a. Aufwendungen flr

e einen selbststandigen Gartner (z. B. zum Rasenmahen oder Heckenschneiden),
e die Pflege von Angehdrigen (z. B. durch Inanspruchnahme eines Pflegedienstes),
e einen selbststandigen Fensterputzer,

e  Reinigungsleistungen durch Dienstleistungsagenturen, Hausmeisterleistungen,

e  privat veranlasste Umzugsleistungen,

e  StraBenreinigung auf privatem Grundstiick, Winterdienst,

e  Betreuung eines Haustieres in der Wohnung des Tierhalters,

e Hausmeister/Hauswart (z. B. bei Nebenkostenabrechnungen).

10. Realsplitting

Unterhaltsleistungen an den geschiedenen oder dauernd getrennt lebenden unbeschrankt einkommensteuerpflichtigen
Ehepartner/Lebenspartner im Inland sind mit Zustimmung des Empfangers bis zur Hohe von EUR 13.805,00 im Kalen-
derjahr abzugsfahig.

Dieser Jahresbetrag erhoht sich hinsichtlich der vom Steuerpflichtigen aufgewendeten Betrage flr die Basiskrankenver-
sicherung bzw. Pflegeversicherung des dauernd getrennt lebenden Ehegatten/Lebenspartners.

Damit ist es getrennt lebenden und geschiedenen Eheleuten/Lebenspartnern mdglich, anstelle des durch die Trennung
weggefallenen Splittingvorteils fir tatsachlich erbrachte Unterhaltsleistungen einen Sonderausgabenabzug in Anspruch
zu nehmen, um so eine steuerlich glinstigere Verteilung ihrer Einkommen zu erreichen.

Fir den Abzug der Unterhaltsleistung als Sonderausgabe ist es unerheblich, ob diese freiwillig oder aufgrund einer ge-
setzlichen Unterhaltspflicht erbracht wird.

Voraussetzung ist, dass der Empfanger der Leistungen dem Antrag zustimmt, weil als Folge des Abzugs beim Zahlenden
eine Versteuerung beim Empfanger vorgenommen wird; sogenanntes Realsplitting.

Die Zustimmung gilt fir den jeweiligen Veranlagungszeitraum und fir zukiinftige Jahre; sie kann nur vor Beginn eines
Jahres zuriickgenommen werden. Das Realsplitting kann aber nur von geschiedenen oder dauernd getrennt lebenden
Ehepartnern/Lebenspartnern und solchen, deren Ehe flir nichtig erklart oder aufgehoben wurde, geltend gemacht wer-
den, nicht aber von sonstigen Lebenspartnern. Dies hat der Bundesfinanzhof fiir Unterhaltszahlungen an die ehemalige
Lebensgefahrtin und Kindsmutter entschieden. Hier liegt auch kein VerstoB gegen den allgemeinen Gleichheitsgrundsatz
vor, eine Ausweitung des Realsplittings sei verfassungsrechtlich nicht geboten. Auf Antrag kann der Sonderausgaben-
abzug auf einen beliebigen Teilbetrag beschrankt werden. Leistet jemand Unterhalt an mehrere Empfanger, sind die
Unterhaltsleistungen an jeden bis zu einem Betrag von EUR 13.805,00 abziehbar. Bei dem Hochstbetrag handelt es sich
um einen Jahresbetrag. Die Aufwendungen sind also auch dann bis zu EUR 13.805,00 abziehbar, wenn Unterhalt nur fir
einen Teil des Kalenderjahres erbracht wird.
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11. Zweitwohnsitzsteuer bei doppelter Haushaltsfiihrung

Sofern Steuerpflichtige aus beruflichen Griinden auf eine zweite Wohnung angewiesen sind, kann diese unter gewissen
Umsténden als Werbungskosten anerkannt werden - die wichtigsten Voraussetzungen sind hier noch einmal zusammen-
gefasst:

Die Steuerpflichtigen haben einen Hausstand, welcher als Hauptwohnung und somit als Lebensmittelpunkt gilt und in
welchem zum Beispiel die Familie lebt. Darliber hinaus existiert am Beschaftigungsort (oder in der Umgebung) eine
sogenannte Zweitwohnung, die beruflich veranlasst ist (vgl. R 9.11. LStR und H 9.11 LStH).

GemédB R 9.11 (8) LStR sind Aufwendungen fir eine Zweitwohnung am Ort der ersten Tatigkeitsstatte, unabhdngig von
der GréBe des Haushalts, bis zu einem Hochstbetrag von EUR 1.000,00 pro Monat abzugsfahig.

Mit Datum vom 13.12.2023 (VI R 30/21) hat der Bundesfinanzhof in einem Urteil entschieden, dass die Zweitwohnung-
steuer, welche im Rahmen einer fir eine doppelte Haushaltsfihrung genutzten Wohnung anfallt, unter die Hochstbe-
tragsbegrenzung fallt. Sollte demnach der o. g. Héchstbetrag i. H. v. EUR 1.000,00 pro Monat ausgeschopft sein, so ist
eine Geltendmachung der Zweitwohnungsteuer als zusatzliche Werbungskosten nicht mdglich. Insbesondere Steuer-
pflichtige, welche ihre Zweitwohnung in teuren Ballungsrdumen innehaben, sind von dieser Regelung betroffen.

12. Verbilligte Uberlassung einer Wohnung

Seit dem 01.01.2021 gilt der § 21 (2) EStG in seiner aktuellen Fassung. Dort heiBt es: ,Betragt das Entgelt fir die
Uberlassung einer Wohnung zu Wohnzwecken weniger als 50 % der ortsiiblichen Marktmiete, so ist die Nutzungsiber-
lassung in einen entgeltlichen und einen unentgeltlichen Teil aufzuteilen. Betragt das Entgelt bei auf Dauer angelegter
Wohnungsvermietung mindestens 66 % der ortsiiblichen Miete, gilt die Wohnungsvermietung als entgeltlich.”

Zusammengefasst bedeutet dies also, dass die Werbungskosten fiir eine verbilligte Wohnungsiiberlassung dann zu
100 % abzugsfahig sind, sofern die Miete mindestens 66 % der ortsublichen Miete betragt.

Sofern die vereinbarte Miete zwischen 50 % und 66 % liegt, ist eine Totalliberschussprognose des Steuerpflichtigen
vorzunehmen. Sollte diese Totalliberschussprognose positiv ausfallen, dann ist fiir diese verbilligte Wohnungsuberlas-
sung die Einklinfteerzielungsabsicht zu unterstellen, was bedeutet, dass der volle Werbungskostenabzug gewahrt wird.

Durch die Ausschopfung dieser Grenzen kann eine verbilligte Wohnraumiiberlassung also zunachst auch steuermindernd
berlicksichtigt werden. Wichtig ist hierbei, dass die entsprechenden Mietspiegel der einzelnen Kommunen regelmaBig

Uberpriift werden, gerade wenn man sich am unteren Ende der Spanne befindet.

13. Privates VerauBerungsgeschaft nach Teilung eines (Wohn-)Grundstiicks

Gemal § 23 (1) EStG ist der bei einer VerduBerung eines Grundstlicks entstehende Gewinn grundsatzlich steuerpflichtig,
sofern zwischen Anschaffung der VerauBerung nicht mehr als 10 Jahre liegen. Die VerauBerung ist hingegen steuerfrei,
wenn das Grundstuck ausschlieBlich oder mindestens im Jahr der VerauBerung und in den zwei vorangegangenen Jahren
zu eigenen Wohnzwecken genutzt wurde.

In diesen Selbstnutzungsféllen ist auch der Gewinn steuerfrei, welcher anteilig auf die VerauBerung des Grund und
Bodens entfillt.

Voraussetzung hierfir ist allerdings, dass ein einheitlicher Nutzungs- und Funktionszusammenhang zwischen dem Grund
und Boden und der Nutzung des Gebdudes zu eigenen Wohnzwecken gegeben ist. Dies ist grundsatzlich dann der Fall,
sofern der Grund und Boden zum Beispiel als Garten genutzt wird.

Mit vom 26.09.2023 (IX R 14/22) hat der BFH jedoch entschieden, dass dieser Zusammenhang regelmaBig nicht mehr
besteht, wenn ein Grundstiick geteilt und der abgeteilte und diesem Fall unbebaute Grund und Boden innerhalb der 10-
Jahres-Frist dann verduBert wird. Dies gilt insbesondere auch dann, wenn der verauBerte Teil vor der Teilung z. B. als
Garten genutzt worden ist. Durch die Teilung sind die beiden dadurch entstandenen Grundstiicke jeweils getrennt zu
betrachten, was die Nutzung zu eigenen Wohnzwecken angeht, und entsprechend ist das neu geschaffene Grundstilick
nicht mehr steuerfrei zu verauBern gewesen.

14. Ertragsteuerliche Behandlung von digital agierenden Steuerpflichtigen (Influencern)

Mit Datum vom 02.07.2024 hat das schleswig-holsteinische Finanzministerium sich durch einen Erlass mit der ertrag-
steuerlichen Behandlung von digital agierenden Steuerpflichtigen (Influencern) befasst. Dabei bleibt festzuhalten, dass
die steuerliche Einordnung nach wie vor komplex bleibt und grundsatzlich von der Art der Tatigkeit abhangt.
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Die dabei erzielten Einkiinfte sind in der Regel dann gewerbliche Einkiinfte, sofern die Einnahmen durch Produktplatzie-
rungen oder aus Werbung bestehen. Auch der Handel mit eigenen Produkten (Kosmetika, Schmuck oder Kleidung) fallt
unter die gewerbliche Tatigkeit.

Sollten die Einnahmen jedoch aus kiinstlerischer oder schriftstellerischer Tatigkeit erzielt werden, kénnen auch Einklnfte
aus selbststandiger Tatigkeit vorliegen. Gleiches gilt bei sogenannten beratenden Tatigkeiten; jedoch sind hier die Gren-
zen des § 18 EStG zu bericksichtigen und die Darstellung von Erfahrungen ohne eine qualifizierte Ausbildung in diesem
Bereich sollte dann auch eher den gewerblichen Einklinften zuzuordnen sein.

Dabei gilt, dass alle Zugange in Geld oder Geldeswert, welche durch den Betrieb veranlasst sind, grundsatzlich Einnah-
men darstellen. Hierzu gehdren auch das Hinterlegen von Links sowie Umsatzbeteiligungen.

Auch Dienstleistungen oder Produkte, welche die Influencer erhalten, um diese zu bewerben, stellen grundsatzlich Be-
triebseinnahmen dar.

Sofern Aufwendungen objektiv mit dem Betrieb zusammenhdngen und dem Betrieb auch zu dienen bestimmt sind, liegt
eine betriebliche Veranlassung vor und es handelt sich somit um Betriebsausgaben.

Zu beachten ist hierbei jedoch, dass Aufwendungen fur Kleidung, Gesunderhaltung und Erndhrung grundsétzlich unter
das Abzugsverbot nach § 12 Nr. 1 EStG fallen.

Weiterhin fallen oft Reisekosten an, welche besonderer Aufmerksamkeit unterliegen. Sofern die Reisen ausschlieBlich
betrieblich veranlasst sind, sind diese selbstverstandlich als Betriebsausgaben abziehbar (z. B. Kundentermine oder
Messebesuche).

Sollte die Reise jedoch sowohl betrieblich als auch privat veranlasst sein, sind die Reisekosten im Verhaltnis der erwerbs-
bedingten und der privaten Veranlassungsbeitrdge zueinander aufzuteilen (vgl. hierzu BFH vom 21.09.2009, GrS 1/06).
Auch bei den Aufwendungen fir typische Berufskleidung gelten die allgemeinen Grundsatze, weshalb Aufwendungen fir
birgerliche Kleidungen grundsatzlich nicht als Betriebsausgabe anerkannt werden kénnen.

Sofern ein kommerzialisierter Teil des aufgrund einer Einlage zu aktivierenden Namensrechts besteht, muss dieses Wirt-
schaftsgut als immaterielles Wirtschaftsgut eingelegt werden. Dabei ist allerdings zu beachten, dass ein bloBes In-

fluencer-Profil zusammen mit den Followern noch kein Wirtschaftsgut im steuerlichen Sinne darstellt.

15. Verlustberiicksichtigung bei Beteiligung an Kapitalgesellschaften - Eigenkapitalersatz im Steuerrecht

Angesichts der eingetriibten Lage der Wirtschaft rickt die Frage von Verlusten im Bereich von Kapitalgesellschaften
wieder mehr in den Vordergrund. Gesellschafter einer Kapitalgesellschaft kdnnen unter bestimmen Voraussetzungen auf
die Anwendung der Abgeltungssteuer verzichten, dann sind 60 % der Einnahmen und auch der Werbungskosten steu-
erlich zu berlicksichtigen. Dies lohnt sich immer dann, wenn (z. B. durch Fremdfinanzierung bei Kauf der Anteile an der
Gesellschaft) die Werbungskosten hdher sind als die Einnahmen. Insbesondere bei Verkauf, Liquidation oder auch Insol-
venz der Gesellschaft kann ein steuerlich berlicksichtigungsfahiger Verlust entstehen. Dabei wird der Erlds (im Zweifel
EUR 0,00) aus dem Wegfall der Beteiligung mit den Anschaffungskosten der Gesellschaftsanteile verglichen, die Differenz
ist Gewinn oder Verlust.

Mit Urteil vom 11.07.2017 hat der BFH seine bisherige Rechtsprechung gedandert und entschieden, dass seit Inkrafttreten
des MoMiG ab 2009 fir Inanspruchnahmen aus Blirgschaften fiir die Kapitalgesellschaft und Fremdkapitalhilfen nicht
mehr auf die dargestellten BMF-Schreiben vom 21.10.2010 und vom 08.06.1999 zurlickgegriffen werden kann. Somit
fiihren diese nicht mehr zu steuerlich nutzbaren Verlusten. Aus Griinden des Vertrauensschutzes gilt die Anderung der
Rechtsprechung aber erst fiir Dispositionen, die ab dem 27.09.2017 (Veroffentlichung des Urteils) getatigt wurden.

In allen Gbrigen Fallen, so hat das BMF im Schreiben vom 05.04.2019 (Dok. 2019/0225994) klargestellt, werden im
Sinne des neu geschaffenen § 17 Abs. 2a EStG Anschaffungskosten nur noch durch Aufwendungen begriindet, die nach
handelsrechtlichen Grundsatzen (§ 255 HGB) zu einer offenen und verdeckten Einlage in das Kapital der Gesellschaft
fihren - also insbesondere bei Nachschiissen (§§ 26 ff. GmbHG) und sonstigen Zuzahlungen (§ 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB)
wie Einzahlungen in die Kapitalriicklage.

Ausfélle von Darlehen sowie von Blirgschaftsregressforderungen flihren abweichend zur oben genannten Regelung des
BFH weiterhin zu Anschaffungskosten, sofern es sich bei der Fremdkapitalhilfe um eine gesellschaftsrechtlich vereinbarte
Zufihrung durch den Gesellschafter in das Gesellschaftsvermdgen handelt. Beispielsweise kann dies bei der Vereinba-
rung eines Rangruicktritts der Fall sein, da somit dieselben Voraussetzungen gegeben sind wie bei der Riickzahlung von
Eigenkapital.
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Eine rein interne Umgliederung von freien Gewinnriicklagen in eine zweckgebundene Riicklage fihrt hingegen nicht zu
nachtraglichen Anschaffungskosten auf den Geschéftsanteil des verduBernden Gesellschafters.

Die Regelung des § 17 Abs. 2a EStG gilt fir alle VerauBerungen bzw. Aufldsungen von Kapitalgesellschaften, die nach
dem 31.07.2019 erfolgt sind. An dieser Stelle sei auf das Schreiben des BMF vom 07.06.2022 zur Anwendung des § 17

Abs. 2a EStG verwiesen.

16. Verlustverrechnungsbeschrankung bei Termingeschiften

Bei Einkiinften aus Kapitalvermdgen sind diverse Verlustverrechnungsregelungen zu beachten. Verluste aus Kapitalver-
mogen dirfen gemaB § 20 Abs. 6 Satz 1 EStG nicht mit Einklnften aus anderen Einkunftsarten ausgeglichen werden.
Weiterhin dirfen Sie nicht nach § 10d EStG abgezogen werden.

Verluste aus Termingeschaften unterliegen seit 2021 einer doppelten Einschrankung bei der Verlustverrechnung (§ 20
Abs. 1 Nr. 11 EStG):

Diese Verluste dirfen nur noch mit Gewinnen aus Termingeschaften und mit Einkiinften aus Stillhalterpramien verrech-
net werden. Ein Ausgleich mit Gewinnen aus anderen Kapitalanlagen ist ausgeschlossen. Weiterhin ist eine Verlustver-
rechnung im Veranlagungsjahr nur bis zur Héhe von EUR 20.000,00 zuldssig, nicht verrechenbare Verluste werden zeit-
lich unbefristet auf Folgejahre vorgetragen. Eine Verlustverrechnung in den Folgejahren wird jedoch nur ausgeldst, wenn
auch Gewinne erzielt werden.

Diese spezielle Verlustverrechnungsregelung findet auf Verluste Anwendung, die nach dem 31.12.2020 entstehen, und
wurde zur Eindammung schadlicher Kapitalmarktspekulationen eingefthrt.

Da nur positive Kapitalertrdge aus Termingeschdften dem Steuerabzug gemaB § 43 Abs. 1 Nr. 11 EStG unterworfen
werden und sich negative Kapitalertrage aus Termingeschdften im Rahmen des Steuerabzugs bis zum Betrag in Hohe
von EUR 20.000,00 nicht auswirken, sind solche Verluste vom Steuerentrichtungspflichtigen unaufgefordert zu beschei-
nigen. Der Steuerpflichtige muss stets einen Antrag gemaB § 32d Abs. 2 Nr. 4 EStG stellen und die Verluste veranlagen
lassen, um deren Verrechnung in Héhe von EUR 20.000,00 und den Verlustvortrag sicherzustellen.

Der BFH hatte in einem Aussetzungsverfahren diesbezliglich zu entscheiden, ob die Verlustverrechnungsregelung ver-
fassungsgeman ist.

Im Streitfall erzielten die zusammen zur Einkommensteuer veranlagten Antragsteller im Jahr 2021 auch Einkiinfte aus
Kapitalvermdgen. In der Einkommensteuererklarung 2021 erklarten die Antragsteller unter anderem auslandische Ka-
pitalertrage aus Termingeschdften ohne Steuerabzug in Héhe von EUR 250.631,00 sowie Verluste aus Termingeschaften
in Héhe von EUR 227.289,00. Wirtschaftlich entstand aus den Termingeschaften somit ein Gewinn von EUR 23.342,00.
Steuerlich erkannte das Finanzamt jedoch nur eine Verlustverrechnung in Hohe von EUR 20.000,00 an, sodass im Er-
gebnis EUR 230.631,00 der Besteuerung unterlagen. Die nicht im Veranlagungsjahr 2021 verrechneten Verluste sollen
in den Folgejahren verrechnet werden, sofern verrechenbare Gewinne erzielt werden.

Das Finanzamt setzte mit Bescheid fiir das Veranlagungsjahr 2021 eine Einkommensteuer in Hohe von EUR 52.280,00
fest. Gegen diesen Bescheid legten die Antragsteller Einspruch ein und beantragten die Aussetzung der Vollziehung mit
der Begriindung, dass die Verlustverrechnungsregelung verfassungswidrig sei, da der Steuerbetrag héher als der wirt-
schaftliche Gewinn von EUR 23.342,00 sei.

Nachdem das Finanzamt die Aussetzung der Vollziehung zunachst nicht gewahrt hatte, stimmte das Finanzgericht dem
Antrag jedoch in der nachsten Instanz zu. Das Finanzgericht duBerte weiterhin ernsthafte Zweifel an der Verfassungs-
maBigkeit der seit 2021 geltenden Verlustverrechnungsbeschrankung fir Termingeschaftsverluste.

Der BFH vertritt die Auffassung, dass das Finanzgericht zu Recht die Aussetzung der Vollziehung gewahrt habe, da
ernstliche Zweifel an der RechtmaBigkeit des Einkommensteuerbescheids bestiinden. Laut BFH flhrt die Einschrankung,
Verluste aus Termingeschaften nur mit Gewinnen aus Termingeschéaften und aus Stillhalterprédmien, nicht aber mit Ge-
winnen aus anderen Kapitalanlagen verrechnen zu kdénnen, zu einer Ungleichbehandlung. Diese wird weiterhin dadurch
verscharft, dass Verluste und Gewinne von Termingeschaften im Verlustentstehungsjahr nur bis zur Hohe von maximal
EUR 20.000,00 verrechnet werden dirfen. Hierdurch werden wirtschaftlich nicht erzielte Gewinne besteuert.

Die doppelte Begrenzung des Verlustausgleichs fliihrt auBerdem zu einer zeitlichen Streckung der Verrechnung von Ver-
lusten aus Termingeschéften. Da nicht typischerweise davon ausgegangen werden kann, dass in den Folgejahren Ge-
winne aus Termingeschaften vorliegen, lasst sich nicht die Gefahr ausschlieBen, dass der Verlustausgleich in der Total-
periode ganzlich entfallt. Der Effekt wird durch die jahrliche Betragsgrenze von EUR 20.000,00 verscharft. Im Streitfall
brdauchte der Antragsteller mehr als 10 Jahre fiir eine vollstandige Verrechnung des Verlustes, allerdings unter der
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Annahme, dass auch tatsachlich in jedem Folgejahr positive Einkiinfte aus Termingeschaften und Stillhalterpramien
erzielt werden.

Fir die Praxis bedeutet dieser BFH-Beschluss, dass alle relevanten Bescheide offengehalten werden sollten. Eine Aus-
setzung der Vollziehung diirfte das Finanzamt vor dem Hintergrund dieses Beschlusses gewahren. Uber die Verlustver-
rechnungsbeschrankung fiur Termingeschafte hat der BFH nun in einem Hauptsacheverfahren zu entscheiden. Dabei ist
zu erwarten, dass die streitige Rechtsfrage dem Bundesverfassungsgericht zur verfassungsrechtlichen Beurteilung vor-
gelegt werden wird.

17. Die Besteuerung von Kryptowdhrungen im Privatvermoégen

Die steuerliche Behandlung von Kryptowahrungen (im Folgenden Kryptos) und etwas weitergehender von sogenannten
~Tokens" stellte lange Zeit sowohl fiir Anleger als auch fir die Finanzverwaltung ein Problem dar. Das Bundesfinanzmi-
nisterium konnte mit seinem Schreiben vom 10.05.2022 Klarheit schaffen und klarte grundlegend die Problematik fir
beide Seiten. Zunachst hat der Gesetzgeber die Einordnung virtueller Wahrungen in die bestehenden Regularien erlau-
tert. Dabei wird deutlich gemacht, dass virtuelle Wahrungen digitale Darstellungen von Werten sind, die weder von einer
Zentralbank noch von einer offentlichen Stelle emittiert oder garantiert werden. Infolgedessen besitzen sie nicht den
rechtlichen Status einer Wahrung.

Das BMF steht eindeutig auf dem Standpunkt, dass aus ertragsteuerlicher Sicht Kryptos im Allgemeinen im Sinne des
§ 23 Abs. 1 Nr. 2 EStG als andere Wirtschaftsgtiter zu klassifizieren sind. Bei der VerauBerung handelt es sich durch die
zuvor beleuchtete Einordnung des Gesetzgebers um steuerpflichtige private VerauBerungsgeschéafte gemaB § 22 Nr. 2
i. V. m. § 23 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 EStG, wenn zwischen dem Zeitpunkt der Anschaffung und dem Zeitpunkt der VerduBe-
rung nicht mehr als ein Jahr liegt. Die Prifung der Einkinfteerzielungsabsicht ist nicht notwendig, da der Gesetzgeber
diese aufgrund des Verkaufs innerhalb der Frist voraussetzt. Bei virtuellen Wahrungen kommt die Verldngerung der
VerauBerungsfrist nach § 23 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 Satz 4 EStG nicht zur Anwendung. GemaB § 23 Abs. 3 Satz 5 EStG
bleiben die Gewinne jedoch steuerfrei, wenn die Gewinne aus privaten VerauBerungsgeschaften EUR 1.000,00 im Ka-
lenderjahr nicht tbersteigen.

Es bedarf eines Anschaffungs- und eines VerauBerungsvorgangs. Als Anschaffung gilt der kostenpflichtige Erwerb von
Vermdgenswerten von Dritten. Hierzu zahlt vor allem der Erwerb von Einheiten einer virtuellen Wahrung und anderen
Tokens im Zusammenhang mit der Blockerstellung (,Mining™ oder ahnliche Tatigkeiten). Des Weiteren gelten als ent-
geltlich erworben alle Einheiten einer virtuellen Wahrung und sonstige Tokens, die Steuerpflichtige durch den Austausch
gegen staatliche Wahrungen (z. B. Euro), Waren, Dienstleistungen oder andere virtuelle Wahrungen und Tokens erwor-
ben haben. Parallel zur Anschaffung stellt die kostenpflichtige Ubertragung des erworbenen Vermdégenswerts an Dritte
eine VerauBerung dar. Der Austausch von Einheiten einer virtuellen Wahrung und sonstigen Tokens gegen staatliche
Wahrungen (z. B. Euro), Waren, Dienstleistungen oder andere virtuelle Wahrungen und Tokens wird dementsprechend
als VerauBerung betrachtet. Die zu ermittelnde VerauBerungsfrist beginnt nach jedem Tausch neu.

Zwar erfassen die meisten groBen Handelsplattformen fir Kryptowdhrungen die Anschaffungs- und VerauBerungsvor-
gange mittlerweile zuverldssig, eine selbst durchgefiihrte Dokumentation mittels Excel-Tabellen und Screenshots ist
trotzdem weiterhin zu empfehlen.

Der Gewinn oder Verlust aus dem Verkauf von Einheiten einer virtuellen Wahrung und anderen Tokens berechnet sich
durch Subtraktion des VerauBerungserléses von den Anschaffungs- und Werbungskosten. Wenn die VerauBerung in Euro
erfolgt, wird das vereinbarte Entgelt als VerduBerungserlds berlicksichtigt. Im Falle eines Tauschs von Einheiten einer
virtuellen Wahrung und anderen Tokens gegen Einheiten einer anderen virtuellen Wahrung oder Tokens gilt als Verau-
Berungserlés der Marktkurs der hingegebenen Einheiten am Tauschtag. Falls der Marktkurs der erhaltenen Einheiten
nicht ermittelbar ist, wird es akzeptiert, den Marktkurs der hingegebenen Einheiten stattdessen anzusetzen.

18. Grundfreibetrag / Unterhaltshochstbetrag / NV-Bescheinigung

Der Grundfreibetrag ist der Teil des Einkommens, der steuerfrei belassen wird. Das heiBt, es muss keine Einkommens-
teuer auf diesen Betrag gezahlt werden.

Der Grundfreibetrag in der Einkommensteuer soll riickwirkend fiir das Jahr 2024 um EUR 180,00 auf EUR 11.784,00
steigen. Das sieht ein Gesetzentwurf der Bundesregierung vor (Stand 10/2024).

Erst ab dieser Grenze muss das Einkommen versteuert werden. Liegt das zu versteuernde Einkommen unter dem Grund-
freibetrag und hat der Steuerpflichtige gleichzeitig Kapitalertrage oberhalb des Sparerpauschbetrages, sollte ein Antrag
auf eine Nichtveranlagungs-bescheinigung beim Finanzamt gestellt werden. Damit wird verhindert, dass das Kreditinsti-
tut Steuern auf Kapitalertrdge an das Finanzamt abfihrt.
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Die Nichtveranlagungsbescheinigung gilt fir maximal drei Jahre. Damit erlbrigt sich ein Freistellungsauftrag beim Kre-
ditinstitut. Eine Ausfertigung dieser Nichtveranlagungs-bescheinigung muss dann dem Kreditinstitut bergeben werden.
Der Steuerpflichtige muss dennoch eine Steuererkldrung abgeben, wenn das zu versteuernde Einkommen Uber den
Grundfreibetrag steigt.

19. Antrag auf Giinstigerpriifung nach der Anderung eines Grundlagenbescheids

Wird ein Antrag auf Gunstigerprifung gemaB § 32d Abs. 6 EStG gestellt, werden die Kapitaleinklinfte anstatt dem Ab-
geltungssteuersatz von 25 % nach den allgemeinen Regelungen der tariflichen Einkommensteuer unterworfen. Bis zu
welchem Zeitpunkt ein solcher Antrag gestellt werden kann, lasst sich der Vorschrift nicht entnehmen.

Grundsétzlich kann der Antrag auf Ginstigerprifung somit als zeitlich unbefristetes Wahlrecht bis zum Eintritt der Fest-
setzungsverjahrung gestellt werden. Nach der Unanfechtbarkeit des Einkommensteuerbescheids kann der Antrag aller-
dings nur zu einer Anderung der Einkommensteuerfestsetzung fithren, wenn die Voraussetzungen einer Anderungsvor-
schrift erfiillt sind.

Eine solche Durchbrechung der Bestandskraft der Einkommensteuerfestsetzung liegt beispielsweise vor, wenn das Fi-
nanzamt einen Einkommensteuerbescheid wegen nachtraglich bekannt gewordener Tatsachen oder Beweismittel gemaB
§ 173 Abs. 1 Nr. 1 EStG andert (etwa wegen nachtraglicher Betriebseinnahmen) und sich dadurch die festzusetzende
Einkommensteuer erhéht. In diesem Fall besteht im Rahmen eines Einspruchs wieder ein Anderungsrahmen in Héhe des
Betrags der erhéhten Einkommensteuerfestsetzung zugunsten des Steuerpflichtigen, sodass ein Antrag auf Glnstiger-
prifung der Kapitalertrage wieder moglich ware.

Der BFH hatte sich bereits mit der Frage befasst, ob ein Antrag auf Glinstigerprifung wirksam nachtraglich gestellt
werden kann, wenn die Voraussetzungen des § 32d Abs. 6 EStG erst durch einen gednderten Grundlagenbescheid erst-
mals geschaffen werden. Dies kann etwa der Fall sein, wenn ein Antrag auf Glinstigerprifung erst nach einem geanderten
Grundlagenbescheid Sinn ergibt (z. B. zunichst hohe gewerbliche Einkiinfte, welche sich dann im Rahmen einer Ande-
rung massiv mindern).

Mit seinem Urteil vom 14.07.2020 (VIII R 6/17) kam der BFH zu dem Entschluss, dass die Festsetzung der Steuer in
einem Anderungsbescheid nach Eintritt der Bestandskraft, die aufgrund der im Anderungsbescheid beriicksichtigten
Besteuerungsgrundlagen erstmals eine erfolgreiche Antragstellung der Glinstigerprifung ermdglicht, ein riickwirkendes
Ereignis i. S. des § 175 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AO ist, welches einen korrekturbedirftigen Zustand auslést und somit eine
Anderung des Steuerbescheids erméglicht.

In diesem Zusammenhang sei auf ein weiteres Revisionsverfahren hingewiesen, tber welches der BFH mit Urteil vom
26.09.2023 (VIII R 10/21) entschieden hat. Hierbei ging es um die Frage, ob nach Erlass eines auf § 175 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 AO gestiitzten Anderungsbescheids, der zu keiner Anderung der festgesetzten Einkommensteuer gefiihrt hat, erst-
mals ein Antrag auf Glnstigerprifung gestellt werden kann. Der BFH entschied zugunsten der Kléger, dass die geanderte
Zusammensetzung der Besteuerungsgrundlagen in einem Anderungsbescheid kein riickwirkendes Ereignis im Sinne des
§ 175 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 AO darstellt, wenn durch den Erlass des Anderungsbescheids die tatbestandlichen Vorausset-
zungen fir eine erfolgreiche Antragstellung der Ginstigerprifung nicht erstmals auftreten.

Zusatzlich hat der BFH klargestellt, dass Besteuerungsgrundlagen aus einem Grundlagenbescheid, die das Finanzamt im
Einkommensteuerbescheid nicht umgesetzt hat, fiir die Glnstigerprifung im Hinblick auf diesen Bescheid nicht zu be-
rucksichtigen sind. Dies gilt auch, wenn das Finanzamt insoweit seiner Anpassungspflicht gemaB § 175 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 AO nicht gentigt hat.

20. Grunderwerbsteuersitze zum 01.01.2025

Im Folgenden der Uberblick iber die Grunderwerbsteuersétze in Deutschland:

e 3,5%: Bayern

e 5,0 %: Bremen, Baden-Wirttemberg, Niedersachsen, Rheinland-Pfalz, Sachsen-Anhalt, Thiringen
e 5,5 9%: Hamburg, Sachsen

e 6,0 %: Berlin, Hessen, Mecklenburg-Vorpommern

e 6,5 %: Brandenburg, Nordrhein-Westfalen, Saarland, Schleswig-Holstein

— Bereits im Mai 2023 hatte das Bundesfinanzministerium einen Diskussionsentwurf zur Grunderwerbsteuer flir Selbst-

nutzer mit einem Freibetrag und ermaBigten Steuersatzen an die Lander versandt. Ob es dadurch in naher Zukunft zu
Anderungen der Grunderwerbsteuersitze kommen wird, bleibt abzuwarten.
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21. Geplante Anderungen im Gemeinniitzigkeitsrecht

Mit dem Jahressteuergesetz 2024 plant die Bundesregierung, die strikten Regelungen der zeitnahen Mittelverwendung
in § 62 AO zu entscharfen. Die Regelung soll klarstellen, dass bei der Riicklagenbildung zur Erflillung der ideellen Zwecke
auf die Planung der steuerbeglinstigten Korperschaft aus der Ex-ante-Perspektive abzustellen ist. Damit soll fir steuer-
beglinstigte Korperschaften mehr Rechts- und Planungssicherheit geschaffen werden, um insbesondere langfristigere
und mittelintensive gemeinnitzige Vorhaben umsetzen zu kénnen. Bei umfangreichen und regelmaBig sehr langfristigen
Investitionsvorhaben, insbesondere im Immobiliensegment, sollen erforderliche nachtragliche Anpassungen in der Pla-
nung erlaubt werden.

In Anerkennung der Bedeutung des Ehrenamts in Deutschland hat der Bundesrat in der BR-Drs. 373/24 vom 27.09.2024
hinsichtlich des Steuerfortentwicklungsgesetzes angeregt, den Ubungsleiterfreibetrag (§ 3 Nr. 23 EStG) um EUR 300,00
p. a. und die Ehrenamtspauschale (§ 3 Nr. 26a EStG) um EUR 60,00 p. a. zu erhéhen und so zumindest einen Inflati-
onsausgleich zu schaffen. Ob dies am Ende umgesetzt wird, muss beobachtet werden.

Zudem bittet der Bundesrat, im weiteren Gesetzgebungsverfahren zu prifen, ob die Einflilhrung eines abgestuften Sank-
tionssystems sinnvoll ware, das erst bei schwerwiegenden und fortgesetzten VerstoBen den Verlust des Gemeinnitzig-
keitsstatus und bei kleineren VerstéBen - wie der Fehlverwendung von Mitteln - eine Sanktionszahlung vorsieht. Be-
grindung: Nach bislang geltendem Recht droht gemeinnitzigen Koérperschaften grundsatzlich auch bei geringfligigen
VerstoBen gegen das Gemeinnitzigkeitsrecht der Verlust des GemeinnUltzigkeitsstatus. Finanzverwaltung und Recht-
sprechung lassen Ausnahmen zu, wenn der Verlust unverhaltnisméaBig ware, rechtssicherer und transparenter ware
allerdings die Einflihrung eines abgestuften Sanktionssystems, das erst bei schwerwiegenden und fortgesetzten Versto-
Ben den Verlust des Gemeinnutzigkeitsstatus und bei kleineren VerstoBen, wie der Fehlverwendung von Mitteln, eine
andere Sanktion vorsieht. Eine solche Differenzierung ndhme den gemeinnitzigen Organisationen die Angst vor Fehlern
mit fatalen Folgen und entlastete ganz wesentlich die ehrenamtlich tatigen Verantwortungstrager. Es sollte ein Sankti-
onsrahmen vorgegeben werden, innerhalb dessen die Finanzverwaltung unter Bericksichtigung der Umstande des Ein-
zelfalls die Sanktionszahlung festsetzt. Die gemeinntitzigen Organisationen verfligen bei der Verwirklichung ihrer Sat-
zungszwecke Uber ein weites Ermessen. Das Gemeinnutzigkeitsrecht sollte dem Rechnung tragen und MaBnahmen, die
zunachst geeignet und angemessen erscheinen, um die Satzungszwecke zu férdern, sich aber nachtraglich als nicht
zielfihrend erweisen, nicht als gemeinnitzigkeitsschadlich behandeln, sofern die Kdrperschaft Korrekturen vornimmt.
Das gilt insbesondere fir gemeinnutzigkeitsrechtlich zuldssige Mittelbeschaffungsaktivitaten. So muss es bei Verlusten
geniigen, wenn eine fehlgeschlagene Vermdgensanlage wirtschaftlich vertretbar war. Hier ist an eine Ubertragung der
~Business Judgement Rule®, wie sie das Gesellschaftsrecht bereits seit dem Jahr 1997 kennt, auf das Gemeinnutzigkeits-
recht zu denken. Hiernach haften Geschaftsfihrer und Vorstande dann nicht flir negative Folgen unternehmerischer
Entscheidungen, wenn diese auf der Grundlage angemessener Informationen, ohne Bericksichtigung sachfremder Inte-
ressen, zum Wohl des Unternehmens und in gutem Glauben gefasst worden sind. Die Priifbitte wurde auf Anregung der
Enquetekommission des Niedersachsischen Landtags erarbeitet (,Rahmenbedingungen fiir das ehrenamtliche Engage-
ment verbessern™) und dient der Verbesserung des ehrenamtlichen Engagements und des Ehrenamtes.

22, Folgen des MoPeG fiir die Grunderwerbsteuer

Durch das zum 01.01.2024 eingefiihrte Gesetz zur Modernisierung des Personengesellschaftsrechts (MoPeG) fallt kiinftig
das Gesamthandsprinzip fiir Personengesellschaften weg. Ohne entsprechende Anderungen im GrEStG wiirde es im Falle
von Grundstiickseinbringungen und -entnahmen bei Personengesellschaften ab 2024 zum Anfall von Grunderwerbsteuer
kommen, weil die Figur des Gesamthandsvermdgens aufgegeben wird, und damit die Befreiungen nach §§ 5, 6 GrEStG
nicht mehr zwingend greifen.

Um daraus resultierende Unsicherheiten in der Praxis zu verhindern, wurde im Rahmen des Kreditzweitmarktforderungs-
gesetzes der § 24 GrEStG als Ubergangsvorschrift eingefiihrt. Darin ist konkret geregelt, dass rechtsfahige Personenge-
sellschaften fir Zwecke der Grunderwerbsteuer als Gesamthand und deren Vermdgen als Gesamthandsvermdégen gelten.
Durch diese Fiktion bleiben die Steuerbefreiungen nach den 8§ 5 und 6 GrEStG weiterhin anwendbar. Die Regelung
wurde allerdings bis zum 31.12.2026 befristet.

Die Befristung des § 24 GrEStG fihrt wiederum zu weiteren Unsicherheiten. Derzeit ist unklar, ob es bei den bis zum
31.12.2026 getatigten, nach den §§ 5 und 6 GrEStG steuerlich beglinstigten Grundstlicksiibertragungen ab dem
01.01.2027 mit AuBerkrafttreten der Ubergangsregelung zu einer Nachversteuerung durch Verletzung der zehnjéhrigen
Nachbehaltensfrist kommt. Dies betrifft vor allem Transaktionen nach der Einfliihrung des neuen § 24 GrEStG. Da Steu-
erpflichtige bzw. ihre Berater von der zeitlich beschrankten Geltung der Ubergangsvorschrift Kenntnis haben, kénnten
sie sich nur eingeschrankt auf den Grundsatz des Vertrauensschutzes berufen.

Da sich weder im Entwurf des 1. Jahressteuergesetzes 2024 (JStG 2024) noch des 2. Jahressteuergesetzes (JStG II

2024) eine Klarstellung des Gesetzgebers findet, was passiert, wenn der § 24 GrEStG auBer Kraft tritt, bleibt abzuwarten,
wie der Gesetzgeber bis zum Ablauf der Ubergangsfrist reagiert. Das gilt auch fiir die in Planung befindliche Reform der
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Grunderwerbsteuer, nach der viele Tatbestdnde, insbesondere Transaktionen zwischen Gesellschaften und deren Gesell-
schaftern anders geregelt werden sollen.

23. Leistungen Dritter als grunderwerbsteuerliche Gegenleistung

Die Grunderwerbsteuer bemisst sich laut § 8 Abs. 1 GrEStG nach dem Wert der Gegenleistung. Bei einem Grundsticks-
kauf gilt gemaB § 9 Abs. 1 Nr. 1 GrEStG als Gegenleistung der Kaufpreis. Zum Kaufpreis gehort alles, was der Kaufer
vereinbarungsgemaB an den Verkdufer leisten muss, um den Kaufgegenstand zu erhalten. Weiterhin kann auch ein im
Verhéltnis zum Grundstickswert niedriger Kaufpreis als Gegenleistung nach § 8 Abs. 1 GrEStG angesehen werden.

Mit seinem Urteil vom 25.04.2023 (II R 19/20) hat der BFH entschieden, dass auch Leistungen Dritter als Gegenleistung
zahlen kénnen und somit in die Bemessungsgrundlage der Grunderwerbsteuer miteinflieBen.

Im Streitfall beabsichtigten die C-AG und die D-GmbH, {iber mehrere Anteilskauf- und Ubertragungsvertrége eine Im-
mobilie von der A-GmbH zu erwerben. Hierbei erwarb die A-GmbH zunachst samtliche Anteile an der F-GmbH und
Ubertrug noch am selben Tag die Immobilie an die F-GmbH. Als Kaufpreis wurde nur ein Teilbetrag des tatsachlichen
Grundstuckswerts festgelegt und die Differenz stellte die F-GmbH in die Kapitalriicklage ein. Im Vorfeld war bereits
zwischen der C-AG bzw. der D-GmbH und der A-GmbH die Ubertragung der Anteile der F-GmbH gegen Zahlung der
Differenz zwischen Kaufpreis der F-GmbH und dem tatsachlichen Grundstiickswert vereinbart worden.

Bei der Festsetzung der Grunderwerbsteuer des Finanzamtes gegenliber der F-GmbH wurden als Bemessungsgrundlage
neben dem vertraglich vereinbarten Kaufpreis fiir die Immobilie auch die Gegenleistung, die die C-AG und die D-GmbH
auf Basis des Anteilskauf- und Ubertragungsvertrags an die A-GmbH zu erbringen hatte, beriicksichtigt.

Der BFH teilt die Auffassung des Finanzamtes. Leistungen, die ein anderer als der Erwerber des Grundstiicks dem Ver-
auBerer als Gegenleistung daflir gewahrt, dass der VerauBerer dem Erwerber das Grundstiick Uberldasst, gehéren dem-
nach gemaB § 9 Abs. 2 Nr. 4 EStG ebenfalls zur Gegenleistung. Eine Leistung eines Dritten muss in Ihrem Hauptzweck
darauf gerichtet sein, dass der Verkaufer das Grundstliick dem Erwerber Uberldsst. Hierbei ist nicht entscheidend, was
die VertragsschlieBenden als Gegenleistung fiir das Grundstlick bezeichnen, sondern zu welchen Leistungen sie sich
tatsachlich verpflichtet haben. Weiterhin bejaht der BFH zwar die zivilrechtliche Selbststéandigkeit des Anteilskauf- und
des Ubertragungsvertrags, jedoch misse sich die Leistung eines Dritten nicht aus dem Ubertragungsvertrag selbst,
sondern kénne sich aus einer anderen vertraglichen Vereinbarung (hier aus dem Anteilskaufvertrag) ergeben.

Der BFH stellt auch klar, dass keine grunderwerbsteuerrechtliche Doppelbesteuerung vorliegt, da es sich bei dem Grund-
stlicks- und Anteilserwerb um verschiedene Erwerbsvorgdange handelt.

BFH, Urteil vom 25.04.2023, II R 19/20

24, Grundsteuerreform - Erkliarungsabgabe - Einspruchsverfahren - die neue Grundsteuer C auf ,bau-
reife Grundstiicke™

Die Abgabe der Erklarungen zur Feststellung des Grundsteuerwertes auf den 01.01.2022 ist groBtenteils abgeschlossen.
Die urspriingliche Abgabefrist wurde offiziell bis zum 31.01.2023 verléngert, dennoch fehlen derzeit noch ca. 10 % der
Erklarungen. Hier hat die Finanzverwaltung 2024 oftmals Schatzbescheide erlassen. Dies befreit nicht von der Abgabe
der Erklarungen.

Alle Eigentiimerinnen und Eigentiimer von bebauten oder unbebauten Grundstiicken oder eines Betriebes der Land- und
Forstwirtschaft bzw. von Flachen, die land- und forstwirtschaftlich genutzt werden, sind verpflichtet, eine Erklarung zur
Feststellung des Grundsteuerwertes (kurz: Feststellungserkldarung) elektronisch beim zustandigen Finanzamt einzu-
reichen (in Hartefdllen ist auch eine Papiererkldrung mdoglich). Zum Teil haben die Bundeslander den Erklarungspflichti-
gen die Eckdaten des entsprechenden Grundsticks in einer Ausfullhilfe zur Verfligung gestellt (Beispiel Rheinland-Pfalz,
Datenstammblatt mit den Angaben aus dem Liegenschaftskataster).

Die Grundsteuer wird weiter in einem dreistufigen Verfahren berechnet:

e  Grundsteuer = Grundsteuerwert x Steuermesszahl x Hebesatz
Die Kommunen (Stadte und Gemeinden) sind fir die Festsetzung und Erhebung der Steuer zustandig. Die auf Grundlage
der Grundsteuerwerte festzusetzenden Grundsteuermess-betrage wurden den Stadten und Gemeinden von den Finanz-

amtern zur Verfligung gestellt.

Ab dem Kalenderjahr 2025 verwenden die Kommunen erstmals die auf der Basis der neuen Grundsteuerwerte beruhen-
den Steuermessbetrdge und setzen die zu zahlende Steuer mit neuen Hebesdatzen fest. Bis dahin sind die bisherigen
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Werte weiterhin fir die Festsetzung von Grundsteuermessbetrdagen und Grundsteuer maBgeblich. Es bleibt abzuwarten,
inwiefern die Erhebung aufkommensneutral ist, da die Kommunen eine sehr angespannte Finanzlage haben.

Landeroffnungsklausel

Die Bundeslénder hatten die Moglichkeit, vom Bundesrecht abweichende Regelungen zu treffen (Landeréffnungsklausel).
Hinsichtlich der Land- und Forstwirtschaft wenden alle Lander das Bundesmodell an. Unterschiedliche Landesregelungen
betreffen allein den Bereich Grundvermdgen.

Rheinland-Pfalz wendet das Bundesrecht an, ebenso Berlin, Brandenburg, Bremen, Mecklenburg-Vorpommern, Nord-
rhein-Westfalen, Sachsen-Anhalt, Schleswig-Holstein und Thiringen. Das Saarland und Sachsen nutzen auch die Bun-
desregelung, weichen jedoch bei der Hohe der Steuermesszahl ab.

Folgende Bundesldnder haben eigene Regelungen getroffen: Baden-Wirttemberg, Bayern, Hamburg, Hessen,
Niedersachsen.

Beziiglich der laufenden Verfahren zur Grundsteuer (Bundesmodell) gibt es aktuell folgenden Sachstand
(Quelle: haufe.de):

Ansatzpunkte fir einen Einspruch wegen moglicher Verfassungswidrigkeit der neuen Grundsteuerwerte: Inzwischen ge-
hen dem Vernehmen nach bei den Finanzamtern nach wie vor taglich ,waschkdrbeweise™ Einspriiche gegen die Feststel-
lungen der Grundsteuerwerte auf den 01.01.2022 ein, mit denen insbesondere verfassungsrechtliche Zweifel an den
neuen Regelungen geltend gemacht werden. Die Flut der Einspruchsverfahren ist keinesfalls ricklaufig, denn die Finanz-
amter sind zwischenzeitlich dazu ibergegangen, in den Féllen, in denen betroffene Steuerpflichtige keine Feststellungs-
erklarungen zur Grundsteuer abgegeben haben, die Besteuerungsgrundlagen nach § 162 AO zu schatzen. Wahrend die
Steuerpflichtigen in den sog. ,,Schatzungsfallen™ in einem ersten Schritt zunachst eine Feststellungserklarung zur Grund-
steuer abgeben bzw. die Abgabe zumindest in Aussicht stellen, gehen die einspruchsflihrenden Steuerpflichtigen hin-
sichtlich der Frage nach der VerfassungsmaBigkeit der neuen Grundsteuerwerte regelmaBig von folgenden Erwagungen
aus (vgl. hierzu auch die Beschliisse des FG Rheinland-Pfalz vom 23.11.2023, 4 V 1295/23, EFG 2024, S. 93 und 4 V
1429/23, EFG 2024, S. 135):

Die neuen Bewertungsverfahren sowohl im Bereich des Grundvermdégens als auch im Bereich des land- und forstwirt-
schaftlichen Vermodgens sehen aus Vereinfachungsgriinden umfassende Typisierungen vor. Nach der Rechtsprechung
des BVerfG steht es dem Gesetzgeber zwar grundsétzlich frei, bestimmte Bewertungsparameter typisierend festzulegen
und deren Rechtsverbindlichkeit bei der Bewertung von Grundbesitz anzuordnen, solange die Grenzen der Typisierung
eingehalten sind. Die Typisierung, die der Bewertung zugrunde liegt, rechtfertigt aber keine Verletzung des UbermaB-
verbots im Einzelfall.

Das UbermaBverbot ist verletzt, wenn die Folgen einer schematisierenden Belastung extrem (ber das normale MaB
hinausgehen, das der Schematisierung zugrunde liegt, oder — anders ausgedriickt - die Folgen auch unter Berlicksich-
tigung der gesetzgeberischen Planvorstellungen durch den gebotenen Anlass nicht mehr gerechtfertigt sind (vgl. z. B.
BFH, Urteil vom 02.07.2004, II R 22/02, BFH/NV 2004, S. 1519, m. w. N.).

Der Gesetzgeber hat sich im Bundesmodell dafiir entschieden, den typisiert ermittelten Grundstiickswert als Belastungs-
wert heranzuziehen. Hierbei akzeptiert er aber extreme Nivellierungen der Grundsteuerwerte durch die typisierte Be-
wertung. Das Bundesmodell sieht keine gesetzliche Mdglichkeit vor, einen niedrigeren gemeinen Wert als den sich nach
den Bewertungsvorschriften des BewG ergebenden nachzuweisen. Die Mdglichkeit des Nachweises von tatséchlich nied-
rigeren Bodenrichtwerten (oder auch Vergleichsmieten) gebietet aber das grundgesetzliche UbermaBverbot. Fir das
Bundesmodell muss daher die Mdglichkeit eréffnet werden, durch ein Gutachten oder sonstige aussagekraftige Unterla-
gen nachzuweisen, dass der tatsachliche Bodenwert des Grundstilicks erheblich von dem nach § 247 Abs. 1 Satz 2 BewG
unangepassten Bodenrichtwert abweicht (vgl. hierzu auch die Beschliisse des BFH vom 27.05.2024, II B 78/23 [AdV]
und II B 79/23 [AdV] sowie die koordinierten Landererlasse (Oberste Finanzbehdérden der Lander vom 24.06.2024,
S 3017, BStBI 2024 I S. 1073). Zudem stehen die finanziellen Auswirkungen der Grundsteuer erst nach Festsetzung der
nachfolgenden Grundsteuerbescheide durch die Gemeinden fest. Zu diesem Zeitpunkt werden die Grundsteuerwertbe-
scheide (als Grundlagenbescheide) jedoch regelmaBig bereits bestandskraftig sein. Die Rechtsfolgen der Grundsteuer-
wertbescheide lassen sich damit in Ermangelung angepasster Hebesatze bis zum Ende der Rechtsbehelfsfrist der Grund-
lagenbescheide nicht absehen. Dies kdnnte gegen das aus dem Rechtsstaatsprinzip resultierende Bestimmungsgebot,
das auch im Steuerrecht gilt, verstoBen.

Das Bestimmungsgebot besagt, dass der Blirger erkennen muss, welche Rechtsfolgen sich aus seinem Verhalten ergeben

koénnen. Die staatliche Reaktion auf sein Handeln muss also voraussehbar sein, andernfalls bestiinde die Gefahr einer
staatlichen Willkiir. Der Bestimmtheitsgrundsatz schafft also Rechtssicherheit.
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Die Finanzverwaltung weist derartige Einspriiche — soweit hier bekannt — entgegen ihrer in vergleichbaren Fallen lblichen
Vorgehensweise Uberwiegend nicht als unbegriindet zuriick, sondern bringt die Einspruchsverfahren mit Zustimmung
der Einspruchsfiihrer nach § 363 Abs. 2 Satz 1 AO zum Ruhen bzw. ruhten die Einspruchsverfahren bislang wegen der
beim BFH anhdngigen Beschwerdeverfahren_II B 78/93 (AdV) und II B 79/23 (AdV) nach § 363 Abs. 2 Satz 2 AO kraft
Gesetzes (sog. Zwangsruhe). Ob die Finanzéamter in den Einspruchsverfahren, in denen sich Steuerpflichtige (ausschlieB-
lich) auf die Verfahren II B 78/93 (AdV) und II B 79/23 (AdV) berufen haben, hunmehr Fortsetzungsmitteilungen nach
§ 363 Abs. 2 Satz 4 AO erlassen werden, bleibt abzuwarten.

Das Ruhen der Einspruchsverfahren bei den Finanzéamtern ist aus unserer Sicht sinnvoll und zu begriiBen, denn ansons-
ten wirde den Finanzgerichten eine nicht zu bewaltigende ,Klagewelle™ drohen.

Weitere Informationen unter www.grundsteuerreform.de

Die neue Grundsteuer C auf , baureife™ Grundstiicke

Der Gesetzgeber hat es den Gemeinden ermdglicht, eine optionale Grundsteuer C zu erheben. Gemeinden kdnnen einen
erhohten Hebesatz auf baureife Grundstlicke festsetzen. Damit soll der finanzielle Nutzen der Grundstiicke als Spekula-
tionsobjekte verringert werden. Die Mdglichkeit, eine Grundsteuer C zu erheben, besteht bei der Hauptveranlagung auf
den 01.01.2025.

B. INFORMATIONEN FUR UNTERNEHMER, FREIBERUFLER, ARBEITGEBER

1. Corona-Wirtschaftshilfen: Schlussabrechnung - Fristen

Alle Unternehmen, die eine der Corona-Wirtschaftshilfen, Uberbriickungshilfe I bis IV sowie Novemberhilfe und Dezem-
berhilfe, durch prifende Dritte beantragt haben, sind verpflichtet, eine Schlussabrechnung einzureichen. Voraussetzung
ist, dass ein Bewilligungs- bzw. Teilablehnungsbescheid flir die beantragten Programme vorliegt.

Die Frist zur Einreichung der Schlussabrechnung der Corona-Wirtschaftshilfen durch die prifenden Dritten endete am
31.10.2023. Sofern eine Fristverlangerung beantragt wurde, war die Schlussabrechnung bis spatestens 30.09.2024 ein-
zureichen.

In allen Féllen, in denen bis zum 15.10.2024 keine Schlussabrechnung eingereicht wurde, werden direkt im Anschluss
entsprechende Anhdrungsverfahren beginnen. Diese Verfahren sind notwendig, da das Nichteinreichen der Schlussab-
rechnung die vollstandige Rickzahlung der erhaltenen Gelder zur Folge hatte. Es wird Gelegenheit zur Stellungnahme
sowie zur nachtraglichen Einreichung der Schlussabrechnung bis zum 30.11.2024 eingeraumt werden. Im Anschluss
daran werden entsprechende RiickforderungsmaBnahmen eingeleitet werden. Eine nachtragliche Einreichung wird dann
allenfalls noch in begriindeten Einzelféllen nach Rucksprache mit der Bewilligungsstelle moglich sein.

Far vorlaufig bewilligte Antrage, zu denen keine fristgerechte Schlussabrechnung einging, haben die Bewilligungsstellen
das Mahn- und Anhérungsverfahren eingeleitet. Bitte beachten Sie das Schreiben der Bewilligungsstelle, um eine Rick-
forderung des Forderbetrages zu vermeiden. Die Fristen gelten nicht fiir die Endabrechnung der Neustarthilfen, deren
Einreichungsverfahren bereits seit Langerem abgeschlossen sind.

Weitere Informationen ergeben sich aus dem Portal www.ueberbrueckungshilfe-unternehmen.de.

2. Ertragsteuerliche Behandlung der Coronahilfen

Bund und Lander leisteten aufgrund diverser Rechtsgrundlagen

o Soforthilfen des Bundes fur kleine Unternehmen, Soloselbststéandige und Angehdrige der freien Berufe zur
Milderung der finanziellen Notlagen dieser Unternehmen aufgrund der Coronakrise,

o Uberbriickungshilfen des Bundes fiir kleine und mittelsténdische Unternehmen, Soloselbststandige und An-
gehorige der freien Berufe, die ihren Geschaftsbetrieb im Zuge der Coronakrise ganz oder zu wesentlichen
Teilen einstellen missen oder mussten,

« andere Soforthilfen, Uberbriickungshilfen oder vergleichbare Billigkeitsleistungen des Bundes oder des jewei-
ligen Landes fir Unternehmen, Soloselbststéandige und Angehdrige der freien Berufe anlasslich der Coronakrise
(nachfolgend als Coronazuschiisse bezeichnet).

Bei diesen Coronazuschiissen handelt es sich um steuerpflichtige Betriebseinnahmen. Da fiir die Coronazuschisse re-

gelmaBig keine Steuerbefreiung greift, wirken sie sich gewinnerhéhend aus. Die Coronazuschisse sind bei Ermittlung
des Gewinns nach § 4 Abs. 1 EStG ggf. in Verbindung mit § 5 EStG (E-Bilanz) oder nach § 4 Abs. 3 EStG (Anlage EUR)
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als steuerpflichtige Betriebseinnahmen zu erfassen. Bei der Gewinnermittlung nach § 13a EStG sind die Coronazuschiisse
mit dem Grundbetrag abgegolten.

Um spatere Rickfragen der Finanzverwaltung zu vermeiden, wird empfohlen, die Coronazuschisse wie folgt in der Ge-
winnermittlung zu erfassen:

e Bei Gewinnermittlung nach § 4 Abs. 3 EStG steht fiir die Erfassung der Zahlungen in der Anlage EUR eine
Zeile zur Verfligung; bei umsatzsteuerlichen Kleinunternehmern sind die Zahlungen ebenfalls in der Anlage
EUR zu erfassen.

e Bei Gewinnermittlung nach § 4 Abs. 1 EStG ggdf. i. V. m. § 5 EStG sollten die Ertrdge in der E-Bilanz unter
der nachfolgenden Taxonomieposition erfasst werden: — , sonstige betriebliche Ertrage (GKV), Zuschisse
und Zulagen, sonstige Zuschiisse und Zulagen™ bzw. — in der Oberposition (Mussfeld) ,sonstige betriebli-
che Ertrage (GKV), Zuschiisse und Zulagen®.

Entsteht der Anspruch auf Corona-Finanzhilfen rechtlich erst nach dem Abschlussstichtag, missen daflir aktivierte Be-
trége, die einen gréBeren Umfang haben, im Anhang erlautert werden. Der Ertrag aus der Vereinnahmung von Krisen-
Finanzhilfen ist ein Ertrag von auBergewdhnlicher Bedeutung. Der Betrag, sofern nicht von untergeordneter Bedeutung,
und die Art der einzelnen Ertrége sind im Anhang anzugeben.

3. Gesetzlicher Mindestlohn 2025

Der flachendeckende gesetzliche Mindestlohn @ndert sich ab Januar 2025 auf EUR 12,82. Aktuell liegt der Mindestlohn
noch bei EUR 12,41 je Zeitstunde.

Mindestlohn fiir Auszubildende

Die Hohe der monatlichen Mindestverglitung nach § 17 Abs. 2 Satz 1 des Berufsbildungsgesetzes betragt, wenn die
Berufsausbildung im Zeitraum vom 01.012025 bis zum 31.12.2025 begonnen wird,

= im 1. Jahr einer Berufsausbildung EUR 682,00 (§ 17 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 des Berufsbildungsgesetzes),
= im 2. Jahr einer Berufsausbildung EUR 805,00 (§ 17 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 des Berufsbildungsgesetzes),
= im 3. Jahr einer Berufsausbildung EUR 921,00 (§ 17 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 des Berufsbildungsgesetzes) und
= im 4. Jahr einer Berufsausbildung EUR 955,00 (§ 17 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 des Berufsbildungsgesetzes).

4. Lohnfortzahlung bei Krankheit, Urlaub und an Feiertagen

4.1 Lohnfortzahlung bei Krankheit

Wahrend der Krankheit wird das Entgelt weitergezahlt, das der Arbeitnehmer ohne die Arbeitsunfahigkeit bezogen hatte.
Tariferhdhungen oder Arbeitszeitverkiirzungen wirken sich auf die Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall aus. Es gilt somit
das Lohnausfallprinzip (aktuelle, gegenwartsbezogene Betrachtungsweise).

e In Tarifvertragen wird haufig als Berechnungsgrundlage fiir die Lohnfortzahlung der Durchschnittsverdienst fest-
gelegt. Sobald der Stundenlohn erhdht wird, ist der Durchschnittswert anzupassen. Es erfolgt eine Neubewertung
der Stunden des Durchschnittszeitraums mit dem gednderten Stundenlohn.

e Zum fortzuzahlenden Entgelt gehéren auch Gefahren-, Erschwernis-, Nacht-, Sonntags- oder Feiertagszuschlage
sowie zusatzlich zum Arbeitslohn vom Arbeitgeber gewdhrte vermdgenswirksame Leistungen.

e Wenn ein Arbeitnehmer an einem Sonntag oder einem Feiertag hatte arbeiten miissen, jedoch wegen Krankheit
ausfallt, muss die Lohnfortzahlung einen vereinbarten Sonntags- bzw. Feiertagszuschlag enthalten. Einen ge-
setzlichen Anspruch auf Lohnzuschlag flir Sonn- und Feiertagsarbeit gibt es nicht. Wird er den anderen Arbeit-
nehmern gewahrt, ist der Zuschlag auch dem erkrankten Arbeitnehmer zu gewahren.

o Uberstundenvergiitungen und -zuschldge, Auslagenersatz, Auslésungen, Fahrkostenzuschiisse sowie Schmutz-
zulagen finden bei der Ermittlung des Arbeitsentgeltes keine Beriicksichtigung.

e Dem Arbeitnehmer muss fir die regelmaBige Arbeitszeit das zustehende Arbeitsentgelt fortgezahlt werden. Prob-
leme gab es in der Vergangenheit beziiglich der Definition von Uberstunden bzw. der Festlegung der maBgeben-

den regelmaBigen Arbeitszeit.

e Klarheit schaffte hierzu ein Grundsatzurteil vom Bundesarbeitsgericht in Erfurt. Danach missen bei der Lohn-
fortzahlung regelmaBige Uberstunden beriicksichtigt werden. Arbeitet ein Arbeitnehmer mit einer gewissen
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RegelmaBigkeit Uber die tarifliche oder betriebslibliche Arbeitszeit hinaus, ist die individuelle regelmaBige Ar-
beitszeit nach dem Durchschnitt eines Referenzzeitraums von 12 Monaten vor Beginn der Arbeitsunféhigkeit zu
bestimmen. Wenn das Arbeitsverhaltnis bei Beginn der Arbeitsunfahigkeit weniger als 12 Monate bestanden hat,
ist der gesamte Zeitraum maBgebend.

e Der Arbeitgeber tragt die Darlegungs- und Beweislast dafiir, dass in diesem Zeitraum Uberstunden geleistet
wurden, die zu einer Minderung der durchschnittlichen maBgebenden regelmaBigen Arbeitszeit fuhren.

4.2. Lohnfortzahlung bei Urlaub
Das Urlaubsentgelt ist die Lohnfortzahlung wahrend des Urlaubs. Hierauf besteht ein gesetzlicher Anspruch. Das Ur-
laubsentgelt wird als laufender Arbeitslohn behandelt. Folglich gibt es keine Besonderheiten bei der Berechnung der

Lohnsteuer und der Sozialversicherungsbeitrage.

Gemal § 11 Abs. 1 Bundesurlaubsgesetz bemisst sich das Urlaubsentgelt nach dem durchschnittlichen Arbeitsverdienst,
das der Arbeitnehmer in den letzten 13 Wochen vor dem Beginn des Urlaubs erhalten hat.

Hieraus ergibt sich folgende Aufteilung:

Arbeitsverdienst im Sinne des aus der Durchschnittsberechnung herausfallende
§ 11 Bundesurlaubsgesetz Lohnbestandteile
e Grundlohn o der fur Uberstunden gezahlte Arbeitslohn (Grund-
e bei Azubis die Ausbildungsvergltung lohn und Uberstundenzuschlag)
e alle gezahlten Erschwernis- und Leistungszuschlage ¢ mdoglicherweise gezahlte einmalige Zuwendungen
e Zuschldge fur Sonntags-, Feiertags- und (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, Pramien, Jubildums-
Nachtarbeit zuwendungen ...)
e Provisionen e Reisekostenersatz
e Sachbeziige

Strittig ist, wie hoch der Lohnanspruch ist, wenn der Arbeitnehmer regelmaBig Uberstunden geleistet hat.

Grundsatzlich ist die fir den Arbeitnehmer Ubliche regelméaBige Arbeitszeit laut Arbeitsvertrag zu verglten. Weicht die
Regelung des Arbeitsvertrages jedoch von dem tatsachlich gelebten Arbeitsverhaltnis ab, ist auf die tatsachlichen Ver-
haltnisse abzustellen.

Beispiel: Betragt die regelmaBige Arbeitszeit 30 Stunden wéchentlich und sind im Arbeitsvertrag nur 20 Stunden wé-
chentlich vereinbart, besteht im Urlaubs- bzw. Krankheitsfall Anspruch auf Bezahlung von 30 Stunden wdchentlich.

Bei dieser Vorgehensweise findet das Durchschnittsprinzip Anwendung. Die Vorschrift zur Berechnung des Durch-
schnittsverdienstes der letzten 13 Wochen vor dem Beginn des Urlaubs stammt noch aus friiherer Zeit. Bei einer mo-
natlichen Lohnabrechnung ist diese Regelung ungeeignet. Allein aus Praktikabilitdtsgriinden kann aber keine abwei-
chende Regelung vereinbart werden. Nach § 13 Abs. 1 Bundesurlaubsgesetz kann von der Regelung des § 11 Bundes-
urlaubsgesetz nur in Tarifvertragen abgewichen werden.

In der Praxis werden die letzten drei abgerechneten Monate zur Durchschnittsberechnung herangezogen.
4.3. Lohnfortzahlung an einem gesetzlichen Feiertag

Gesetzliche Grundlage ist das Entgeltfortzahlungsgesetz (EntgFG). Einen Anspruch auf Lohnfortzahlung an gesetzlichen
Feiertagen haben alle Arbeitnehmer (also auch Aushilfskrafte, Teilzeitbeschaftigte und Auszubildende). Der Anspruch
auf Feiertagsbezahlung besteht unabhangig von der Dauer des Arbeitsverhaltnisses und des Umfangs der zu leistenden
Arbeitszeit.

Gemal § 2 Abs. 1 EntgFG hat der Arbeitgeber dem Arbeitnehmer das Arbeitsentgelt zu zahlen, das er ohne den Arbeits-
ausfall erhalten hatte flir die Arbeitszeit, die infolge eines gesetzlichen Feiertages ausfallt. Diese Anspruchsvoraussetzung
ist erflillt, wenn ein Arbeitstag, an dem der Arbeitnehmer sonst regelmaBig zur Arbeitsleistung verpflichtet ist, fir ihn
infolge eines Feiertags ausfallt.

Im umgekehrten Fall muss ein Arbeitgeber kein Arbeitsentgelt zahlen, wenn im Rahmen einer flexiblen Arbeitszeitrege-
lung ein freier Tag auf einen gesetzlichen Feiertag fallt. Fallt ein Feiertag auf einen nach einem Dienstplan regelmaBig
flir den Arbeitnehmer arbeitsfreien Tag, besteht kein Anspruch auf Feiertagsvergiitung. Die Arbeit fallt an diesem Tag
infolge des Dienstplans aus und nicht infolge des Feiertags.
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Um einen Gestaltungsmissbrauch zu verhindern, hat das Bundesarbeitsgericht bereits am 09.10.1996 festgelegt: ,Die
dienstplanmaBige Freistellung des Arbeitnehmers am Feiertag schlieBt dessen Anspruch auf Entgeltfortzahlung nur dann
aus, wenn sich die Arbeitsbefreiung aus einem Schema ergibt, das von der Feiertagsruhe an bestimmten Tagen unab-
hangig ist."

Voraussetzung fir die Lohnfortzahlung bei Teilzeitbeschaftigten ist, dass die Arbeitszeit auch tatsachlich fir den Wo-
chentag festgelegt ist, auf den dann der Feiertag fallt. Wenn in einem Unternehmen fiir Wochen mit einem gesetzlichen
Feiertag der Arbeitszeitplan geandert wird, liegt eine Diskriminierung vor. Damit ist eine arbeitsrechtliche Handhabe
nach § 4 TzBfG (Verbot der Diskriminierung) mdoglich.

Aufgrund des Lohnausfallprinzips hat der Arbeitnehmer einen Anspruch auf das Arbeitsentgelt, das er erhalten hatte,
wenn die Arbeitsleistung nicht infolge des Feiertages ausgefallen wdre. Bei der Entgeltfortzahlung fiir Feiertage sind
demzufolge auch Uberstunden und Uberstundenzuschlége, die an dem Feiertag angefallen waren, zu beriicksichtigen.
Weiterhin sind auch Zulagen und Zuschldge zu berticksichtigen.

Wenn bei der Berechnung des Fortzahlungsanspruchs Zuschlage fiir Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit berilicksich-
tigt wurden, kdnnen diese nicht wie der gezahlte Zuschlag steuer- und beitragsfrei bleiben. Steuerfreiheit kommt in
bestimmten Grenzen nur fir tatsachlich geleistete Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit in Betracht.

Fir einen Gehaltsempfanger ergeben sich durch einen Feiertag keine Besonderheiten. Wer feste Beziige ohne Riick-
sicht auf die Zahl der Arbeitsstunden erhaélt, hat infolge eines Feiertags keinen Verdienstausfall. Bei Gehaltsempféangern
wird das Gehalt an den Feiertagen weitergezahlt.

Kein Anspruch auf Bezahlung des Feiertags besteht, wenn die Arbeit aus anderen Griinden, z. B. wegen eines Arbeits-
kampfes oder aus witterungsbedingten Griinden, ausgefallen ware. GemaB § 2 Abs. 3 EntgFG hat ebenfalls derjenige
keinen Anspruch auf Bezahlung flir den Feiertag, der am letzten Arbeitstag vor oder am ersten Arbeitstag nach einem
Feiertag unentschuldigt nicht zur Arbeit erschienen ist.

5. Steuerliche Behandlung von Sachzuwendungen

Bei der steuerlichen Beurteilung von Sachzuwendungen unterscheidet man grundsatzlich zwischen Sachzuwendungen
an Geschaftsfreunde bzw. sonstige Nichtarbeithehmer und den Sachzuwendungen an eigene Arbeitnehmer.

Unter Sachzuwendungen fallen Geschenke, die ohne rechtliche Verpflichtung und ohne Erwartung einer Gegenleistung
zugewendet werden. Geldgeschenke fallen nicht hierunter.

Bei Geschenken gelten besondere Aufzeichnungspflichten. Wird diese Aufzeichnungspflicht nicht erftllt, ist ein Ab-
zug der Aufwendung und der darin enthaltenen Vorsteuer nicht zulassig.

5.1 Sachzuwendungen an Arbeitnehmer
5.1.1 Sachzuwendungen aus besonderem Anlass

Hierunter fallen Gelegenheitsgeschenke wie z. B. Blumen und Bicher, die vom Arbeitgeber dem Arbeitnehmer oder
seinen Angehdrigen aus besonderem persdnlichem Anlass (z. B. Geburtstag, Heirat, Geburt eines Kindes) gewahrt wer-
den. Diese Geschenke sind lohnsteuer- und beitragsfrei, sofern sie den Wert i. H. v. EUR 60,00 einschlieBlich Um-
satzsteuer nicht Gbersteigen.

Ubersteigt der Wert der Sachzuwendung diese Freigrenze, so ist diese Zuwendung in vollem Umfang steuer- und
beitragspflichtig.

Die Freigrenze i. H. v. EUR 60,00 ist kein Jahresbetrag, sondern kann unter Umstanden mehrfach im Jahr oder gar
mehrfach im Monat ausgeschopft werden (z. B. Sachgeschenke zum Namenstag, Geburtstag, zur Verlobung oder zur
Einschulung des Kindes).

5.1.2 Sachzuwendungen ohne besonderen Anlass

Arbeitgeber kénnen ihren Arbeitnehmern ohne besonderen Anlass ab dem 01.01.2022 monatlich Sachbezlige bis
EUR 50,00 einschlieBlich Umsatzsteuer lohnsteuer- und sozialversicherungsfrei zur Verfligung stellen. Sachbe-
zlige sind Zusatzleistungen vom Arbeitgeber, wie zum Beispiel Tankgutscheine, Essensgutscheine, ein Jobticket und die
betriebliche Krankenversicherung (bKV). Bis zur Sachbezugsfreigrenze sind diese Leistungen fiir Arbeitgeber steuer- und
sozialversicherungsfrei.
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Diese Sachzuwendung existiert zusatzlich zu der Sachzuwendung aus besonderem Anlass.

In die Ermittlung des geldwerten Vorteils sind nach Auffassung des BFH Versand- und Verpackungskosten mit einzube-
ziehen, wenn die Ware direkt zum Arbeitnehmer nach Hause geliefert wird. Es sind jedoch strenge Vorgaben zu beachten.
Unter diese Sachzuwendungen fallen bspw. Tank- und Geschenkgutscheine sowie Jobtickets.

5.1.2.1 Tank- und Geschenkgutscheine

Ab 2020 gibt es neue Abgrenzungen zwischen Barlohn und Sachlohn. Zu den Einnahmen in Geld (Barlohn) und somit
nicht beglinstigt gehdren:

e Zweckgebundene Geldleistungen
e Nachtragliche Kostenerstattungen
e  Geldkarten

Zu den Einnahmen als Sachlohn und somit begunstigt gehdren:

e Gutscheine, die keine Zahlungsdienste sind
e Closed-Loop-Karten (z. B. aufladbare Geschenkkarten)

o Diese berechtigen dazu, nur vom Aussteller des Gutscheins Waren oder Dienstleistungen zu beziehen.
e Controlled-Loop-Karten (z. B. Centergutscheine oder City-Cards)

o Diese kdnnen nur bei einem begrenzten Kreis von Akzeptanzstellen eingeldst werden.

Somit sind z. B. eBay-Gutscheine nicht mehr beglinstigt. Auch Amazon-Gutscheine sind als kritisch anzusehen. Es sei
denn, es ist sichergestellt und erkennbar, dass der Verkauf und die Versendung nur durch Amazon Deutschland abge-
wickelt werden und eine Rlickgabe gegen Entgelt ausgeschlossen ist.

Aufzeichnungen im Lohnkonto

Fir die Anwendung der 50-EUR-Freigrenze muss der Arbeitgeber jeden einzeln gewahrten Sachbezug im Lohnkonto
unter Angabe des Wertes und des Zufluss-Zeitpunktes festhalten.

Unter Zufluss-Zeitpunkt festlegen versteht die Finanzverwaltung, dass der Arbeitnehmer die Ubergabe des Gutscheins
mit Datum und Unterschrift bestatigt.

Beim Zufluss des Sachlohns sind bei den Gutscheinen zwei Fallkonstellationen zu unterscheiden. Ist der Gutschein beim
Arbeitgeber selbst einzuldsen, flieBt der Vorteil erst im Zeitpunkt der Einlésung des Gutscheins zu (R 38.2 Abs. 3 S. 2
LStR). Gutscheine hingegen, die bei einem fremden Dritten einzulésen sind, gelten bereits mit der Ubergabe an den
Arbeitnehmer als zugeflossen, weil er ab diesem Zeitpunkt einen Rechtsanspruch gegen den Dritten hat (R 38.2 Abs. 3
S. 1 LStR).

Damit bei regelmaBiger Gutscheinhingabe nicht versehentlich die Monatsgrenze Uberschritten wird, sollten sich Arbeit-
geber den Empfang vom Arbeitnehmer unter Angabe des Datums quittieren lassen.
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Eine arbeitsvertragliche Vereinbarung fiir Warengutscheine kdnnte wie folgt aussehen:

Arbeitsvertragliche Vereinbarung fiir Warengutscheine
zwischen

Arbeitgeber:

und
Arbeitnehmer:

1. Der Arbeitgeber gewdhrt dem Arbeitnehmer neben dem Gehalt einen steuerfreien Sachbezug im Wert von
EUR 50,00 (brutto) monatlich, in Form eines Gutscheins.

2. Der Arbeitnehmer darf den Gutschein nur gegen Ware und nicht gegen Bargeld einlésen.

3. Der Arbeitnehmer hat den Erhalt des Gutscheins mit Datum und Unterschrift zu bestatigen.

4, Die Zahlung erfolgt ohne Anerkennung einer Rechtspflicht freiwillig und unter dem Vorbehalt des jederzeitigen
Widerrufs. Auch bei wiederholter Zahlung wird kein Rechtsanspruch fir die Zukunft begriindet. Der Widerruf
kann sowohl auf wirtschaftliche Griinde als auch auf Griinde im Verhalten des Arbeitnehmers gestlitzt wer-
den.

Datum Arbeitgeber Arbeitnehmer

Bei der Bewertung von Sachbeziigen wird als Ausgangswert grundsatzlich der um ubliche Preisnachlasse geminderte
Endpreis am Abgabeort im Zeitpunkt der Abgabe angesetzt (§ 8 Abs. 2 S. 1 EStG). Aus Vereinfachungsgriinden kénnen
96 % des Endpreises angesetzt werden, zu dem sie der Abgebende fremden Letztverbrauchern im allgemeinen Ge-
schaftsverkehr anbietet. Dies gilt jedoch nicht fiir Gutscheine.

5.1.2.2 Pauschalierung der Lohnsteuer fiir Sachzuwendungen an eigene Arbeithehmer

Nach § 37b Abs. 2 EStG kann der Arbeitgeber die Lohnsteuer flir Sachzuwendungen an eigene Arbeitnehmer, die zu-
satzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn gewahrt werden (z. B. Geschenke, die die Freigrenzen Ubersteigen), bis
zu einem Hochstbetrag von EUR 10.000,00 mit 30 % pauschal besteuern (zuzliglich Solidaritatszuschlag und pauschaler
Kirchensteuer). Die Pauschalierung wird also nur in den Fallen zugelassen, in denen die Sachzuwendungen zusatzlich zu
dem ohnehin geschuldeten Arbeitslohn erbracht werden. Hinsichtlich der Sozialversicherung ist keine Pauschalierung
méglich. Im Falle des Uberschreitens der Freigrenze besteht Sozialversicherungspflicht.

Sachbezlige, die im ganz liberwiegenden eigenbetrieblichen Interesse des Arbeitgebers gewahrt werden (z. B. Aufmerk-
samkeiten) und steuerfreie Sachbeziige (z. B. Gesundheitsférderung), unterliegen von vornherein nicht der Pauschalbe-

steuerung.

Auch Sachzuwendungen an ausléndische Arbeitnehmer, die in Deutschland nicht steuerpflichtig sind, sind nicht in die
Pauschalierungsvorschrift einzubeziehen.

Die Pauschalierung nach § 37b EStG ist zudem ausgeschlossen, wenn der Sachbezug nach § 40 Abs. 2 EStG pauschal
mit 15 % oder 25 % besteuert werden kann.

5.2 Sachzuwendungen an Geschaftspartner bzw. Nichtarbeitnehmer
5.2.1 Auf der Seite des Zuwendenden
5.2.1.1 Betriebsausgabenabzug

Ausgaben fiir Geschenke an Geschéaftsfreunde werden nur unter folgenden Voraussetzungen als Betriebsausgabe aner-
kannt und kénnen somit steuermindernd berilcksichtigt werden:
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e  Betriebliche Veranlassung

Nur Zuwendungen an Dritte, fir die es eine betriebliche Veranlassung gibt, kdnnen als Betriebsausgabe angesetzt wer-
den. Nicht erforderlich ist hingegen, dass ein Geschenk als Werbetrager gekennzeichnet sein muss. Es kénnen daher
auch Geldgeschenke und Geschenkgutscheine verschenkt werden.

Aktuell liegt der Hochstbetrag hierfir bei EUR 50,00.

Aufwendungen fiir betrieblich veranlasste Geschenke an Geschaftsfreunde, Kunden und weitere nicht eigene Arbeitneh-
mer kénnen nur bis zur Héhe von zusammengerechnet EUR 50,00 pro Empfanger und Kalenderjahr steuerlich als Be-
triebsausgabe geltend gemacht werden. Zu den Kosten eines Geschenks zahlen dabei auch die Kosten einer Kennzeich-
nung des Geschenks als Werbetréger sowie die Umsatzsteuer, sofern das schenkende Unternehmen nicht zum Vorsteu-
erabzug berechtigt ist. Verpackungs- und Versandkosten werden nicht angesetzt. Liegen die Aufwendungen fir die Ge-
schenke Uber EUR 50,00, scheitert der Betriebsausgabenabzug. Bei der 50-EUR-Grenze handelt es sich nicht um einen
Freibetrag, sondern um eine Freigrenze. Allerdings ist bei der Prifung der 50-EUR-Freigrenze aus Vereinfachungsgrin-
den allein auf den Betrag der Zuwendung abzustellen. Ubernimmt der Zuwendende fiir den Beschenkten die Versteue-
rung als Einnahme, ist die ibernommene Steuer also nicht mit einzubeziehen.

Hinweis: Die 50-EUR-Grenze findet bei Gegenstdnden, die ausschlieBlich beruflich und nicht privat genutzt werden
kénnen, keine Anwendung. So darf zum Beispiel ein Arztkoffer fir einen Arzt oder ein Spezialwerkzeug fiir einen Hand-
werker auch dann steuermindernd abgezogen werden, wenn die Aufwendungen die 50-EUR-Grenze Uberschreiten.

e Aufzeichnung der Aufwendungen

Die Aufwendungen fiir Geschenke werden nur dann als Betriebsausgabe anerkannt, wenn sie einzeln und getrennt von
den sonstigen Betriebsausgaben zeitnah aufgezeichnet werden. Gleichzeitig muss der Name des Empfangers aus der
Buchung oder dem Buchungsbeleg zu ersehen sein. Letzteres ist lediglich entbehrlich, wenn im Hinblick auf die Art des
Geschenks wie bei Taschenkalendern, Kugelschreibern und wegen des geringen Werts des einzelnen Geschenks die
Vermutung besteht, dass die Freigrenze bei dem einzelnen Empfanger im Wirtschaftsjahr nicht Gberschritten wird.

Nur wenn die vorgenannten Voraussetzungen erfiillt sind, sind die Aufwendungen fiir ein Geschenk als Betriebsausgabe
abzugsfahig.

5.2.1.2 Pauschalierungsmoglichkeit, mit der der Zuwendende die Einkommensteuer
des Beschenkten pauschal iibernehmen kann

Der Zuwendende hat die Mdglichkeit einer Pauschalierung mit einem Pauschalsteuersatz von 30 % + Solidaritatszuschlag
+ Kirchensteuer (§ 37b EStG).

Die Pauschalierung nach § 37b Abs. 1 EStG findet Anwendung bei Geschenken, aber auch bei Sachzuwendungen, die
zusatzlich zur ohnehin erbrachten Leistung oder Gegenleistung erbracht werden. Damit werden samtliche Sachzuwen-
dungen von der Pauschalierungsmoglichkeit erfasst, unabhangig davon, ob der Zuwendende die Geschenkaufwendung
nach den oben dargestellten Grundsédtzen als Betriebsausgabe abziehen darf. Die Pauschalsteuer ist als Betriebsausgabe
nur dann abziehbar, wenn der Schenker die Sachzuwendung in vollem Umfang nach den oben genannten Grundsatzen
(insbesondere unter Berlicksichtigung der 35-EUR-Grenze) als Betriebsausgabe abziehen kann.

Von § 37b EStG werden nur solche Zuwendungen erfasst, die betrieblich veranlasst und die beim Empfanger dem Grunde
nach zu steuerbaren und steuerpflichtigen Einkiinften fihren.

Als Bemessungsgrundlage fir die Pauschalierung wird auf die tatsachlichen Kosten des Zuwendenden einschlieBlich
Umsatzsteuer abgestellt.

Fir Zuwendungen, die nicht in die Bemessungsgrundlage des § 37b EStG einzubeziehen sind, hat der Zuwendende
neben den fir den Betriebsausgabenabzug bestehenden Aufzeichnungspflichten zuséatzlich durch geeignete Aufzeich-
nungen darzulegen, dass diese Zuwendungen beim Empfanger nicht steuerbar und steuerpflichtig sind. Die Empfanger
der Zuwendungen missen auf Verlangen der Finanzbehdrde genau benannt werden kénnen.

Die Pauschalierung kann nicht angewandt werden, soweit die Aufwendungen je Empféanger und Wirtschaftsjahr insge-
samt den Bruttobetrag von EUR 10.000,00 Ubersteigen oder wenn die Aufwendungen fir die einzelne Zuwendung den
Betrag von EUR 10.000,00 Ubersteigen.

Beispiel: Erhalt ein Geschaftsfreund drei Zuwendungen von je EUR 4.000,00, ist die Pauschalierung nicht nur auf die

ersten beiden Zuwendungen anwendbar, sondern auch die Halfte der Aufwendungen fir die dritte Zuwendung muss in
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die Pauschalbesteuerung einbezogen werden. Erhalt ein Geschaftsfreund jedoch eine Zuwendung im Wert von
EUR 12.000,00, ist die Pauschalierung auf diese Zuwendung insgesamt nicht anwendbar.

Zu beachten ist, dass das Wahlrecht zur Anwendung der Pauschalierung der Einkommensteuer einheitlich fir alle inner-
halb eines Wirtschaftsjahres gegeniiber Dritten gewdhrten Zuwendungen auszuiiben ist. Dies verlangt eine einheitliche
Handhabung fir alle betrieblich veranlassten Zuwendungen, die zusatzlich zur ohnehin vereinbarten Leistung oder Ge-
genleistung erbracht werden, aber auch alle Geschenke unterhalb der geplanten 50-EUR-Freigrenze. Lediglich Sachzu-
wendungen, deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten EUR 10,00 nicht Ubersteigen, sind als Streuwerbeartikel an-
zusehen und fallen daher nicht in den Anwendungsbereich der Vorschrift. Gleiches gilt fur die Teilnahme an geschaftlich
veranlassten Bewirtungen.

Macht der Schenker von der Pauschalierung Gebrauch, ist er verpflichtet, den Beschenkten hierliber zu unterrichten.

Durch eine zum 01.01.2009 in Kraft getretene Anderung der Sozialversicherungsentgeltverordnung sind gemaB § 37b
EStG pauschal besteuerte Sachleistungen an Arbeitnehmer von Geschaftsfreunden auch von der Beitragspflicht zur So-
zialversicherung freigestellt, soweit die Arbeitnehmer nicht Arbeithehmer eines mit dem Zuwendenden verbundenen
Unternehmens sind.

5.2.2 Versteuerung auf der Seite des Zuwendungsempfangers

Oberhalb der 10-EUR-Grenze sind die Zuwendungen grundsatzlich als geldwerte Vorteile zu versteuern. Eine Ausnahme
hiervon gilt, wenn der Schenker von der Mdglichkeit der Pauschalbesteuerung Gebrauch gemacht hat. Durch die Pau-
schalversteuerung wird der Zuwendungsempfanger aus der Steuerschuldnerschaft entlassen. Dies gilt auch, soweit der

Zuwendungsempfanger kérperschaftsteuerpflichtig ist.

6. Betriebsveranstaltungen, kein héherer Freibetrag ab 01.01.2024

Der Entwurf des Wachstumschancengesetzes sah eine Erhohung des ertragsteuerlichen Freibetrags von bislang
EUR 110,00 auf EUR 150,00 vor. Dies trat jedoch nicht in Kraft.

Der Freibetrag liegt weiterhin bei EUR 110,00. Die Lohnsteuer bemisst sich dann nur fiir den Betrag, der iber EUR 110,00
liegt. AuBerdem ist die Vorsteuer aus den Rechnungen nicht abzugsfahig.

Die steuerlichen Verglinstigungen gelten fiir ,Veranstaltungen auf betrieblicher Ebene mit gesellschaftlichem Charakter®
wie z. B. Weihnachtsfeiern und Betriebsausflige. Durch eine solche Veranstaltung erhalten Arbeithehmer grundsatzlich
einen Vorteil, der zum Arbeitslohn gehoért. Rein betriebliche, fachliche Veranstaltungen flihren nicht zu einer lohnrele-
vanten Bereicherung der Arbeitnehmer.

Von den geselligen Veranstaltungen fihren zwei Veranstaltungen pro Jahr nicht zu Arbeitslohn,

e wenn die Teilnahme allen Betriebsangehérigen bzw. Arbeitnehmern einer Abteilung oder eines Standorts offen-
steht und

¢ soweit die Zuwendungen des Arbeitgebers fiir die jeweilige Veranstaltung inklusive Umsatzsteuer den Betrag
von EUR 110,00 je teilnehmenden Arbeitnehmer nicht Gbersteigen.

e Die Teilnahme von Nichtarbeitnehmern ist unschadlich, wenn deren Zahl die Teilnehmerzahl der Arbeitnehmer
nicht Ubersteigt.

Wird nur ein beschrankter Teilnehmerkreis eingeladen, darf es sich nicht um eine Bevorzugung bestimmter Arbeitneh-
mergruppen handeln. Begunstigt sind jedoch Feiern fiir alle Mitarbeiter, die ein rundes Arbeitnehmerjubilaum (10, 20,
30, 40, 50 oder 60 Jahre) begehen.

Das BMF-Schreiben stellt klar, dass bei 40-, 50- oder 60-jahriger Betriebszugehdrigkeit die Feier schon bis zu funf Jahre
vor dem eigentlichen Jubilaum stattfinden kann. Beglinstigt ist auch eine Betriebsveranstaltung, die fiir eine Organisa-
tionseinheit des Betriebs (z. B. Abteilung) durchgefiihrt wird, wenn alle Arbeitnehmer dieser Organisationseinheit an der
Veranstaltung teilnehmen kdnnen. Auch eine Feier fir alle im Ruhestand befindlichen friiheren Arbeitnehmer des Unter-
nehmens ist beglinstigt.

Zur Ermittlung der Teilnehmerkosten ab 01.01.2015 zahlen samtliche Kosten im Zusammenhang mit der Betriebsver-

anstaltung. Die Kosten fiir eine Begleitperson werden dem Arbeitnehmer ebenfalls hinzugerechnet, ohne dass hierfir
ein zusatzlicher Freibetrag gewahrt wird.
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Kosten, die eingerechnet werden missen:

e Speisen, Getranke, Snacks

e Ubernachtungskosten bei mehrtégigen Veranstaltungen
e  Fahrtkosten, z. B. flr Stadtrundfahrten

e  Eintrittskarten, Trinkgelder

e  Geschenke

e Aufwendungen flir duBeren Rahmen, z. B. Kinstler, Musiker, Deko, Raummiete, Kegelbahn etc.
. Zuwendungen an Begleitpersonen

e  Security

e Versicherungen

e  Sanitater

e  Kosten flir Sammeltransporte (Bus)

Nicht einzurechnen sind folgende Kosten:

e (An-)Reisekosten von AuBendienstmitarbeitern und Arbeitnehmern von anderen Standorten sowie deren Uber-
nachtungskosten nach § 3 Nr. 16 EStG, sofern sie vom Arbeitnehmer organisiert sind

e Eigene Personalkosten fiir Vorbereitung und Abwicklung
e  Rechnerische Selbstkosten des Arbeitgebers (z. B. Lohnbuchhaltung)

Ermittlung des Freibetrags

Nach der Auffassung der Finanzverwaltung, und damit geltendem Recht, ermittelt sich die Hohe der dem einzelnen
Arbeitnehmer gewahrten Zuwendungen wie folgt: Alle zu berlicksichtigenden Aufwendungen sind zu gleichen Teilen auf
alle bei der Betriebsveranstaltung anwesenden Teilnehmer aufzuteilen. Der auf eine Begleitperson entfallende Anteil
der Aufwendungen ist dem jeweiligen Arbeitnehmer zuzurechnen.

Beispiel: Die Aufwendungen fir eine Betriebsveranstaltung betragen EUR 10.000,00. Der Teilnehmerkreis setzt sich aus
75 Arbeitnehmern zusammen, von denen 25 von je einer Person begleitet werden.

Die Aufwendungen sind auf 100 Personen zu verteilen, sodass auf jede Person ein geldwerter Vorteil von EUR 100,00
entfallt. Im Anschluss ist der auf die Begleitperson entfallende geldwerte Vorteil dem jeweiligen Arbeitnehmer zuzurech-
nen. 50 Arbeitnehmer haben somit einen geldwerten Vorteil von EUR 100,00, der den Freibetrag von EUR 110,00 nicht
Ubersteigt und daher nicht steuerpflichtig ist. Bei 25 Arbeithnehmern betragt der geldwerte Vorteil EUR 200,00; nach
Abzug des Freibetrags von EUR 110,00 ergibt sich fiir diese Arbeitnehmer ein steuerpflichtiger geldwerter Vorteil von
jeweils EUR 90,00.

Die 50,00-EUR-Freigrenze des § 8 Abs. 2 S. 11 EStG ist fir Zuwendungen anlasslich von Betriebsveranstaltungen nicht
anwendbar.

Achtung!

Das FG Ko&ln hat mit seiner Entscheidung vom 27.06.2018 zur Verteilung der Gesamtkosten bei einer Betriebsveranstal-
tung Stellung bezogen. Das FG K&In hat dabei der Berechnungsweise des geldwerten Vorteils der Finanzverwaltung eine
Absage erteilt. Das Nichterscheinen von Kollegen anldsslich einer Betriebsveranstaltung darf hiernach steuerrechtlich
nicht zulasten der tatsachlich Feiernden gehen und die Gesamtkosten sind auf die urspriinglich angemeldeten Teilnehmer
aufzuteilen!

Das Revisionsverfahren des Finanzamtes beim BFH ist noch anhangig. Betroffene Unternehmen sollten bis zum Verfah-
rensabschluss aus Dokumentationsgriinden die angemeldeten und die tatsachlichen Teilnehmer aufzeichnen.

Besonderheiten bei der Teilnahme von Firmenfremden

Laut BMF ist die Anwendbarkeit der Regelung auf Leiharbeitnehmer und Arbeitnehmer anderer konzernangehdriger Un-
ternehmen auch anwendbar. Dies setzt voraus, dass hinsichtlich dieser Personengruppen die weiteren Voraussetzungen
erfullt sind.

Versteuerung von Betriebsveranstaltungen

Wie bisher kann der Arbeitgeber den steuerpflichtigen Lohnanteil (dies ist der Betrag, der die 110,00-EUR-Grenze Uber-

steigt) aus Anlass von Betriebsveranstaltungen pauschal mit 25 % versteuern. Hinzu kommen Solidaritatszuschlag und
pauschale Kirchensteuer. Die Pauschalierung fiihrt zur Beitragsfreiheit in der Sozialversicherung (§ 1 Abs. 1 Nr. 3 SVEV).
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SV-Freiheit bei pauschal versteuerten Betriebsfeiern
Eine verspatete Pauschalversteuerung fihrt zur Sozialversicherungspflicht und kann somit richtig teuer werden. Sofern
Arbeitgeber die Mdglichkeit der Pauschalversteuerung nutzen, sind bestimmte Beziige in der Sozialversicherung kein
beitragspflichtiges Entgelt.
Es ist jedoch entscheidend, zu welchem Zeitpunkt die Pauschalversteuerung erfolgt.
Aus steuerlicher Sicht ist bei pauschal versteuertem Arbeitslohn eine Anderung des Lohnsteuerabzugs auch nach dem
28.02. des Folgejahres mdglich. Denn dies mlssen Arbeitgeber in der Lohnsteuerbescheinigung nicht angeben. Dadurch

kénnen sie die Lohnsteuerschuld auch Jahre spater noch tbernehmen.

Fir die Sozialversicherungsfreiheit kommt es allerdings entscheidend darauf an, dass die pauschale Besteuerung ,mit
der Entgeltabrechnung fir den jeweiligen Abrechnungszeitraum™ erfolgt.

Dass im Steuerrecht bei der Pauschalbesteuerung anders verfahren werden kann, andert an der sozialversicherungs-
rechtlichen Beurteilung nichts. Das wurde von dem Bundessozialgericht am 23.04.2024 entschieden.

Da der Freibetrag nur fir zwei Feiern im Jahr herangezogen werden kann, sollten Sie bei mehreren Feiern im Vorfeld
entscheiden, welche die teuerste werden kdnnte. Nur so ist es mdglich, die Freibetrage in vollem Umfang zu nutzen.

Sollten Sie also Betriebsfeiern ausrichten und die Kosten pro Mitarbeiter/-in EUR 110,00 Ubersteigen, kdnnen Sie nicht
abwarten, bis die Buchhaltung erstellt oder sogar der Abschluss gefertigt ist, sondern missen die entsprechenden Un-

terlagen sofort an Ihre Lohnsachbearbeiterin bzw. an Ihre Lohnabrechnungsstelle weiterleiten.

7. Bewirtungen von Arbeitnehmern

Nicht steuerpflichtig sind sog. Arbeitsessen, deren Wert beim einzelnen Arbeitnehmer EUR 60,00 (einschlieBlich Umsatz-
steuer) nicht Gbersteigt. Ein Arbeitsessen in diesem Sinne liegt vor, wenn der Arbeitgeber den Mitarbeitenden anlasslich
oder wahrend eines auBergewdhnlichen Arbeitseinsatzes im ganz Giberwiegenden betrieblichen Interesse Speisen bis zu
dieser Freigrenze unentgeltlich oder teilentgeltlich Gberlasst (H 19.6 Abs. 2 ,Arbeitsessen™ LStH).

Kurzilbersicht:

Entgelt LSt SV

Arbeitnehmerbewirtung pflichtig pflichtig

Arbeitnehmerbewirtung bei auBergewdhnlichen Arbeitseinsat-

zen bis EUR 60,00 frei frei
Arbeitnehmerbewirtung bei Betriebsveranstaltungen bis frei frei
EUR 110,00

8. Kiinstlersozialabgabe-Verordnung

Wer selbststandige Kiinstler und Publizisten beschaftigt, muss an diese Sozialversicherung die sog. Klinstlersozialabgabe
entrichten.

Der Abgabesatz fiir das Jahr 2025 bleibt stabil bei 5,0 %.

Kiinstler im Sinne des Kinstlersozialversicherungsgesetzes (KSVG) ist, wer Musik, darstellende oder bildende Kunst
schafft, austbt oder lehrt. Hierzu gehéren auch Designer sowie die Ausbilder im Bereich Design.

Publizist im Sinne des KSVG ist, wer als Schriftsteller, Journalist oder in dhnlicher Weise publizistisch tatig ist oder
Publizistik lehrt.
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Die Bemessungsgrundlage bestimmt sich nach § 25 KSVG (Auszug):

(1)

(2)

Die Bemessungsgrundlage der Kinstlersozialabgabe sind die Entgelte fir die kiinstlerischen oder publizistischen
Werke oder Leistungen, die ein nach § 24 Abs. 1 oder 2 zur Abgabe Verpflichteter im Rahmen der dort aufge-
fihrten Tatigkeiten im Laufe eines Kalenderjahres an selbststandige Kiinstler oder Publizisten zahlt, auch wenn
diese selbst nach diesem Gesetz nicht versicherungspflichtig sind. Bemessungsgrundlage sind auch die Entgelte,
die ein nicht abgabenpflichtiger Dritter flr kinstlerische oder publizistische Werke oder Leistungen zahlt, die
flir einen zur Abgabe Verpflichteten erbracht werden.

Entgelt im Sinne des Absatzes 1 ist alles, was der zur Abgabe Verpflichtete aufwendet, um das Werk oder die
Leistung zu erhalten oder zu nutzen, abziglich der in einer Rechnung oder Gutschrift gesondert ausgewiesenen
Umsatzsteuer.

Zur Bemessungsgrundlage gehdren demnach alle Zahlungen fur publizistische/kinstlerische Leistungen wie:

Honorare, Gagen, Tantiemen

Sachleistungen

Lizenzzahlungen

Auslagen (Telefon und Fracht)

Nebenkosten (Material, Entwicklung und nicht kiinstlerische Nebenleistungen)
Zahlungen aus Kommissionsgeschaften

Nicht zur Bemessungsgrundlage gehdren:

Gesondert ausgewiesene Umsatzsteuer

Reisekosten

Steuerfreie Aufwandsentschadigungen (bspw.: Ubungsleiterpauschale seit 2021: 3.000,00 EUR/Jahr,

bis 2020: max. 2.400,00 EUR/Jahr)

Zahlungen an Urhebergesellschaften (Gema, VG Wort etc.)

Zahlungen an juristische Personen (GmbH, AG, e. V., offentliche Kérperschaften und Anstalten)

Zahlungen an eine Kommanditgesellschaft (KG)

Zahlungen an eine GmbH & Co. KG

Zahlungen an eine offene Handelsgesellschaft (OHG)

Gewinnzuweisungen an Gesellschafter

Nachtragliche Vervielfaltigungskosten (Druckkosten) gehéren nicht zum abgabepflichtigen Entgelt, wenn es sich
um Leistungen handelt, die fiir sich genommen nicht kiinstlerisch sind und erst nach Abschluss der kinstleri-
schen Leistung oder Erstellung des kinstlerischen Werkes anfallen und fiir den Erhalt oder die Moglichkeit zur
Nutzung des Werkes nicht erforderlich sind

Durch die Anderung des Vierten Buches Sozialgesetzbuch (SGB IV) ab 01.01.2015 wird die regelmaBige Uberpriifung
und Beratung der Arbeitgeber im Hinblick auf die Kiinstlersozialabgabe sichergestellt und damit erheblich ausgeweitet.
Die Priifungen werden nicht mehr alleine von der Deutschen Rentenversicherung (DRV) vorgenommen. Die Kinstlerso-
zialkasse (KSK) hat ein eigenes Priifrecht erhalten, um branchenspezifische Schwerpunktpriifungen und anlassbezogene
Priifungen selbst durchzufihren.

Wer einmal bei der Kiinstlersozialkasse gefiihrt ist, muss ggf. auch eine Nullmeldung abgeben.

Durch das Kinstlersozialabgabestabilisierungsgesetz (KSAStabG) wurde zum 01.01.2015 eine Geringfligigkeitsgrenze
eingeflihrt. Solange die Bemessungsgrundlage fiir die kumulierten Leistungen aller Kiinstler/Publizisten an Eigenwerber
und Unternehmer, die nach der Generalklausel abgabepflichtig sind, im Jahr EUR 450,00 nicht Ubersteigt, gelten die
Auftrage kraft Gesetzes als ,nur gelegentlich® und unterliegen danach nicht der Kiinstlersozialabgabe. Diese Regelung
gilt nicht rickwirkend.

Die schwierige Frage danach, was ,nur gelegentlich" ist, wurde demnach ab 2015 zulasten der Unternehmen beseitigt.
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9. Voraussichtliche RechengroBBen der Sozialversicherung ab 2025

Die Beitrdge und RechengrdBen in der Sozialversicherung fir das Jahr 2025 belaufen sich auf:

Versicherungszweig und Zeitraum West (EUR) Ost (EUR)
Kranken- und Pflegeversicherung, jahrl. 73.800,00 73.800,00
Krank_en- und Pflggeversncherung, monatl. 6.150,00 6.150,00
(Versicherungspflichtgrenze)

Kranken- und Pflegeversicherung, monatl.

(Beitragsbemessungsgrenze und besondere JAEG) >.512,50 >:512,50
Renten- und Arbeitslosenversicherung, jahrl. 96.600,00 96.600,00
Renten- und Arbeitslosenversicherung, monatl. 8.050,00 8.050,00

9.1 Sachbezugswert freie Verpflegung

Der monatliche Sachbezugswert flir Verpflegung betragt ab 01.01.2025 bundeseinheitlich EUR 333,00 monatlich. Die-

ser Wert gilt auch fir Jugendliche und Auszubildende.

Friihstiick Mittagessen Abendessen
Sachbezugswert 2025 (EUR) (EUR) (EUR) Gesamt (EUR)
Monatlich 69,00 132,00 132,00 333,00
Kalendertéaglich 2,30 4,40 4,40 11,10

Nur bei Familienangehorigen, denen ebenfalls freie Verpflegung gewahrt wird, gibt es unterschiedliche Werte in Abhan-
gigkeit vom Alter.

9.2 Sachbezugswert freie Unterkunft

Der Sachbezugswert fir freie Unterkunft betragt ab 01.01.2025 bundeseinheitlich EUR 282,00 monatlich. Bei der Be-
legung einer Unterkunft mit mehreren Beschéftigten sowie flir Jugendliche bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres und
Auszubildende gelten andere Werte. Diese ergeben sich aus § 2 Abs. 3 Sozialversicherungsentgeltverordnung. Dort
steht:

...Der Wert der Unterkunft nach Satz 1 vermindert sich

1. bei Aufnahme des Beschaftigten in den Haushalt des Arbeitgebers oder bei Unterbringung in einer Gemein-
schaftsunterkunft um 15 %,
2. fur Jugendliche bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres und Auszubildende um 15 % und
3. bei der Belegung
a) mit zwei Beschaftigten um 40 %,
d) mit drei Beschaftigten um 50 % und
e) mit mehr als drei Beschaftigten um 60 %.

10. Geringdfiigige Beschiaftigung (Rechtsstand ab 01.01.2025)

Ab 01.01.2025 andert sich die Hohe der Geringfligigkeitsgrenze von EUR 538,00 auf EUR 556,00. Die Grenze orientiert
sich zukinftig an der Hohe des Mindestlohnes bei einer wochentlichen Arbeitszeit von 10 Stunden und andert sich mit
jeder Anderung des Mindestlohnes. Ein unvorhergesehenes Uberschreiten der Geringfiigigkeitsgrenze ist zweimal im
Laufe eines Zeitjahres zuldssig. Die Jahresverdienstgrenze passt sich entsprechend auf EUR 6.672,00 an.
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11. Midijob (Rechtsstand ab 01.01.2025)

Der Midijob/Ubergangsbereich entlastet Arbeitnehmer, die nur knapp lber der ,Geringfiigigkeitsgrenze® verdienen. Mit
einem Entgelt zwischen EUR 556,00 und EUR 2.000,00 ist der Arbeitnehmer voll sozialversicherungspflichtig.

Im Ubergangsbereich sind vom Arbeitnehmer verminderte SV-Beitrdge zu zahlen. Der Arbeitgeberanteil an den Beitra-
gen wird dagegen erhoht. Anstelle einer ,beitragspflichtigen Einnahme" gibt es ab 01.10.2022 zwei fiktive Werte:

e  Eine beitragspflichtige Einnahme zur Berechnung des Gesamtbeitrags
e  Eine zweite beitragspflichtige Einnahme zur Berechnung des Arbeitnehmerbeitrags

12. Phantomlohnfalle bei Betriebspriifungen der Deutschen Rentenversicherung

Der Fokus der kommenden DRV-Prifungen kénnte auf dem sogenannten Phantomlohn liegen. Der Phantomlohn ist ein
komplexes Thema. Der etwas sperrige Begriff bezeichnet die Herausforderung, beim Berechnen von Beitrdgen und der
Beurteilung von Versicherungsverhaltnissen zwischen gezahltem und geschuldetem Arbeitslohn zu unterscheiden.

Es handelt sich um einen Lohn oder haufiger Lohnbestandteile, die nicht ausgezahlt worden sind, obwohl der Arbeitneh-
mende darauf einen Rechtsanspruch hat.

Einfach gesagt wird hier bei einer Betriebsprifung der DRV die Differenz zwischen dem gezahlten und dem geschuldeten
Arbeitsentgelt ermittelt und nachverbeitragt. Dem Arbeitgeber drohen also hohe Nachzahlungen von Sozialversiche-
rungsbeitragen und er tragt in diesem Fall sowohl die Arbeitgeber- als auch die Arbeitnehmerbeitrage.

Besonders kritisch ist dieser Sachverhalt bei geringfiigig Beschéaftigten. Bei den sogenannten Minijobbern kann die Be-
riicksichtigung des geschuldeten Entgelts durch die DRV-Priifung zum Uberschreiten der Geringfiigigkeitsgrenze (ab
2025 von EUR 556,00) und damit zur Sozialversicherungspflicht fiihren. Achten Sie daher immer darauf, dass die An-
spriche auf Urlaubs- und Feiertagslohn sowie Lohnfortzahlung den geringfligig Beschaftigten ebenso ausgezahlt werden
wie den sozialversicherungspflichtig Beschéftigten. Dies muss auch auf dem entsprechenden Stundenzettel ersichtlich
sein.

Auch Arbeitsvertrage sind fir Ihre geringfligig Beschaftigten dringend erforderlich. Ansonsten wird von einer wochentli-
chen Arbeitszeit von wochentlich 20 Stunden ausgegangen, was auch zur Sozialversicherungspflicht fuhrt.

Beziglich der Arbeitsvertrage und der Ermittlung der Urlaubsanspriiche bei unregelmaBig arbeitenden geringfiigig Be-
schaftigten wenden Sie sich bitte an Ihren Anwalt fiir Arbeitsrecht.

13. Inflationsausgleichspramie

Die am 28.09.2022 von der Bundesregierung beschlossene Inflationsausgleichspramie lauft zum Ende des Jahres
2024 aus.

e  Arbeitgeber diirfen Leistungen zur Abmilderung der Inflation bis zu einem Betrag von EUR 3.000,00 steuer-
und sozialversicherungsfrei an ihre Arbeitnehmer gewdahren.

e An den Zusammenhang zwischen Leistung und Preissteigerung sollen keine besonderen Anforderungen gestellt
werden. Es genigt, wenn der Arbeitgeber bei Gewdhrung der Leistung in beliebiger Form (zum Beispiel durch
entsprechenden Hinweis auf dem Uberweisungstrager im Rahmen der Lohnabrechnung) deutlich macht, dass
diese im Zusammenhang mit der Preissteigerung steht.

e Die Pramie, welche ,zusatzlich® zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn gewédhrt wird, kann bis zum 31.12.2024
ausgezahlt werden.

e Sollte in der Dezemberabrechnung eine Inflationsprédmie ausgewiesen sein, diese aber erst Anfang Januar auf
dem Konto des Arbeithnehmers ankommen, ist die Prédmie voll steuer- und sozialversicherungspflichtig.

14. Rentenversicherungsfreiheit fiir Rentner auf freiwilliger Basis

Bezieher einer Altersvollrente nach Erreichen der Regelaltersgrenze sind - wie bisher — in einer Beschaftigung renten-
versicherungsfrei. Ab 01.01.2017 kann ein Altersvollrentner den Verzicht auf die Rentenversicherungsfreiheit erklaren
und somit vollwertige Rentenversicherungs-beitrage zahlen. Die Beitragszahlungen erhéhen die Rente.
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15. Wegfall der Fiinftelregelung

Ab Januar 2025 sind die Arbeitgeber nicht mehr fir die Finftelregelung zustandig, sondern die Finanzamter Gbernehmen
die Erstattung des Steuervorteils. Die Flinftelregelung muss von den gekiindigten Arbeitnehmern Uber ihre Steuererkla-
rung beantragt werden.

16. Verpflegungsmehraufwand ab 01.01.2024 bleibt unveridndert

Die Pauschalbetrdge fiir Verpflegungsmehraufwendungen bleiben bei EUR 14,00 fir eine Abwesenheit von weniger als
24 Stunden und bei EUR 28,00 fiir eine Abwesenheit von 24 Stunden.

Die EUR 14,00 gelten auch fir den An- und Abreisetag bei mehrtagigen Auswartstatigkeiten.

17. Forderung dienstlicher Elektro- und Hybridfahrzeuge

Die private Nutzung eines Uberwiegend betrieblich genutzten Kraftfahrzeugs muss fir jeden Kalendermonat mit 1 % des
inlandischen Listenpreises im Zeitpunkt der Erstzulassung zuziiglich der Kosten fiir Sonderausstattung und einschlieBlich
Umsatzsteuer angesetzt werden.

Die SteuerermaBigung der Uberlassung eines Elektrofahrzeugs oder Hybridelektrofahrzeugs gilt fiir die gesamte Nut-
zungsdauer, aber nur fir Erstinbetriebnahme des jeweiligen Fahrzeugs zwischen dem 01. 01.2019 und dem 31.12.2030.
Die Voraussetzungen bezogen auf Reichweite und CO2-AusstoB3 werden stufenweise bis 2030 verscharft. In diesen Fallen
ist der Zeitpunkt unerheblich, zu dem der Arbeitgeber dieses Fahrzeug angeschafft, hergestellt oder geleast hat. Sollte
das betriebliche Fahrzeug vor dem 01.01.2019 vom Arbeitgeber einem Arbeitnehmer zur privaten Nutzung Uberlassen
worden sein, wird bei einem Wechsel des Nutzungsberechtigten nach dem 31.12.2018 nicht ermaBigt besteuert.

Reines Elektrofahrzeug:

Zeitpunkt der erst- e Hohe der
maligen werte_r Voraussetzungen Beispiele Bemessungs-
.. Vorteil
Uberlassung ab grundlage
Keine CO2-Emissionen Reine Elektrofahrzeuge,
2024 und Bruttolistenpreis Elektrofahrrader tber 25 a
bis EUR 70.000,00 km/h (S-Pedelecs)
Fur seit 01.01.2024
angeschaffte Fahr-
zeuge
(gem&B Wachstums- Keine CO2-Emissionen Reine Elektrofahrzeuge,
chancengesetz) 2024 und Bruttolistenpreis Elektrofahrrader Gber 25 s
iiber EUR 70.000,00 km/h (S-Pedelecs)
Keine CO2-Emissionen Reine Elektrofahrzeuge,
2020 und Bruttolistenpreis Elektrofahrrader tber 25 a
bis EUR 60.000,00 km/h (S-Pedelecs)
Fur vor 01.01.2024
angeschaffte oder
Uberlassene Fahrzeuge
Keine CO2-Emissionen Reine Elektrofahrzeuge,
2020 und Bruttolistenpreis Elektrofahrrader Gber 25 "
iiber EUR 60.000,00 km/h (S-Pedelecs)
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Hybridfahrzeug:
. vl Héhe der
Zeitpunkt der erst- werter .
p - . Voraussetzungen Beispiele Bemessungs-
maligen Uberlassung Vorteil
grundlage
ab
CO2-Emissionen hochstens
01.01.2025 bis >0 g/km oder . 2
31.12.2030 2025 Mindestreichweite rein Hybridfahrzeuge
T elektrisch 80 km
CO2-Emissionen hdchstens
. 2022 |>209/kmeoder . "
01.01.2022 bis Mindestreichweite rein Hybridfahrzeuge
31.12.2024 elektrisch 60 km
CO2-Emissionen hdchstens
50 g/km oder Vs
01.01.2019 bis 2019 Mindestreichweite rein Hybridfahrzeuge
31.12.2021 elektrisch 40 km

Der Haushaltsentwurf der Bundesregierung fiir 2025 enthalt neue Regelungen zur Versteuerung von Elektrodienstwagen.
Zuvor galt die 0,25%-Regelung nur fir Fahrzeuge mit einem Bruttolistenpreis bis zu EUR 70.000,00. Rickwirkend zum
Juli 2024 soll diese Grenze weiter auf EUR 95.000,00 angehoben werden, um den Absatz auch teurerer Elektroautos zu
fordern. Dies bietet Unternehmen die Méglichkeit, hochwertigere Elektrofahrzeuge zu ginstigeren steuerlichen Bedin-
gungen zu nutzen. Die Regelung soll bis 2028 gelten und Anreize fur den Umstieg auf Elektromobilitat schaffen.

Dieses Gesetz ist jedoch noch nicht endgiiltig beschlossen.

18. Kleinunternehmerregelung

Bislang konnte man die sogenannte Kleinunternehmerregelung des § 19 UStG anwenden, wenn der Gesamtumsatz im
Vorjahr nicht mehr als EUR 22.000,00 betragen hat. Weitere Voraussetzung war, dass der Gesamtumsatz im laufen-
den Jahr voraussichtlich nicht mehr als EUR 50.000,00 betragt.

Durch das Wachstumsbeschleunigungsgesetz wurde rickwirkend zum 01.01.2024 beschlossen, dass die Verpflichtung
zur Abgabe der Umsatzsteuererklarung entfallt. Sie bleibt bestehen, wenn der Kleinunternehmer im Inland innergemein-
schaftliche Erwerbe hat oder Umsatze, flr die er nach dem Reverse-Charge-Verfahren die Umsatzsteuer schuldet.

Ab dem 01.01.2025 ist eine grundlegende Reform der Kleinunternehmerbesteuerung erforderlich, um geltendes
EU-Recht in das nationale Recht zu integrieren. Zum Redaktionsschluss war diese Regelung im Jahressteuergesetz 2024
noch nicht verabschiedet, sodass ich hier auf die geplanten Anderungen eingehen werde.

Dabei ist es wichtig, zu wissen, dass kinftig eine nationale und eine internationale Kleinunternehmerregelung vorgese-
hen ist.

Zunachst mochte ich auf die nationale Regelung eingehen: Die ausschlaggebende Umsatzgrenze wird auf
EUR 25.000,00 erhdht. Einhergehend wird es eine grundséatzliche Anderung der Systematik geben. Wer die 25.000-
EUR-Grenze im Jahr 2024 nicht Uberschritten hat, ist im Jahr 2025 zwingend als Kleinunternehmer zu behandeln. Es
entfallt die Pflicht, eine sachgemé&Be Schatzung des im Jahr 2025 zu erwartenden Umsatzes vorzunehmen. Uberschreitet
der Kleinunternehmer nun im Jahr 2025 mit seinem Gesamtumsatz die Grenze von EUR 100.000,00, unterliegt er ab
diesem Zeitpunkt der Regelbesteuerung. Das heiBt, wir wechseln unterjéhrig die Besteuerungsart. Weiterhin muss die
Regelbesteuerung demnach auch im Jahr 2026 angewendet werden.

Bei der Ermittlung des Gesamtumsatzes ist aktuell nicht vorgesehen, dass bei unterjahriger Unternehmensgriindung

eine Hochrechnung auf das gesamte Jahr erfolgen muss. Dies wirde allerdings dazu fiihren, dass jedes Unternehmen
als Kleinunternehmen startet und erst ab Uberschreiten der 100.000-EUR-Grenze zur Regelbesteuerung gewechselt
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werden muss. Sofern die Gesamtumsatzgrenze nicht Uiberschritten ist, hat der Steuerpflichtige die Kleinunternehmerre-
gelung anzuwenden.

Es besteht weiterhin die Méglichkeit, freiwillig nach § 19 Abs. 3 UStG zur Regelbesteuerung zu wechseln. Diese Entschei-
dung muss bis zum 28./29.02. des zweiten auf den Besteuerungszeitraum folgenden Kalenderjahres erfolgen und ist
funf Jahre bindend.

Ab dem 01.01.2025 fihrt der Kleinunternehmer umsatzsteuerfreie Umsatze aus und hat deshalb auch keine Be-
rechtigung zum Vorsteuerabzug.

Dem Grunde nach sind Kleinunternehmer von der Abgabe von Umsatzsteuer-Voranmeldungen befreit. Das Finanzamt
kann den Kleinunternehmer allerdings dazu auffordern, eine Steuererkldarung abzugeben. Weiterhin muss in folgenden
Fallen auch der Kleinunternehmer eine Umsatzsteuer-Voranmeldung beim Finanzamt einreichen:

e Der Kleinunternehmer schuldet die Steuer fir einen innergemeinschaftlichen Erwerb.

e Der Kleinunternehmer ist Leistungsempfanger im Reverse-Charge-Verfahren.

e Der Kleinunternehmer ist letzter Abnehmer in einem innergemeinschaftlichen Dreiecksgeschaft.
e Der Kleinunternehmer ist Fahrzeuglieferer eines neuen Fahrzeuges.

Der Kleinunternehmer ist weiterhin dazu verpflichtet, in Fallen des Reverse-Charge-Verfahrens als Steuerschuldner die
Umsatzsteuer abzufiihren, ohne einen Vorsteuerabzug in gleicher Héhe geltend machen zu kdénnen.

Was mit der Neuregelung einhergeht, dass der Wechsel zur Regelbesteuerung eine sog. Vorsteuerberichtigung nach
§ 15a UStG auslost, da wir von umsatzsteuerfreien zu umsatzsteuerpflichtigen Umsatzen wechseln. Dies betrifft in der
Praxis allerdings in der Regel nur Vorgdange mit einer Umsatzsteuer von mehr als EUR 1.000,00.

Wie die von Kleinunternehmern gestellten Rechnungen fir im Inland ausgefiihrte Leistungen aussehen missen, regelt
ab dem 01.01.2025 der neu geschaffene § 34a UStDV.

Hinweis: Jeder Kleinunternehmer ist dafiir verantwortlich, die Uberschreitung der Grenzen selbststéndig zu priifen und
zu Uberwachen.

Nun komme ich zur internationalen Kleinunternehmerbesteuerung ab 2025.

Ab dem 01.01.2025 hat der Unternehmer die Mdglichkeit, die Kleinunternehmerregelung innerhalb der EU grenziber-
schreitend in verschiedenen Mitgliedstaaten anzuwenden.

Voraussetzung dafiir ist, dass er im Gemeinschaftsgebiet im vorangegangenen Kalenderjahr nicht mehr als
EUR 100.000,00 Jahresumsatz erwirtschaftet hat. Sofern er diese Grenze auch im laufenden Jahr nicht Uberschreitet,
unterliegt er den jeweiligen nationalen Bestimmungen der Kleinunternehmerbesteuerung in den Mitgliedstaaten.

Es wird eine Kleinunternehmer-Identifikationsnummer erteilt und er ist dazu verpflichtet, die Umsatze zur Kontrolle der
Umsatzgrenze in einem besonderen Meldeverfahren (§ 19a UStG) an das Bundeszentralamt fir Steuern (BZSt) zu mel-
den.

Sofern der Unternehmer nur Umsatze im Inland ausfihrt oder in anderen Mitgliedstaaten nicht die Kleinunternehmerre-
gelung in Anspruch nimmt, muss er das besondere Meldeverfahren nicht beachten. Er muss sich dann allerdings in den
anderen Mitgliedstaaten registrieren und die Umsdtze dort den Regelungen der normalen Besteuerung unterwerfen.

Die Meldungen im besonderen Meldeverfahren sind bis zum 30.04., 31.07., 31.10. und 31.01. fir das jeweils zuvor
abgelaufene Quartal Gber eine amtlich bestimmte Schnittstelle zu erledigen. Die Teilnahme ist beim BZSt (iber ebendiese
Schnittstelle zu beantragen.

Sofern sich die Voraussetzungen verandern, ist dies dem BZSt unverzilglich Uber die eben genannte Schnittstelle zu
melden.

Achtung:

Sobald die 100.000-EUR-Grenze Uberschritten wird, muss dies innerhalb von 15 Tagen nach amtlich vorgeschriebenem
Datensatz an das BZSt gemeldet werden und es kann die Kleinunternehmerbesteuerung unionsweit nicht mehr ange-
wendet werden.
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Sofern die Voraussetzungen in den einzelnen Mitgliedstaaten erfiillt sind, kann der Unternehmer dort die Kleinunterneh-
merregelung zu den dort geltenden Regelungen in Anspruch nehmen. Dabei ist es nicht Voraussetzung, dass der Unter-
nehmer auch in Deutschland der Kleinunternehmerregelung unterliegt.

Beispiel: Ein nebenberuflich tétiger Rechtsanwalt aus Deutschland erzielt regelmé&Big insgesamt EUR 75.000,00 Umsatz,
davon im Inland EUR 35.000,00. Im Marz 2025 berat er einen Unternehmer flir dessen Unternehmen in Frankreich. Im
Inland erzielt er umsatzsteuerpflichtige Umsatze, da er die Kleinunternehmerregelung nicht anwenden darf (er Uber-
schreitet die neue 25.000-EUR-Grenze). Innerhalb der EU kann er die Kleinunternehmerregelung in Anspruch nehmen,
da er mit EUR 75.000,00 Umsatz im Vorjahr unter EUR 100.000,00 lag. Sofern er die Voraussetzungen der Regelungen
fur Kleinunternehmer in Frankreich erfillt, eine Kleinunternehmer-Identifikationsnummer besitzt und am Verfahren ge-
maB § 19a UStG teilnimmt, kann er die Beratung im Marz in Frankreich steuerfrei ausfihren.

Achtung:

Die geanderte Besteuerung fiir Kleinunternehmer innerhalb der EU kann Einfluss auf den Vorsteuerabzug im Inland
haben! Fir eindeutig zuordenbare Rechnungen entfallt der Vorsteuerabzug insgesamt. Bei gemischten Kosten muss eine
Vorsteueraufteilung vorgenommen werden.

19. Dokumentation der Zuordnung von gemischt genutzten Gegenstanden
zum umsatzsteuerlichen Unternehmensvermdogen

Nach Entscheidungen des EuGH vom 14.10.2021 - C-45/20 und C-46/20 und der Folge-entscheidung des BFH vom
04.05.2022 - XI R 28/21 und XI R 29/21 gelten nun folgende Grundsatze fiir die Dokumentation der Zuordnung von
gemischt genutzten Gegenstanden zum umsatzsteuerlichen Unternehmensvermaogen.

Es ist keine fristgebundene Meldung an das zustdndige Finanzamt erforderlich. Steht nach objektiven Anhalts-
punkten fest, dass der Steuerpflichtige einen Gegenstand dem Unternehmen zugeordnet hat, ist es nicht zusatzlich
erforderlich, dies dem Finanzamt bis zur Abgabefrist der Steuererklarung im Sinne des § 149 Abs. 2 S. 1 AO mitzuteilen.
Entscheidend ist, dass diese objektiven Anhaltspunkte innerhalb dieser Frist erkennbar geworden sind.

Objektive Anhaltspunkte sind nach dem BFH z. B. folgende Beweisanzeichen:

e Betriebliche oder private Versicherung des Gegenstandes
e Auftreten beim An- und Verkauf unter dem Firmennamen
e Bilanzielle Behandlung als Betriebsvermoégen

e  Bauzeichnungen

In welchen Fallen ist nun noch eine Zuordnung erforderlich?

1. Gebdude
Hier empfiehlt es sich immer, die geplante Nutzung sorgfaltig zu dokumentieren. Dies ist insbesondere dann von Vorteil,
wenn sich die spatere Nutzung doch von der geplanten Nutzung unterscheidet.

2. (Teil-)unternehmerische Fahrzeugnutzung
Bei unentgeltlicher Uberlassung an Personal auch zur privaten Nutzung ist keine Zuordnung erforderlich.

Bei gemischter Nutzung durch den Unternehmer ist eine Zuordnung erforderlich.

Die Finanzverwaltung hat ihre Ansicht im BMF-Schreiben vom 17.05.2024 konkretisiert und Abschnitt 15.2c des
Umsatzsteueranwendungserlasses erganzt.

,Die Zuordnung zum Unternehmen kommt dadurch zum Ausdruck, dass der Unternehmer beim Erwerb oder bei der
Herstellung des Gegenstands ganz oder teilweise als solcher handelt. Die Zuordnungsentscheidung ist eine innere Tat-
sache, die erst durch duBere Beweisanzeichen erkennbar wird. Sie kann somit auch konkludent (implizit) zum Ausdruck
kommen."

,Die Dokumentation erfolgt regelméBig bereits durch die Geltendmachung des Vorsteuerabzugs. Ldsst die Geltendma-
chung des Vorsteuerabzugs nicht auf die Zuordnung zum Unternehmen an sich oder deren Umfang schlieBen, sind
andere nach auBen hin objektiv erkennbare Beweisanzeichen heranzuziehen. Liegen innerhalb der Dokumentationsfrist
nach auBen hin objektiv erkennbare Beweisanzeichen fir eine Zuordnung vor, kénnen diese dem Finanzamt auch noch
nach Ablauf der Frist mitgeteilt werden. Fehlt es an objektiven Beweisanzeichen fiir eine Zuordnung, ist demgegeniiber
eine ausdrlickliche Mitteilung an das Finanzamt innerhalb der Dokumentationsfrist erforderlich. Bis zum Ablauf der Do-
kumentationsfrist kann auch eine im Voranmeldungsverfahren getroffene Zuordnungsentscheidung korrigiert werden."
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,Das Unterlassen des Vorsteuerabzugs ist ein gewichtiges Indiz gegen die Zuordnung eines Gegenstands zum Unter-
nehmen."

~Das Fehlen eines Vorsteuerabzugs in der Umsatzsteuer-Voranmeldung fir den Zeitraum, in dem der Gegenstand er-
worben wurde, ldsst fiir sich genommen aber nicht den Schluss zu, dass sich der Steuerpflichtige dafiir entschieden hat,

den betreffenden Gegenstand nicht seinem Unternehmen zuzuordnen."

~Ist ein Vorsteuerabzug (z. B. wegen eines Erwerbs von einer Privatperson) nicht mdglich, missen andere Be-
weisanzeichen herangezogen werden."

20. Umsatzsteuer-Voranmeldung

Wenn ein Unternehmer seine gewerbliche oder berufliche Tatigkeit neu aufnimmt, musste er bislang seine Umsatzsteuer-
Voranmeldung im Jahr der Griindung und im folgenden Jahr immer monatlich beim Finanzamt einreichen. Diese Rege-
lung ist flir die Besteuerungszeitraume 2021 bis 2026 ausgesetzt.

Ob der Griinder seine Umsatzsteuer-Voranmeldung monatlich oder vierteljéhrlich einzureichen hat, richtet sich nunmehr
nach den allgemeinen Grenzen zur Abgabe der Voranmeldungen.

Wenn die voraussichtliche Steuer fiir das Griindungsjahr mehr als EUR 7.500,00 betragen wird, sind monatlich Um-
satzsteuer-Voranmeldungen beim Finanzamt einzureichen. In allen anderen Fallen erfolgt die Abgabe der Umsatzsteuer-
Voranmeldungen quartalsweise. Eine Befreiung von der Pflicht zur Abgabe von Umsatzsteuer-Voranmeldungen ist nach
den Vorgaben der Finanzverwaltung auch bei einer voraussichtlichen Steuer von bis zu EUR 2.000,00 nicht mdglich.

Fir das Folgejahr sind Umsatzsteuer-Voranmeldungen monatlich einzureichen, wenn die Steuer fir das Vorjahr mehr
als EUR 7.500,00 betragen hat. Falls die Steuer weniger als EUR 2.000,00 betragt, kann der Unternehmer von der
Einreichung von Umsatzsteuer-Voranmeldungen befreit werden. Dies gilt nach Auffassung der Finanzverwaltung nicht
flr Grindungsfalle im zweiten Geschaftsjahr. In allen anderen Féllen erfolgt die Abgabe der Umsatzsteuer-Voranmeldung
quartalsweise. Dabei ist jedoch zu beachten, dass, wenn die Tatigkeit nur in einem Teil des Vorjahres ausgelibt wurde,
die Steuer auf eine Jahressteuer hochzurechnen ist.

Beispiel: A nimmt seine gewerbliche Tatigkeit am 01.07.2024 auf und schatzt seine Steuer auf EUR 7.000,00. Diese
Steuer wird auch tatsachlich fiir das Jahr 2024 fallig.

Fir 2024 hat A quartalsweise seine Umsatzsteuer-Voranmeldung beim Finanzamt einzureichen, da er voraussichtlich
unter EUR 7.500,00 bleibt.

Fir 2025 hat A die Umsatzsteuer-Voranmeldung monatlich abzugeben, da die im Vorjahr gezahlte Steuer auf das Jahr
hochgerechnet mehr als EUR 7.500,00 betragt (EUR 7.000,00 / 6 Monate x 12 Monate = EUR 14.000,00).

Bei Einnahme-Uberschuss-Rechnern ist die Zahlung der Umsatzsteuer-Voranmeldung als Betriebsausgabe zu be-
rlicksichtigen. Hierbei ist insbesondere lber den Jahreswechsel der sog. 10-Tages-Zeitraum zu beachten. Demnach sind
regelmaBig wiederkehrende Ausgaben (wie z. B. Miete oder auch die Umsatzsteuer-Vorauszahlung) dem Kalenderjahr
als Betriebsausgabe zuzurechnen, zu dem sie wirtschaftlich gehéren.

Dies ist insbesondere bei erteiltem Lastschrifteinzug ein Streitthema. Nach der Auffassung des FG Sachsen aus dem Jahr
2019 ist es grundsatzlich so, dass die Zahlung der Umsatzsteuer fiir den Voranmeldungszeitraum am 10. des Folgemo-
nats (= gesetzlicher Falligkeitstag) fallig wird und bei ausreichender Deckung des Kontos auch an diesem Tag als bewirkt
gilt. Fraglich bleibt, wie es sich verhalt, wenn der 10. auf ein Wochenende oder einen Feiertag fallt. Die Frist zur Abgabe
der Umsatzsteuer-Voranmeldung verschiebt sich in diesen Fallen auf den nachsten Werktag (z. B. den 11.01.). Wenn
nun auf den 11.01. (fristgerecht) die Umsatzsteuer-Voranmeldung eingereicht wird, kann die Steuer ja nicht schon vor
Abgabe/Festsetzung fallig werden. Folglich ware dann die Betriebsausgabe dem Folgejahr zuzurechnen.

21. OrdnungsgemaBe Rechnung

Fir den Vorsteuerabzug gemaB § 15 Abs. 1 Nr. 1 UStG ist es zwingend erforderlich, eine ordnungsgemaBe Rechnung
Uber den Umsatz zu besitzen.

Welche Angaben in einer ordnungsgemaBen Rechnung enthalten sein missen, regelt § 14 Abs. 4 UStG. Samtliche Pflicht-
angaben miissen zusammen vorliegen.
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Pflichtangaben der Rechnung:

Nr. 1: Name und Anschrift des Leistungsempfangers und des leistenden Unternehmers
Nr. 2: Steuernummer oder USt-ID-Nummer des leistenden Unternehmers

Nr. 3: Ausstellungsdatum

Nr. 4: Fortlaufende Rechnungsnummer

Nr. 5: (Handelslbliche) Leistungsbeschreibung

Nr. 6: Leistungszeitpunkt

Nr. 7: Entgelt

Nr. 8: Steuersatz und Steuerbetrag bzw. Hinweis auf Steuerbefreiung

Hiervon ausgenommen sind sog. Kleinbetragsrechnungen von bis zu EUR 250,00 brutto (§ 33 UStDV). Sie mussen
mindestens folgende Angaben enthalten:

e Den vollstandigen Namen und die vollstandige Anschrift des leistenden Unternehmers

e Das Ausstellungsdatum

e Die Menge und die Art der gelieferten Gegenstdnde oder den Umfang und die Art der sonstigen Leistung

e Das Entgelt und den darauf entfallenden Steuerbetrag flr die Lieferung oder sonstige Leistung in einer
Summe

e Den anzuwendenden Steuersatz oder im Fall einer Steuerbefreiung einen Hinweis darauf, dass flr die
Lieferung oder sonstige Leistung eine Steuerbefreiung gilt

Fahrausweise flir Personenbeférderungen gelten als Rechnung im Sinne des § 14 UStG, wenn sie folgende Angaben
enthalten (§ 34 UStDV):

e Den vollstandigen Namen und die vollstandige Anschrift des leistenden Unternehmers

e Das Ausstellungsdatum

e Das Entgelt und den darauf entfallenden Steuerbetrag in einer Summe

e Den anzuwendenden Steuersatz, wenn nicht der ermaBigte Steuersatz nach § 12 Nr.10 UStG anzuwenden
ist

22, E-Rechnung

Das Ziel der Einfilhrung der E-Rechnung ist die Bekampfung des Mehrwertsteuerbetruges.

Grundsatzlich sind ab dem 01.01.2025 E-Rechnungen fiir Umsatze zwischen Unternehmern (Business-to-Business -
B2B) im Inland verpflichtend. In der Ubergangsphase der Jahre 2025 bis 2027 gibt es verschiedene Erleichterungen.

Was ist nun eine E-Rechnung?

Es sind Rechnungen, die in einem strukturierten, elektronischen Format vorliegen und konform zur sog. EN 16931 sind.
Diese Voraussetzungen erfillt die sog. XRechnung oder eine Rechnung im sog. ZUGFeRD-2.X-Format. Daneben auch
Rechnungen gemaB des EDI-Verfahrens.

Die XRechnung erfiillt die Datenaustauschstandards fiir elektronische Rechnungen an 6ffentliche Auftraggeber (Business-
to-Government - B2G), sie sind maschinell lesbar, kénnen automatisiert weiterverarbeitet werden und es ist kein Sicht-
beleg vorhanden.

Die ZUGFeRD-Rechnung ist ein hybrides Datenformat inkl. Sichtbeleg und eingebetteter strukturierter XML, sie ist ma-
schinell lesbar und eine automatisierte Weiterverarbeitung ist mdglich.

Ebenfalls zuldssig sollen nach dem BMF-Schreiben vom 15.10.2024 andere europdische Rechnungsformate wie z. B. Fac-
tur-X (Frankreich) oder Peppol-BIS Billing sein.

In bestimmten Féllen und der Ubergangsfrist bis ldngstens zum 01.01.2028 sind sonstige Rechnungen zuléssig. Sonstige
Rechnungen sind Papierrechnungen oder Rechnungen in einem elektronischen Format, das nicht der EN 16931 ent-
spricht. Also zum Beispiel Rechnungen im PDF-Format. Diese Rechnungen sind nicht oder nur bedingt maschinell lesbar,
sie beinhalten kein strukturiertes Datenmodell zur elektronisch automatisierten Weiterverarbeitung und sind reine Sicht-
belege.

Ab dem 01.01.2025 entfallt der Vorrang der Papierrechnung.

Rechnungsversand: Bis zum 31.12.2026 dirfen sowohl Papierrechnungen als auch E-Rechnungen versendet werden.
Bei anderen elektronischen Formaten (z. B. PDF-Rechnungen) ist die Einwilligung des Empfangers erforderlich.
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Ab dem 01.01.2027 bleibt das eben Gesagte fiir Unternehmen, die 2026 einen Jahresumsatz von weniger als
EUR 800.000,00 hatten, giltig. Unternehmen, die diesen Umsatz (berschritten haben, miissen fiir B2B-Leistungen E-
Rechnungen versenden.
Ab dem 01.01.2028 missen alle Unternehmen fiir B2B-Leistungen E-Rechnungen versenden.

Fur folgende Félle ist keine Pflicht zur Ausstellung einer E-Rechnung vorgesehen:

e Umsatze an Endverbraucher (Business-to-Consumer — B2C): Hier besteht gemaB § 14 Abs. 2 S. 1 UStG auch

weiterhin keine Pflicht zur Ausstellung einer Rechnung.
e Im Ausland steuerbare Umsdtze (z. B. ruhende Lieferungen im Reihengeschaft, Werk-/ Montagelieferungen im
Ausland)

e Umsatze an im Ausland ansassige Unternehmer
e Umsatz von im Ausland ansassigen Unternehmern
e Steuerfreie Umsatze, die den Vorsteuerabzug ausschlieBen

Ausnahmen im B2B-Bereich: Kleinbetragsrechnungen und Fahrausweise

Rechnungsempfang: Alle Unternehmer missen ab dem 01.01.2025 bereit sein, E-Rechnungen nach dem neuen Format
zu empfangen und verarbeiten zu kénnen.

In der Umsatzsteuer sind auch Kleinunternehmer, Unternehmer mit umsatzsteuerfreien Umsatzen (Heilberufe, Vermieter
von Wohnungen etc.) und Betreiber von PV-Anlagen mit dem 0-Steuersatz.

Fir den Empfang reicht ein E-Mail-Postfach aus, d. h., der leistungserbringende Unternehmer muss die Rechnung an
eine E-Mail-Adresse versenden kdnnen.

23. Abgabefristen fiir die Umsatzsteuererkldarung

Die Umsatzsteuererklarung fiir den Veranlagungszeitraum 2024 ist bis zum 31.07.2025 beim Finanzamt einzu-
reichen. Bei steuerlicher Beratung ist die Umsatzsteuererklarung 2023 nach § 149 Abs. 3 AO bis zum 31.05.2025
beim Finanzamt einzureichen. Da dieser Termin auf das Wochenende fallt, verschiebt sich die Abgabefrist auf den
02.06.2025. Die Umsatzsteuererklarung 2024 ist bei steuerlicher Beratung bis zum 30.04.2026 beim Finanzamt ein-
zureichen.

Bei verspateter Abgabe der Steuererklarung wird ein Verspatungszuschlag gemaB § 152 Abs. 2 AO festgesetzt. Er
betragt fiir jeden angefangenen Monat der eingetretenen Verspatung 0,25 % der um die festgesetzten Vorauszahlungen
und die anzurechnenden Steuerabzugsbetrdge verminderten festgesetzten Steuer, mindestens jedoch EUR 25,00 fiir
jeden angefangenen Monat der eingetretenen Verspatung.

Der Verspatungszuschlag wird flir jede Steuerart gesondert festgesetzt.

Beispiel: Die Umsatzsteuererkldarung 2024 eines steuerlich beratenen Steuerpflichtigen wird erst am 28.07.2026 beim
Finanzamt eingereicht. Der festzusetzende Verspatungszuschlag betréagt mindestens EUR 75,00, da die Verspatung drei
angefangene Monate zu je EUR 25,00 umfasst.

Weiterfihrung: Nehmen wir nun mal an, der Steuerpflichtige muss EUR 15.000,00 Umsatzsteuer aus dieser Steuerer-
klarung nachzahlen. So ergibt sich ein Verspatungszuschlag in Héhe von EUR 112,00 (EUR 15.000,00 x 0,25 % =
EUR 37,50 x 3 Monate = EUR 112,50 - Abrundung auf volle Euro).

Das Finanzamt ist dazu berechtigt, Steuererkldarungen bevorzugt vorab anzufordern. Dies ist insbesondere dann der Fall,
wenn in der Vergangenheit die Abgabefrist regelmaBig Gberschritten wurde.

24, Priifung von USt-ID-Nummern bei innergemeinschaftlichen Lieferungen

Damit eine umsatzsteuerfreie innergemeinschaftliche Lieferung vorliegt, ist es u. a. erforderlich, dass gewisse Doku-
mentationspflichten erfillt sind. Insbesondere ist der Nachweis darliber zu fiihren, dass der Leistungsempfanger ein
Unternehmer ist.

Die Umsatzsteuer flir den innergemeinschaftlichen Erwerb auf der Seite des Leistungsempfangers wird von diesem ge-
schuldet.
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Bei der Neuanlage des Kunden ist die auslandische USt-ID-Nummer des Leistungsempfangers qualifiziert zu priifen.
Dabei ist aufzuzeichnen, dass die USt-ID-Nummer gliltig ist und zum Leistungsempfénger gehort. Diese Prifung kann
z. B. Uber das Bundeszentralamt fir Steuern (www.bzst.de) erfolgen. Falls dies zu keinem Ergebnis flhrt, kann man
auch Uber https://ec.europa.eu/taxation _customs/vies/ die Abfrage anstoBen. Viele Tools zur Rechnungsschreibung un-
terstutzen sie dabei.

Kinftig muss die Prifung auch bei jeder weiteren Lieferung an den Kunden erfolgen. Dies erfordert auch die Fest-
stellung darliber, dass die aufgezeichnete USt-ID-Nummer zu diesem Kunden gehdrt. Manche der eben angesprochenen
Tools sind in der Lage, dabei automatisiert zu unterstiitzen. Wenn viele solcher Umséatze ausgeflihrt werden, ist dies
sicherlich eine gute und effektive Erleichterung.

25. Geplante Anderungen bei der Umsatzsteuer fiir 2025

Im Jahressteuergesetz 2024 sind folgende Anderungen vorgesehen:

Die vom BFH entwickelte Rechtsprechung zum Begriff der Werklieferung im Sinne des § 3 Abs. 4 UStG soll ins Gesetz
Einzug finden. Demnach liegt eine Werklieferung schon dann vor, wenn der Werkunternehmer einen ,fremden™ Gegen-
stand be- oder verarbeitet.

Die Bestimmung des Ortes einer digitalen Veranstaltungsleistung im Sinne des § 3a Abs. 3 Nr. 3 und 5 UStG soll
wie folgt geandert werden. Entsprechende Leistungen werden immer am Sitzort des Leistungsempfangers ausgefiihrt
und dort versteuert. Dies gilt auch dann, wenn man einen virtuellen Zugang zu einer ,Offline"-Veranstaltung erworben
hat. Der Ursprung liegt in der EU-Richtlinie 2022/452.

Bestimmte Leistungen von Bildungseinrichtungen sind nach § 4 Nr. 21 UStG von der Umsatzsteuer befreit. Die
Bundesregierung méchte mit der geplanten Anderung eine EuGH-Rechtsprechung in nationales Recht iberfiihren. Es
sieht vor, dass das aktuell noch geltende Bescheinigungsverfahren aufgegeben wird und die Steuerbefreiung nur noch
von Einrichtungen ohne Gewinnstreben in Anspruch genommen werden kann. Etwaige Gewinne dirfen nicht verteilt
werden. Sie mussen durch die Einrichtung verwendet werden. Nicht beglinstigt sind Leistungen, die der Freizeitgestal-
tung dienen, was dann nach der Gesetzesbegriindung im Einzelfall gekldart werden muss.

Was die Steuerbefreiung fiir Sportvereine nach § 4 Nr. 22 lit. ¢ UStG betrifft, soll auch die Nutzungsiberlassung von
Sportanlagen an Sporttreibende steuerfrei gestellt werden. Dies hat ggf. Umsatzsteuerkorrekturen nach § 15a UStG zur
Folge.

Der Vorsteuerabzug bei Leistungen von Ist-Versteuerern nach § 20 UStG soll wie folgt geregelt werden: Ein Vor-
steuerabzug nach § 15 UStG ist nur noch mdglich, wenn eine ordnungsgemaBe Rechnung vorliegt und die Zahlung
geleistet wurde. Ergdnzend dazu soll § 14 Abs. 4 UStG um eine weitere Pflichtangabe (Nr. 6a) ergdnzt werden,
wonach der Rechnungsaussteller darauf hinzuweisen hat, dass er der Ist-Besteuerung unterliegt.

Bei der Vorsteueraufteilung im Sinne des § 15 Abs. 4 UStG soll die Aufteilung nach dem Gesamtumsatzschliissel
nur noch maoglich sein, wenn dieser der einzige mdgliche AufteilungsmaBstab ist. Prazisere und sachgerechte Auftei-

lungsmethoden sind vorrangig zu verwenden.

Der Durchschnittssatz fiir Landwirte nach § 24 UStG soll fiir das Jahr 2024 auf 8,4 % und fiir das Jahr 2025 auf
7,8 % angepasst werden.

Die Differenzbesteuerung nach § 25a Abs. 2 UStG fiir Kunstgegenstdande, Antiquitaten und Sammlungsstiicke
soll ab dem 01.01.2025 wegfallen. Stattdessen soll ein ermadBigter Steuersatz eingeflihrt werden.

Zum Redaktionsschluss ist das Jahressteuergesetz 2024 noch nicht verabschiedet und Anderungen kénnen
noch erfolgen.

26. Begiinstigungstransfer bei der Erbschaftsteuer

Im Erbschaftsteuergesetz (ErbStG) sind u. a. folgende Steuerbeglinstigungen geregelt:
e  Fir das selbst genutzte Familienheim (§ 13 Abs. 1 Nr. 4c ErbStG)

e  FiUr das Betriebsvermdgen (§ 13a ErbStG)
e  Flr zu Wohnzwecken vermietete Grundstlicke (§ 13c a. F. bzw. § 13d n. F. ErbStG)
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Der BFH hatte in folgendem Fall zu entscheiden, ob die Erbauseinandersetzung fiir die Anwendung der vorgenannten
Steuerbeglinstigungen zu berlicksichtigen ist:

Die Eltern des Klagers starben im Dezember 2015. Zum Nachlass gehorten u. a. verschiedene Grundstlicke sowie Un-
ternehmensbeteiligungen an einer GmbH & Co. KG und der entsprechenden Komplementar-GmbH. Das Finanzamt setzte
mit Bescheid vom 02.03.2018 die Erbschaftsteuer unter dem Vorbehalt der Nachpriifung fest. Dabei wurden fir die KG-
Anteile, fir einzelne Grundstiicke sowie fiir die vom Kldger nach dem Erbfall bewohnte Wohnung Beglinstigungen geman
den §§ 13, 13a und 13d ErbStG gewahrt.

Im Jahr 2018 Ubertrugen der Klager und sein Bruder untereinander zum Zwecke der Erbauseinandersetzung mehrere
Grundstiicke. Weiterhin Uibertrug der Bruder die geerbten KG-Anteile unentgeltlich auf den Kléger. Fir die Ubertragung
der GmbH-Anteile leistete der Kldger eine Abfindung an seinen Bruder. Im Ergebnis erhielt der Bruder ein Grundstlick
und der Klager die Gesellschaftsbeteiligungen und die anderen Grundstlicke jeweils zum Alleineigentum.

Zwecks neuer Zuordnung der erbschaftsteuerrechtlichen Beglinstigungen aufgrund der Erbauseinandersetzung bean-
tragte der Klager die Anderung des Erbschaftsteuerbescheids. Das Finanzamt lehnte die Anderung mit der Begriindung
ab, eine Erbauseinandersetzung misse zeitnah nach dem Erbfall erfolgen, um steuerlich beriicksichtigt werden zu kén-
nen. Als zeitnah werde dabei ein Zeitraum von 6 Monaten angesehen (H E 13a.11 ErbStH). Der hiergegen gerichtete
Einspruch des Klagers wurde zunachst vom Finanzamt als unbegriindet zuriickgewiesen. Das Finanzgericht gab der
nachfolgenden Klage statt.

Der BFH hat mit Urteil vom 15.05.2024 (II R 12/21) entschieden, dass dem Klager die Steuerbeginstigungen aufgrund
des sogenannten Beglinstigungstransfers zu gewdhren sind. Voraussetzung ist, dass die Vermdgenswerte im Rahmen
der Teilung des Nachlasses Ubertragen werden. Die Beglinstigung wirkt nur insoweit, als im Gegenzug nicht beglinstigtes
Vermdgen hingegeben wird. Entgegen der Auffassung der Finanzverwaltung ist eine zeitliche Beschrankung fir die Tei-
lung des Nachlasses in § 13b Abs. 3 ErbStG a. F. nicht vorgesehen. Ausreichend ist, dass ein innerer Zusammenhang
zum Erbfall besteht. Beruht der Entschluss, den Nachlass zu teilen und dabei beglinstigtes Vermdgen gegen nicht be-
gunstigtes Vermdgen zu Ubertragen, hingegen auf einer neuen Willensbildung der Erbengemeinschaft, die den Nachlass
zunéchst willentlich ungeteilt belassen hat, erfolgt die Ubertragung nicht im Rahmen der Teilung des Nachlasses und der
Begunstigungstransfer ist ausgeschlossen.

Ob die Ubertragung im Rahmen der Teilung des Nachlasses erfolgt, ist im Wege der Auslegung des zugrunde liegenden
Erbteilungsvertrags unter Berlicksichtigung aller Umstande des Einzelfalls zu beurteilen. Der zeitliche Abstand zwischen
dem Anfall des Nachlasses und der Ubertragung der Vermégensgegenstande bildet nur ein Indiz dafir, ob die Ubertra-
gung noch im Rahmen der Teilung des Nachlasses erfolgt.

Im konkreten Fall lasse sich die Dauer der Erbauseinandersetzung in Bezug auf die Ubertragung der KG-Anteile damit
erklaren, dass nach dem plétzlichen Tod beider Elternteile eine Vielzahl von steuerrechtlichen und bewertungsrechtlichen
Fragen aufgekommen sei, die zunachst hatten beantwortet werden missen. Deshalb seien hierflir die steuerlichen Be-
glnstigungen nach § 13a ErbStG zu gewdhren.

Weiterhin sei auch die Steuerbeglinstigung fiir Wohnraum (§ 13c a. F. bzw. § 13d n. F. ErbStG) anzuwenden, da die
Ubertragung im Rahmen der Teilung des Nachlasses erfolgte und im Gesetz dafiir kein konkreter Zeitraum festgelegt
wurde.

SchlieBlich ist auch die Beglinstigung fur das selbst genutzte Familienheim gemaB § 13 ErbStG zu gewdhren. Nutzt der
erwerbende Dritte (Miterbe) die vormals vom Erblasser genutzte Wohnung innerhalb angemessener Zeit fiir eigene
Wohnzwecke, ist der Beglinstigungstransfer unabhangig davon zu gewahren, ob die Erbauseinandersetzung zeitnah zum
Erbfall erfolgt. Eine zeitliche Nahe zum Erbfall ist fir die Teilung des Nachlasses nicht vorgeschrieben. Auch im Rahmen
dieser Vorschrift hat die Priifung durch eine Gesamtwirdigung aller Tatsachen zu erfolgen.

BFH, Urteil vom 15.05.2024, II R 12/21

27. Behaltensfrist fiir die Erbschaftsteuerfreiheit von selbst genutztem Wohneigentum

Gilt die Behaltensfrist bei geerbten Wohnimmobilien auch im Falle unverschuldeter Umstande, die den Erben an der
Selbstnutzung hindern? Dazu gibt es zwei interessante, noch nicht abgeschlossene Verfahren.

In einem vom BFH entschiedenen Fall (II R 1/21) litt die Erbin an einer depressiven Erkrankung, die sich in der zuvor

mit ihrem Mann gemeinsam bewohnten Umgebung nach dessen Tod verschlechterte. Doch weder das Finanzamt noch
das Finanzgericht Miinster erkannten dies als Berechtigung an, es bei der Steuerfreiheit zu belassen.
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In einem anderen Fall (II R 18/20) hat die Erbin das Haus vor Ablauf der 10 Jahre abreiBen lassen. Auch hier wurde die
Steuerfreiheit riickwirkend versagt. Dass bauliche Mdngel vorhanden waren und die Dame aufgrund gesundheitlich be-
dingter Probleme beim Treppensteigen das Obergeschoss nicht nutzen konnte, wurde vom Finanzgericht Disseldorf nicht
als Grund fur die Fortfihrung der Steuerfreiheit akzeptiert.

Wahrend die Finanzgerichte die einzig akzeptable Begriindung darin gesehen haben, dass der Erbe Uberhaupt nicht mehr
in der Lage sein kann, einen eigenen Haushalt zu fiihren, reicht es dem BFH aus, wenn es dem Erben aus objektiven
Grinden nicht zuzumuten ist, das Familienheim weiterhin selbst zu nutzen. Ist dies der Fall, spricht fur den BFH grund-
satzlich nichts dagegen, dass der Erbe seinen Haushalt in einer anderen Wohnung weiterfiihrt und die Steuerfreiheit
behalt.

Zumutbar ist es, wenn die Haushaltsfihrung mithilfe von externen Pflegediensten oder anderweitiger Unterstltzung im
Familienheim madglich ist. Die Pflegebedrftigkeit allein ist keine Rechtfertigung, das geerbte Heim unter Fortsetzung der
Steuerfreiheit aufzugeben. In dem Zusammenhang sind allerdings negative Prognosen (ber die Entwicklung des Ge-
sundheitszustandes zu beriicksichtigen. Im Ubrigen gilt die Zumutbarkeitsvermutung auch fiir den baulichen Zustand
des Gebaudes, bei dem Wirtschaftlichkeits- und ZweckmaBigkeitserwagungen zum Tragen kommen.

Die Beweislast liegt beim Erben.

Beide Falle wurden an die zustandigen Finanzgerichte zurliickgewiesen, um die konkreten Hintergriinde mit Blick auf die
Zumutbarkeit zu ermitteln.

28. Beriicksichtigung von Rechtsberatungskosten im Zusammenhang mit einer Erbauseinandersetzung
als Nachlassverbindlichkeiten

Bei der Ermittlung der erbschaftsteuerlichen Bemessungsgrundlage sind gemaB § 10 Abs. 5 ErbStG Nachlassverbind-
lichkeiten zu berlicksichtigen. Dabei ist es nicht immer einfach, zu entscheiden, welche Kosten tberhaupt zu den Nach-
lassverbindlichkeiten gehéren, da der Gesetzgeber zwischen , echten™ Nachlassverbindlichkeiten, Nachlassregelungskos-
ten und Nachlassverwaltungskosten unterscheidet.

In diesem Zusammenhang hatte das Finanzgericht Koln Uber einen interessanten Fall zu entscheiden (FG Koéln, Urteil
vom 09.02.2023, 7 K 1362/21):

Der Klager hat zusammen mit seinem Bruder einige Immobilien des Vaters geerbt. Aufgrund des zerritteten Verhaltnis-
ses zwischen den beiden Bridern kam es zu diversen Rechtsstreitigkeiten, die zur Aufldsung der Erbengemeinschaft und
Zwangsversteigerung der Immobilien fihrten. Der Klager hatte sich in der Sache an eine Rechtsanwaltskanzlei gewandt
und die entstandenen Beratungskosten im Rahmen der Erbschaftsteuererklédrung als Nachlassverbindlichkeiten geltend
gemacht. Dies erkannte das Finanzamt nicht an, da die Kosten nicht in einem unmittelbaren Zusammenhang mit der
Erfillung des Erblasserwillens stiinden. Aufwendungen, die auf einem eigenen Willensentschluss des Erben beruhen
wurden, seien keine Nachlassregelungskosten.

Die hiergegen gerichtete Klage hatte Erfolg. Das FG K&ln erkannte die Rechtsberatungskosten im Zusammenhang mit
den Teilungsversteigerungsverfahren und der Erbauseinandersetzung als unmittelbare Kosten der Nachlassverteilung im
Sinne des § 10 Abs. 5 Nr. 3 Satz 1 ErbStG an. Dabei waren die Streitigkeiten zwischen dem Klager und seinem Bruder
unerheblich, auch wenn es wohl aus diesem Grund zu den Teilungsversteigerungsverfahren und nicht zu einem freihan-
digen Verkauf der Grundstiicke gekommen ist.

Eine Einschrdankung, die das FG KoIn in diesem Urteil feststellte, sei hier aber noch erwdhnt: Die Kosten fiir Rechtsstrei-
tigkeiten beziglich der Vermietung von Nachlassgegenstanden gehéren zur Nachlassverwaltung und stellen somit nicht
abzugsfahige Nachlassverwaltungskosten gemaB § 10 Abs. 5 Nr. 3 Satz 3 ErbStG dar.

Die Revision wurde zugelassen und das Verfahren ist bereits seit 19.05.2023 beim BFH anhangig (Az. II R 10/23).

29. Werterhéhung von Anteilen an einer Kapitalgesellschaft als Schenkung

Nach § 7 Abs. 8 Satz 1 ErbStG gilt als Schenkung auch die Werterhhung von Anteilen an einer Kapitalgesellschaft, die
eine an der Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar beteiligte natirliche Person (Bedachte) durch die Leistung einer
anderen Person (Zuwendender) an die Gesellschaft erlangte.

In diesem Zusammenhang hatte der BFH (ber folgenden Sachverhalt zu entscheiden:
Der Klager, seine drei Kinder, sein Bruder A und dessen zwei Kinder sowie sein Bruder B und dessen zwei Kinder sind

Erben der D zu je 1/10. Zum Nachlass gehort ein Geschaftsanteil mit einem Nennbetrag von EUR 9.000,00 an der
T-GmbH, deren Stammkapital EUR 27.000,00 betrug. Die Ubrigen Geschaftsanteile hielt die H-KG, an der neben einer
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Komplementarin ohne vermdgensmaBige Beteiligung der Kldger und seine beiden Briider als Kommanditisten beteiligt
waren.

Nachdem die Miterben gemeinschaftlich den durch den Erbfall erworbenen Anteil an der T-GmbH zu einem Kaufpreis
von EUR 300.000,00 an die T-GmbH verauBert hatten, stellte das zustandige Finanzamt den Wert des verauBerten
Geschaftsanteils mit EUR 1.819.176,00 fest.

Aufgrund der Differenz zwischen dem festgestellten Wert und dem vereinbaren Kaufpreis ging das Finanzamt von Schen-
kungen im Sinne des § 7 Abs. 8 Satz 1 ErbStG der nicht an der H-KG beteiligten Miterben zugunsten der Kommanditisten
der H-KG aus und setzte Schenkungsteuer gegen den Klager fest.

Den Wert des jeweiligen Erwerbs ermittelte das Finanzamt ausgehend vom Unterschiedsbetrag zwischen dem festge-
stellten Wert des Geschaftsanteils und dem vereinbarten Kaufpreis in Hohe von EUR 1.519.176,00, der zu je 1/10 auf
die zuwendenden Miterben entfalle und von diesen zu je 1/3 den bedachten Kommanditisten zugewandt worden sei, mit
jeweils EUR 50.639,00. Die Steuerbeglinstigungen nach §§ 13a, 13b ErbStG wurden nicht gewahrt.

Der Klager legte erfolglos Einspruch ein und erhob im Anschluss Klage, welche jedoch vom Finanzgericht als unbegriindet
zurlickgewiesen wurde. Dagegen richtet sich die Revision des Klagers, mit der er die Verletzung des § 7 Abs. 8 Satz 1
und der §§ 13a, 13b ErbStG rugt. Es fehle an einer ,Leistung" im Sinne des § 7 Abs. 8 Satz 1 ErbStG, da der Erwerb
eigener Anteile durch die T-GmbH nicht den Wert des Gesellschaftsvermégens erhéhe. Die T-GmbH erwerbe keinen
Vermdgenswert, der ihr nicht ohnehin zustehe.

Ohne eine Vermdgensmehrung bei der Gesellschaft kénne es auch zu keiner Werterhéhung der mittelbaren Beteiligung
des Klagers an der T-GmbH als Kommanditist der H-KG kommen.

Der BFH halt die Revision flir begrindet. Dies fuhrt zur Aufthebung des angefochtenen Urteils und zur Zurickverweisung
der Sache an das Finanzgericht. Dieses hat den § 7 Abs. 8 Satz 1 ErbStG unzutreffend ausgelegt, da es davon ausge-
gangen ist, dass die vorausgesetzte Werterhhung von Anteilen an einer Kapitalgesellschaft ,,denklogisch™ mit dem Wert
des teilweise unentgeltlich auf die Gesellschaft (ibertragenen Geschaftsanteils korrespondiert. Der BFH konnte in der
Sache nicht selbst entscheiden, ob es tatsachlich zu einer Werterhéhung der Gesellschaftsanteile gekommen ist, da das
Finanzgericht hierzu keine konkreten Feststellungen getroffen hatte.

Im Folgenden die wichtigsten Punkte des Urteils zusammengefasst:

e Leistung im Sinne des § 7 Abs. 8 Satz 1 ErbStG ist jedes Tun, Dulden oder Unterlassen, das die Hingabe von
Vermdgen bewirkt. Auch die Abtretung eines Anteils an einer Kapitalgesellschaft an diese selbst erfillt den
Leistungsbegriff.

e § 7 Abs. 8 Satz 1 ErbStG fingiert eine Schenkung. Die Freigebigkeit der Leistung an die Gesellschaft ist anders
als beim Grundtatbestand des § 7 Abs. 1 Nr. 1 ErbStG nicht Voraussetzung fiir die Steuerbarkeit. MaBgebend
ist allein die Werterh6hung von Anteilen der Gesellschaft, die ein unmittelbar oder mittelbar beteiligter Gesell-
schafter durch die Leistung des Zuwendenden an die Gesellschaft erlangt.

e Die Werterhdohung ist nach den Regeln des § 11 BewG zu ermitteln. Dabei ist der gemeine Wert des Anteils des
Bedachten von der Leistung an die Gesellschaft mit dem gemeinen Wert dieses Anteils nach der Leistung zu

vergleichen.

e Der gemeine Wert der (teil-)unentgeltlichen Leistung bildet die Obergrenze fir die Werterhéhung des Anteils
nach § 7 Abs. 8 Satz 1 ErbStG.

e Eine Beglinstigung nach den §§ 13a, 13b ErbStG kann fiir die Werterhéhung nicht gewahrt werden.
BFH, Urteil vom 10.04.2024, II R 22/21

30. Nichtigkeit eines Schenkungsteuerbescheids

Ein bedeutsames Verfahren betrifft abseits der Schenkungsteuerfrage den nachstehenden Fall: Erwerber und Schenker
sind nach § 44 Abs. 1 Satz 1 AO Gesamtschuldner, denn sie schulden nebeneinander dieselbe Leistung aus dem Steu-
erschuldverhdltnis. Die Erflllung der Steuerschuld durch einen Gesamtschuldner wirkt nach § 44 Abs. 2 Satz 1 AO auch
flr die Ubrigen Schuldner.
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Der BFH hatte in diesem Zusammenhang Uber folgenden Fall zu entscheiden:

Dem Klager wurden von seinem Vater mit notariell beurkundetem Vertrag Anteile an mehreren Gesellschaften im Rah-
men einer Schenkung Ubertragen. Da der Kldager zum damaligen Zeitpunkt minderjahrig war, ibernahm der Vater im
Vertrag eine etwaig anfallende Schenkungsteuer.

Mit Bescheid vom 09.10.2009 setzte das Finanzamt erklarungsgemaB Schenkungsteuer unter Vorbehalt der Nachprifung
fest und gewahrte dabei Verglinstigungen nach § 13a ErbStG fir die Geschaftsanteile. Der Bescheid erging ,fir Herrn
[Vater] als Trager der Schenkungsteuer fiir Herrn [Klager]". Gegen diesen Bescheid wurde kein Einspruch eingelegt und
der Vater zahlte die fallige Steuer fristgerecht.

Am 26.10.2010 erlieB das Finanzamt einen weiteren Bescheid, in dem die Schenkungsteuer erneut festgesetzt wurde.
Dabei wurden die Verglinstigungen des § 13a ErbStG jedoch nur noch fir einen Teil der Beteiligungen gewahrt. Der
Bescheid erging wieder an den Vater des Klagers als gesetzlichen Vertreter. Im einleitenden Text heiBt es wortlich: ,,Der
Bescheid andert den Bescheid vom 09.10.2009 gemaB § 164 Abs. 2 AO". In der Abrechnung erging eine Zahlungsauf-
forderung Uber EUR 3.333.507,00 (abzurechnen sind EUR 10.031.640,00, bereits getilgt EUR 6.698.133,00). Der Vater
zahlte erneut den félligen Betrag. Der Bescheid wurde mit Einspruch angefochten.

Im Verlauf des Einspruchsverfahrens ergingen am 16.12.2013 und am 03.02.2014 weitere Anderungsbescheide. Mit
Schreiben vom 21.01.2014 teilte das Finanzamt zudem mit, es beabsichtige eine Verb&serung hinsichtlich der Verglins-
tigungen des § 13a ErbStG, sodass keinerlei Verglinstigungen mehr anerkannt werden. Die Steuer wurde entsprechend
heraufgesetzt.

Im Klageverfahren trug der Klager vor, die Bescheide vom 26.10.2010, 16.12.2013 und 03.02.2014 hatten den gegen-
Uber dem Vater ergangenen Bescheid vom 09.10.2009 nicht geandert, da sie nicht an den Vater, sondern nur an den
Klager gerichtet gewesen seien. Das Finanzgericht wies die Klage ab.

Der BFH hob mit Gerichtsbescheid vom 23.11.2022 alle gegeniiber dem Kldger erlassenen Bescheide auf, da diese
rechtswidrig gewesen seien. Beim ersten Bescheid habe das Finanzamt sein Ermessen beziglich der Inanspruchnahme
mehrerer Gesamtschuldner nicht ausgelibt. Bei den Ubrigen Bescheiden wurde nicht beriicksichtigt, dass ein Teil der
Steuerschuld bereits getilgt worden sei und daher nicht hatte festgesetzt werden dirfen.

Daraufhin hob das Finanzamt am 10.05.2023 alle Bescheide auf und erlieB einen neuen Bescheid gegeniber dem Klager,
in dem die gesamte Steuer in H6he von EUR 15.800.340,00 gegen den Klager festgesetzt wurde. In dem Bescheid
erfolgte unter der Uberschrift ,Steuerfestsetzung" eine nahere Erlduterung der Festsetzung. Dabei wurde die durch den
Vater (Schenker) bereits geleistete Zahlung in H6he von EUR 6.698.133,00 abgezogen und eine ,festgesetzte Steuer®
in Héhe von EUR 6.829.463,3,00 aufgefihrt. Im Anschluss erfolgte ein Ausgleich durch Verrechnung in HOhe von
EUR 6.829.463,31, sodass die Aufstellung mit ,Noch zu zahlen" in Héhe von EUR 0,00 endete.

Der BFH hob das Urteil des Finanzgerichts aus verfahrensrechtlichen Griinden auf, da sich wahrend des Revisionsver-
fahrens der Verfahrensgegenstand geandert habe. An die Stelle der urspriinglich angefochtenen und im Laufe des Ver-
fahrens aufgehobenen Bescheide sei der Bescheid vom 10.05.2023 getreten. Weiterhin sei der Schenkungsteuerbescheid
vom 10.05.2023 nichtig, da aus diesem fir den Klager nicht eindeutig hervorgehe, in welcher Héhe die Schenkungsteuer
gegen ihn festgesetzt worden sei. Ein Verwaltungsakt muss gemaB § 119 Abs. 1 AO inhaltlich hinreichend bestimmt
sein. Er ist unwirksam, soweit er offenkundig an einem besonders schwerwiegenden Fehler leide. Dies treffe auf den
Bescheid zu, da der Tenor des Schenkungsteuerbescheids im Widerspruch zu dessen Begriindung stehe.

Weiterhin lasse der Bescheid nicht erkennen, dass die festgesetzte Steuerschuld durch die Zahlung des Vaters materiell
erloschen sei. Entrichte der Schenker, wie im konkreten Fall, die ihm gegenlber festgesetzte Schenkungsteuer in vollem
Umfang, so erldésche diese auch gegeniiber dem Beschenkten, da beide als Gesamtschuldner gelten. Zwar sei in der
Begriindung des Bescheids die durch den Vater (Schenker) bereits geleistete Zahlung abgezogen und eine niedrigere als
die im Tenor festgesetzte Steuer (EUR 15.800.340,00) als festgesetzt ausgewiesen worden. Dadurch werde aber nicht
hinreichend deutlich, dass die Steuer gegenliber dem Klager (Beschenkter) bereits erloschen ist. Der Bescheid leide
somit an einem schwerwiegenden Fehler im Sinne des § 125 Abs. 1 AO und sei aus Grinden der Rechtssicherheit und
Rechtsklarheit aufzuheben.

Im Ubrigen musste der BFH nicht dariiber befinden, ob die Begiinstigungen des § 13a Abs. 1 ErbStG zu Recht nicht zu

gewdhren waren, da der Schenkungsteuerbescheid bereits aus formellen Griinden aufzuheben war. (BFH, Urteil vom
08.11.2023, II R 22/20)
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31. Besteuerung eines betagten Vermachtnisses im Falle einer Jastrowschen Klausel

Vom Anfall des Vermachtnisses ist dessen Falligkeit zu unterscheiden: Mit einem sogenannten betagten Vermaéachtnis
kann der Erblasser anordnen, dass der mit seinem Tod entstehende Vermachtnisanspruch erst zu einem spateren Zeit-
punkt vom Beschwerten erfiillt werden muss. Der BFH hatte im folgenden Urteilsfall u. a. zu entscheiden, ob die betagten
Vermachtnisschulden nach der sogenannten Jastrowschen Klausel als Nachlassverbindlichkeiten gemaB § 10 Abs. 5 Nr. 1
ErbStG abzugsfahig sind.

Im Streitfall errichteten die Eltern der Kldgerin zundchst ein sogenanntes Berliner Testament. Hierbei setzten sich die
Eltern gegenseitig als Alleinerben ein, wobei der Uberlebende Ehegatte Uber den Nachlass und sein eigenes Vermdgen
frei verfligen konnte. Als Erben des iberlebenden Ehegatten setzten die Eheleute die Klagerin und drei ihrer Schwestern
ein. Ein Bruder und eine weitere Schwester wurden enterbt.

Teil des Testaments war weiterhin eine sog. Jastrowsche Klausel. Diese wird oft in Berliner Testamenten eingesetzt und
besagt, dass, wenn eines der Kinder nach dem Tod des zuerst verstorbenen Elternteils seinen Pflichtteil einfordert, es
auch aus dem Nachlass des zuletzt verstorbenen Elternteils lediglich den Pflichtteil erhalten soll. Kinder, die beim Tod
des ersten Elternteils keinen Pflichtteil beanspruchen, sollen hingegen beim Tod des lédnger lebenden Elternteils ein
Vermachtnis in Héhe des Pflichtteils aus dem Nachlass des Erstverstorbenen erhalten, das erst mit dem Tod des langer
lebenden Elternteils fallig wird.

Die enterbten Geschwister der Kldgerin machten nach dem Tod des erstverstorbenen Vaters ihren Pflichtteil geltend. Die
Klagerin erwarb daher beim Tod des Vaters ein entsprechendes Vermdchtnis, das mit dem Tod der Mutter fallig wurde.

Nach dem Tod der Mutter wurde gegentiber der Klagerin Erbschaftsteuer fiir den Erwerb nach der Mutter festgesetzt.
Dabei wurde das Vermachtnis weder zum Erwerb hinzugezahlt noch als Nachlassverbindlichkeit abgezogen. Die Klagerin
hingegen war der Meinung, dass das Vermachtnis als Nachlassverbindlichkeiten abzugsféhig sein misste, da es ihr
doppelt hinzugerechnet worden sei. Das Finanzgericht wies die Klage als unbegriindet zurtick.

Der BFH schloss sich mit seinem Urteil vom 11.10.2023 (II R 34/20) der Auffassung des Finanzgerichts an und verneinte
eine Doppelbesteuerung des Vermachtnisses bei der Klagerin. Der Wert des Vermachtnisses wurde zunachst einmal nach
dem Tod des Vaters bei der Mutter besteuert. Da das Vermachtnis zwar damals entstand, aber erst bei dem Tod der
Mutter fallig wurde, ging der Nachlass des Vaters ungeschmalert auf die Mutter Gber. Die Mutter konnte die Vermacht-
nisverbindlichkeit nicht bei ihrem Erbe in Abzug bringen, weil sie mangels Falligkeit diese Schuld nicht zu begleichen
hatte.

Die Klagerin hatte aufgrund der Jastrowschen Klausel das mit dem Tod des erstverstorbenen Vaters angefallene Ver-
machtnis, welches aber erst bei der letztverstorbenen Mutter fallig geworden ist, als von der Mutter stammend zu ver-
steuern. Als Schlusserbin unterlag bei ihr auBerdem der Nachlass nach der Mutter der Erbschaftsteuer. Sie konnte dort
die fallig gewordene Vermachtnisverbindlichkeit als Nachlassverbindlichkeit im Sinne des § 10 Abs. 5 Nr. 1 ErbStG gel-
tend machen.

In dem angefochtenen Bescheid erfolgte also keine Doppelbesteuerung. Es handelt sich um zwei separate Erwerbsvor-
gange: zunachst der Erwerb beim Tod des Vaters, bei dem das Verméachtnis entsteht, jedoch noch nicht fallig ist. Im
Anschluss der Erwerb nach dem Tod der Mutter, bei dem das Vermachtnis féllig wird. Dass im Ergebnis zweimal Erb-
schaftsteuer entsteht — einmal bei der Mutter und ein weiteres Mal bei der Klagerin —, ist fir den Steuerpflichtigen zwar
steuerlich unglnstig, jedoch aus rechtlicher Sicht nicht zu beanstanden. Im konkreten Urteilsfall konnte die Klagerin
zudem nach dem Tod der Mutter die Vermachtnisschuld als Nachlassverbindlichkeit abziehen, wodurch sich neutralisiert,
dass sie selbst das Vermachtnis versteuern muss.

Die Entscheidung des BFH verdeutlicht, dass es im Falle eines betagten Vermachtnisses zu keiner doppelten Besteuerung
kommt, wenn auch die steuerliche Belastung flir betroffene Erben unglinstig sein kann. Es ist daher ratsam, sich frih-

zeitig steuerlich beraten zu lassen, um finanzielle Auswirkungen besser einschatzen zu kénnen.

BFH, Urteil vom 11.10.2023 (II R 34/20)

Seite 45



 STRATEGUS

Steuerberater - Wirtschaftspriifer

C. INFORMATIONEN RUND UM KAPITALGESELLSCHAFTEN

1. GroBenklassen - Neuregelung - Nachhaltigkeitsberichterstattung

Die GroBenklasse einer Gesellschaft (Kleinstkapitalgesellschaft sowie kleine, mittelgroBe und groBe Kapitalgesellschaft)
hangt weiterhin von drei Schwellenwerten ab.

Die EU-Kommission hat am 17.10.2023 eine Richtlinie zur Anderung der Schwellenwerte vorgelegt. Die Schwellenwerte
wurden um ca. 25 % erhoht. Die Anzahl der Mitarbeiter bleibt in allen GréBenklassen unverandert. Das Gesetz ist am
17.04.2024 in Kraft getreten.

Kinftig gelten folgende Schwellenwerte:

. Bilanzsumme
. Umsatzerlése
. Durchschnittliche Zahl der Arbeithehmer

Betrage Klein Mittel GroB
Bilanzsummen in Mio. EUR >045-7,5 >7,5-25 > 25
Umsatz in Mio. EUR >0,9-15 > 15-50 > 50
Mitarbeiter > 10 - 50 > 50 - 250 > 250

Mit Anhebung der Schwellenwerte werden weniger Unternehmen

Reduzierung
der Vorrate

priifungspflichtig sein (ab mittelgroB) und

eine Nachhaltigkeitsberichterstattung abgeben miissen (ab groB). Die Anderung der EU-Bilanzrichtlinie
wurde ins HGB transformiert.

In Grenzbereichen: Einflussnahme auf die Bilanzsumme zum 31.12.2024

Verminderung der Leasing Forderungs- Ausgliederung
Liquiditat durch verkaufe auf Tochter-
Schuldenrtckfihrung, unternehmen
Ausschiittung oder

Entnahme
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Einzureichende Unterlagen zur Offenlegung, Erklarungen und Angaben
Die Ubersicht zeigt den Umfang der einzureichenden Unterlagen, Erkldrungen und Angaben unter Beriicksichtigung der
rechtsformspezifischen Besonderheiten sowie der groBenabhangigen Erleichterungen fiur kleine Gesellschaften.

Kleine MittelgroBe GroBe
Gesellschaften Gesellschaften Gesellschaften

Jahresabschluss

. Bilanz O (1)

. Gewinn- und Verlustrechnung

. Anhang (2) (3)
Lagebericht O @)
Vors;hlag Uber die Verwendung des Er- O ) ) 5)(6)
gebnisses
Beschluss Uber die Verwendung des Er- O ) ) ) )
gebnisses
Be.stét_igungsvermerk (nur bei prifungs- O
pflichtigen Gesellschaften)
Bericht des Aufsichtsrats (nur bei AG) O
Datum der Feststellung (Billigung) des
Jahresabschlusses (Konzernabschlusses)
Verpflichtungen nach Gesellschaftsver-
trag oder Satzung (§ 325 Abs. 5 HGB)
Spezialvorschriften nach anderen Geset-
zen

(1) Kleine Gesellschaften missen keine Gewinn- und Verlustrechnung einreichen.

(2) Bei kleinen Gesellschaften kénnen im Anhang die Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung entfallen.

(3) Kleine Kapitalgesellschaften, die die GréBenmerkmale des § 267a HGB nicht Uberschreiten (Kleinstkapitalgesell-
schaften), brauchen den Jahresabschluss nicht um einen Anhang zu erweitern. Stattdessen sind bestimmte An-
gaben ,unter der Bilanz" zu machen.

(4) Keine Verpflichtung zur Aufstellung eines Lageberichts; daher keine Verpflichtung zur Einreichung.

(5) Mit Anderung BilRUG ab 2016 Pflicht bei Jahresabschliissen ab 2016.

(6) Mit Anderung BilRUG ab 2016 Pflicht bei Jahresabschliissen ab 2016.

Einfiihrung einer Nachhaltigkeitsberichterstattung
Eine wesentliche Auswirkung wird die Erweiterung der nicht finanziellen Berichterstattung im Lagebericht sein. Wichtige
Aspekte der Nachhaltigkeitsberichterstattung sind:

e Chancen und Risiken von Nachhaltigkeitsaspekten auf das Geschaftsmodell

e Sicherstellung des Geschaftsmodells und Strategie im Einklang mit dem 1,5-Grad-Ziel des Pariser Klimaabkom-
mens
Beschreibung der Nachhaltigkeitsziele

e Beschreibung der Ergebnisse bei der Verwirklichung der Nachhaltigkeitsziele

e  Beschreibung der Nachhaltigkeitspolitik des Unternehmens

Die Nachhaltigkeitsberichterstattung wird prifungspflichtig sein. Vom Anwendungsbereich sind kleine und mittlere Un-
ternehmen noch ausgenommen. Es wird aber vermutet, dass KMU mittelbar betroffen sein werden, wenn ihre
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Unternehmenskunden zur Berichterstattung derer Wertschépfungsketten entsprechende Informationen bei ihren Zulie-
ferern abfragen.

2. Offenlegung des Jahresabschlusses

Durch die Einordnung in eine kleinere KapitalgesellschaftsgroBe kénnen sich Erleichterungen bei der Offenlegung des
Jahresabschlusses ergeben (siehe unter 1.). Eine Neuregelung gab es nach dem MicroBilG fiir Kleinstunternehmen (siehe
nachfolgend unter 3.).

Jahresabschluss, Lagebericht und Bestatigungsvermerk sind nach § 325 HGB gemeinsam innerhalb der entsprechenden
Fristen offenzulegen. Es ist nicht mehr zuldssig, zunachst einen ungepriften Jahresabschluss einzureichen, um Offenle-
gungsfristen einzuhalten. Zudem sind die festgestellten Abschlisse offenzulegen. Falls der Jahresabschluss oder der
Lagebericht geadndert wird, ist die Anderung gesondert offenzulegen. Bei VerstdBen gegen diese Verpflichtung wird das
Bundesministerium der Justiz automatisch tatig. Abschlisse fiir 2023 sind also spatestens bis zum 31.12.2024 einzu-
reichen, wenn das Wirtschaftsjahr gleich dem Kalenderjahr ist.

Zu beachten ist, dass bei den Jahresabschlissen auch das Feststellungsdatum mit zu veréffentlichen ist. Das Fest-
stellungsdatum ist das Datum, an dem die Gesellschafterversammlung den Jahresabschluss genehmigt, dem Geschafts-
fihrer Entlastung erteilt und den Beschluss Uber die Gewinn-/Verlustverwendung trifft (Protokoll der Gesellschafterver-
sammlung).

Nach den §§ 331 ff. HGB sind VerstdBe gegen Vorschriften zur Rechnungslegung, Prifung und Offenlegung von Jahres-
abschlissen sanktionsbewehrt. Das Bundesamt fir Justiz kann Ordnungsgelder festsetzen, um die Offenlegungspflichten
der §§ 325, 325a HGB zu erzwingen. Die Bundesanzeiger Verlagsgesellschaft mbH prift die fristgerechte und vollstan-
dige Einreichung der Unterlagen und unterrichtet bei fehlerhafter Offenlegung von Amts wegen das Bundesamt fiir Justiz.

Eine falsche Offenlegung, z. B. der Jahresabschluss wird vollsténdig formal eingereicht, ist materiell, aber Iickenhaft
(z. B. Anhang ohne Angaben zu Restlaufzeiten), stellt eine Ordnungswidrigkeit dar und fuhrt bei vorsatzlichem Verhalten
zu einer GeldbuBe bis zu EUR 50.000,00. Werden die Verhaltnisse der Kapitalgesellschaft im Jahresabschluss oder La-
gebericht unrichtig wiedergegeben oder verschleiert, so kann eine Geldstrafe oder Freiheitsstrafe festgesetzt werden.

Mindestordnungsgeld

Wer seine Jahresabschlussunterlagen nicht oder nicht fristgerecht offengelegt hat, muss grundsatzlich mit einem Ord-
nungsgeld von mindestens EUR 2.500,00 rechnen. MaBgeblich ist das Datum der Einreichung - es besteht keine Még-
lichkeit der Fristverlangerung. Die Offenlegung muss binnen 12 Monaten nach dem Abschlussstichtag erfolgen. Der
Hochstbetrag betragt weiter EUR 25.000,00 (evtl. auch mehrfach, d. h., man kann sich hier nicht ,freikaufen™). Das
Verfahren setzt sich so lange fort, bis alle Unterlagen offengelegt sind oder die Unterlassung gerechtfertigt wird. Damit
gibt es keine Hochstgrenze fiir die Ordnungsgelder insgesamt.

Die Mindestordnungsgelder wurden bei Kleinstkapitalgesellschaften nach MicroBilG auf EUR 500,00 und bei kleinen Ka-
pitalgesellschaften auf EUR 1.000,00 herabgesetzt, wenn die Sechswochenfrist zwar nicht eingehalten wird (also ver-
spatet), jedoch die Offenlegung vor Tatigwerden des Bundesamtes fir Justiz nachgeholt wird. Ist das Ordnungsgeld
bereits festgesetzt, dann kann keine Herabsetzung mehr erfolgen.

Zulassung einer Rechtsbeschwerde
Gegen die Festsetzung eines Ordnungsgeldes durch das Bundesamt fiir Justiz kann Beschwerde beim Landgericht Bonn

eingelegt werden.

3. Hinterlegung fiir Kleinstunternehmen

Kleinstunternehmen sind solche, die an den letzten zwei Bilanzstichtagen zwei der drei nachstehenden Merkmale nicht
Uberschreiten. Sie kdnnen Offenlegungserleichterungen in Anspruch nehmen (Befreiung von bestimmten Bilanzierungs-
pflichten sowie Verzicht auf Anhang). Es kann eine Hinterlegung beim Unternehmensregister erfolgen, sodass die Daten
nur bei Nachfrage an Dritte zur Information herausgegeben werden. Mit einem Hinterlegungsauftrag geht das Erfordernis
einher, gegeniiber dem Betreiber des Bundesanzeigers zu erklaren, dass mindestens zwei der drei in § 267a Abs. 1 HGB
genannten GréBenmerkmale an zwei aufeinanderfolgenden Abschlussstichtagen nicht Gberschritten werden.
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Die Erklarung ist formlos abzufassen.

. Bilanzsumme: TEUR 450
e Jahresumsatz: TEUR 900
. Im Jahresdurchschnitt 10 Arbeitnehmer

Die Bilanz fiir Kleinstkapitalgesellschaften

Das MicroBilG sieht fir Kleinstkapitalgesellschaften die Aufstellung einer gegentber der Bilanz von kleinen Kapitalgesell-
schaften nochmals verkiirzten Bilanz vor. Danach sind hier mindestens die mit Buchstaben laut HGB bezeichneten Posten
anzugeben.

Die Angaben unter der Bilanz
Kleinstkapitalgesellschaften kénnen auf den Anhang verzichten, wenn folgende Angaben unter der Bilanz ausgewiesen
werden:

e Diein § 251 und § 268 Abs. 7 HGB genannten Angaben (Haftungsverhaltnisse)

e Diein § 285 Nr. 9c HGB genannten Angaben (an die Organe gewahrte Vorschisse/ Kredite sowie die zugunsten
dieser Personen eingegangenen Haftungsverhaltnisse)

e Im Falle einer AG/KGaA die in § 160 Abs. 1 S. 1 Nr. 2 AktG genannten Angaben (Bestand eigener Aktien)

Hier kdnnen neben den drei in § 264 Abs. 1 S. 5 HGB genannten Angaben noch weitere Pflichten aus anderen Vorschrif-
ten hinzukommen:

e Haftungsverhaltnisse (Verbindlichkeiten aus der Begebung von Wechseln, aus Biirgschaften, Wechsel- und
Scheckbiirgschaften und aus Gewahrleistungsvertragen sowie Haftungsverhaltnisse aus der Bestellung von Si-
cherheiten fir fremde Verbindlichkeiten)

e Vorschisse/Kredite an Geschaftsfihrer/Aufsichtsrat sowie zugunsten dieser Personen eingegangene Haftungs-
verhaltnisse

e Bestand eigener Aktien (bei AG/KGaA - ab BilIRUG KGaA nicht mehr)

e Ausleihungen/Forderungen/Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern

e Angaben zu Pensionsverpflichtungen bei Altzusagen und mittelbaren Zusagen

e Inanspruchnahme der 15-jahrigen Ubergangsregelung bei Pensionsverpflichtungen

e Angaben zur Vermittlung eines den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage, in denen durch die kumulierte Darstellung der Bilanz und GuV kein ausreichender Einblick in
die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage vermittelt wird (z. B., wenn hohe Verbindlichkeiten gegenliber Gesell-
schaftern Eigenkapitalersatz darstellen)

e Befreiung von der Pflicht zur (Teil-)Konzernrechnungslegung

e  Schlusserkldarung zum Abhdngigkeitsbericht

4. Die E-Bilanz - der Jahresabschluss 2023 ist elektronisch zu iibermitteln

Ubertragen werden miissen nach § 5b Abs. 1 EStG Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung nach amtlich vorgeschrie-
benem Datensatz, und zwar entweder die Handelsbilanz mit steuerlicher Uberleitungsrechnung oder die Steu-
erbilanz. Betroffen sind davon Gewerbetreibende, Freiberufler, Land- und Forstwirte, Personen- und Kapitalgesellschaf-
ten, Vereine, Betriebe gewerblicher Art etc. Die Ubertragung ist gréBenunabhingig. Die maBgebliche Steuertaxonomie
ist unter www.esteuer.de veroffentlicht worden. Sie wird permanent angepasst.

Auf www.esteuer.de kann ein Vergleichsdokument zwischen der aktuellen Taxonomie und der Vor-Taxonomie aufgerufen
werden. Darin sind die Verdnderungen u. a. farblich dargestellt. Dieses Dokument dient dazu, die Anderungen zu iden-
tifizieren und zu prifen, welche Anpassungen bei der Erstellung der E-Bilanz erforderlich sind.

Wird die E-Bilanz nicht Gbertragen, dann kann es zur Androhung und Festsetzung von Zwangsgeldern kommen.

Der Bundesrat schlagt eine Ausweitung der mit der E-Bilanz zu Gbermittelnden Daten vor. Neben Bilanz und GuV sollen
auch die unverdichteten Kontennachweise mit Kontensalden sowie der Anlagespiegel und das Anlagenverzeichnis (iber-
tragen werden. Sofern ein Anhang, Lagebericht, Priifbericht oder ein Verzeichnis nach § 5 Abs. 1 Satz 2 EStG vorliegt,

sollen auch diese Daten zukiinftig nach amtlich vorgeschriebenem Datensatz (ibermittelt werden.

5. Digitaler Finanzbericht und Riickkanal

Im Zuge der Digitalisierung von Geschaftsprozessen werden Finanzinformationen wie Jahresabschlisse und Einnahme-
niiberschussrechnungen heute fast ausnahmslos digital aufbereitet.
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Banken und Sparkassen haben, begleitet von den berufsstandischen Organisationen der Steuerberater und Wirtschafts-
prifer, Anbietern von Buchhaltungssoftware und weiteren Beteiligten, den einheitlichen Standard ,Digitaler Finanzbe-
richt" (DiFin) entwickelt. Damit steht ein effizientes, medienbruchfreies und sicheres Verfahren zur Verfligung.

Im Anschluss an die Ermittlung des digitalen Finanzberichts kdnnen Uber den Rickkanal aktuelle Kreditparameter wie
Sollzinssatz, Kontokorrentlinie und Uberziehungszinssatz sowie Zins- und Tilgungspléne der teilnehmenden Banken und
Sparkassen an die Kanzlei tibertragen werden. Zur Erstellung eines Sicherheitenspiegels fiir den Jahresabschluss erhal-
ten Sie Informationen zur Besicherung der Darlehen.

Die Vorteile sind:

e Der digitale Finanzbericht ist rechtlich dem bisherigen Papierabschluss gleichgestellt.

e Sichere Ubermittlung

e Schnellere Bearbeitungszeit bei Kreditinstituten

e Keine Veranderung der Haftungssituation gegenuber der , klassischen™ Vorgehensweise
e Datentiefe und Umfang wie bisher

. Ein standardisierter Ablauf reduziert zeit-, kosten- und arbeitsintensive Riickfragen.

Zur Teilnahme am Verfahren ist lediglich die Abgabe der Teilnahme- und Verbindlichkeitserklarung (TVE) an die Haus-
bank notwendig. Das entsprechende Formular erhalten Sie bei Ihrer Bank oder Sparkasse. Informieren Sie dann ILhren
Steuerberater oder Ihren Wirtschaftspriifer mit einer Kopie der TVE, damit dieser die elektronische Ubermittlung tiber-
nehmen kann und eine entsprechende Vereinbarung mit Ihnen geschlossen werden kann. Sie erkléaren mit der TVE die
Verbindlichkeit der Gbermittelten Jahresabschliisse. In der TVE ist der Steuerberater/Wirtschaftspriifer als Ubermittler
einzutragen, um ihn gegenlber der Bank zu autorisieren.

6. Corona, Ukraine-Krieg — Folgen fiir die Rechnungslegung

Das Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) hatte drei fachliche Hinweise veroffentlicht, die sich damit befassen, welche
Folgen das Virus auf die Rechnungslegung (HGB/IFRS) hat.

. Teil 1 dreht sich um die Auswirkungen der Coronapandemie auf ausgewahlte Aspekte der HGB- und IFRS-
Rechnungslegung fur Abschliisse und Lageberichte und deren Prifung.

. Teil 2 baut auf diesem Hinweis auf bzw. erganzt ihn, u. a. um die Auswirkungen auf Abschliisse und Lageberichte
flr Berichtsperioden, die nach dem 31.12.2019 enden, und um ausfiihrlichere Hilfestellungen zum Priifungs-
prozess. Soweit die Ausfiihrungen im Hinweis vom 04.03.2020 auch Relevanz fiir Berichtsperioden haben, die
nach dem 31.12.2019 enden, wird - um Wiederholungen zu vermeiden - auf diese verwiesen.

. Teil 3 erganzt die vorangegangenen Teile um weitere Hinweise u. a. zu ausgewahlten Zweifelsfragen zu den
Auswirkungen auf die Rechnungslegung nach HGB und IFRS sowie zu den Auswirkungen auf die Prifung.

Auswirkungen des Ukraine-Kriegs

Der Angriff Russlands auf die Ukraine hat auch Auswirkungen auf deutsche Unternehmen. Das IDW hat bereits im Marz
2022 einen fachlichen Hinweis ,Auswirkungen des Ukraine-Kriegs auf die Rechnungslegung und deren Prifung® verof-
fentlicht und inzwischen 4 Updates dazu herausgegeben.

7. Steuerliche Behandlung inkongruenter Gewinnausschiittungen

Die in einer GmbH erwirtschafteten Gewinne kénnen an die Gesellschafter ausgeschiittet werden. Obwohl dies Ublicher-
weise erst nach Feststellung des Bilanzgewinns geschieht, haben GmbH-Gesellschafter die Mdglichkeit, eine Vorabaus-
schittung des Gewinns durchzufiihren. Dann gilt wie bei jeder Gewinnausschiittung: Enthalt der Gesellschaftsvertrag
keine gesonderte Regelung zur Gewinnverteilung, bestimmt § 29 Abs. 3 Satz 1 GmbHG, dass die Gewinne im Verhaltnis
der Geschéftsanteile verteilt werden.

Gemal § 29 Abs. 3 Satz 2 GmbHG kann in der Satzung aber auch eine von den Geschéftsanteilen abweichende Gewinn-
verteilung vereinbart werden. Laut bisheriger Rechtsprechung wurden solche sogenannten inkongruenten Gewinnaus-
schittungen nur steuerlich anerkannt, wenn im Gesellschaftsvertrag ein anderer MaBstab als das Verhaltnis der Ge-
schaftsanteile fur die Verteilung des Gewinns vereinbart wurde. Alternativ konnte das Vorliegen einer entsprechenden
Klausel in der Satzung genligen, wonach jahrlich einstimmig oder zumindest mit Zustimmung der beeintrachtigten Ge-
sellschafter Gber eine von der satzungsmaBigen Regelung abweichende Gewinnverteilung beschlossen werden kann (vgl.
BMF-Schreiben vom 17.12.2013, BStBI 2014, S. 63). Dem hat der BFH mit Urteil vom 28.09.2022 widersprochen.
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Der BFH stellte klar, dass von der Satzung abweichende Gesellschafterbeschliisse mit Dauerwirkung nichtig sind, wenn
nicht alle Bestimmungen einer Satzungsanderung (notarielle Beurkundung, Eintragung ins Handelsregister) eingehalten
werden. Hiervon abzugrenzen sind allerdings satzungsdurchbrechende punktuelle Beschlisse, durch die die Satzung
nicht mit Wirkung fur die Zukunft geandert werden soll. Solche Beschllsse sind nicht nichtig, sondern lediglich bei der
Gesellschaft anfechtbar. Da im Urteilsfall allerdings sémtliche GmbH-Gesellschafter einstimmig der inkongruenten Ge-
winnverteilung zugestimmt haben, konnte der Beschluss nicht angefochten werden (BFH, Urteil vom 28.09.2022, VIII R
20/20).

Mit dem BMF-Schreiben vom 04.09.2024 passt die Finanzverwaltung nun die Rechtsauffassung an. Danach sind inkon-
gruente Gewinnausschiittungen steuerrechtlich grundsatzlich anzuerkennen, wenn sie zivilrechtlich wirksam sind.

Bei GmbHs sind insbesondere die folgenden Fallgruppen zu unterscheiden:

e eine abweichende Regelung der Gewinnverteilung wurde im Gesellschaftsvertrag beschlossen und die Ausschiit-
tung entspricht diesem Verhaltnis,

e eine Offnungsklausel fiir die abweichende Gewinnverteilung liegt im Gesellschaftsvertrag vor und die beein-
trachtigten Gesellschafter stimmen zu,

e es handelt sich um einen punktuell satzungsdurchbrechenden Beschluss fiir eine Vorabausschuttung,

e es liegt eine gespaltene Gewinnverwendung mit einer zeitlich inkongruenten Gewinnausschiittung vor, wobei
grundsatzlich eine Gewinnthesaurierung erfolgt und nur der Gewinn der Minderheitsgesellschafter ausgeschiit-
tet wird.

Bei einer AG hingegen liegen strengere Anforderungen vor. Hier werden inkongruente Gewinnausschittungen nur dann
steuerlich anerkannt, wenn in der Satzung ein vom Verhaltnis der Anteile am Grundkapital abweichender Gewinnvertei-
lungsschlissel festgelegt wurde und die Ausschittung diesem Verhaltnis entspricht. Das heiBt, bei einer AG wird im
Umkehrschluss eine inkongruente Gewinnausschiittung aufgrund einer Offnungsklausel in der Satzung nicht anerkannt.

Der durch das neue BMF-Schreiben erfolgte Gleichlauf zwischen Finanzverwaltung und aktueller Rechtsprechung fiihrt
zu einer groBeren Rechtssicherheit. Unklar bleibt hingegen, warum die Grundsatze nur fir Vorabgewinnausschittungen,
nicht aber auch fiir andere Gewinnausschiittungen gelten sollten. Hier bleibt fiir die Zukunft abzuwarten, ob das BMF fir
weitere Klarstellung sorgen wird.

8. Voraussetzungen fiir den Ansatz einer Pensionsriickstellung

Gemal § 6a Abs. 1 Nr. 3 EStG sind bei der Bildung von Pensionsriickstellungen folgende Voraussetzungen zu beachten:

e Die Pensionszusage muss schriftlich erteilt werden
e und die Pensionszusage muss eindeutige Angaben zu Art, Form, Voraussetzungen und Hoéhe der kiinftigen
Leistung enthalten.

In diesem Zusammenhang hatte der BFH mit Urteil vom 28.02.2024 (I R 29/21) Uber einen Fall entschieden, bei dem
die 0. g. Voraussetzungen nur teilweise erfillt und einzelne Teile der Versorgungszusage uneindeutig formuliert waren:

Die Klagerin - eine GmbH - erteilte nach einem Gesellschafterbeschluss im Jahr 1985 ihren damaligen Gesellschafter-
Geschaftsfiihrern eine Pensionszusage. Unter anderem sollte eine Altersrente bei Ausscheiden aus der Gesellschaft mit
Erreichen der Altersgrenze von 65 Jahren gewahrt werden. Weiterhin bestand die Moglichkeit eines friiheren Bezugs der
Altersrente bei Ausscheiden aus der Gesellschaft, friihestens aber nach Vollendung des 60. Lebensjahres. Im Jahr 2010
schieden die Gesellschafter als Geschaftsflihrer aus und Ubertrugen ihre Anteile auf ihre S6hne. Zu dieser Zeit waren die
beiden ehemaligen Gesellschafter 56 und 58 Jahre alt. Die GmbH bildete in ihren Steuerbilanzen Pensionsrickstellungen,
welche jedoch vom Fachprifer des Finanzamts beanstandet wurden. Da die beiden Gesellschafter vor dem 60. Lebens-
jahr ausgeschieden seien, komme eine Altersrente erst ab dem 65. Lebensjahr in Betracht und die Riickstellungszufiih-
rungen sowie die Rentenzahlungen seien als verdeckte Gewinnausschiittungen zu werten.

Nach einem erfolglosen Klageverfahren gab der BFH der Revision statt und hob die Entscheidung des Finanzgerichts
Diisseldorf auf. An dieses wurde die Sache zur anderweitigen Verhandlung und Entscheidung zuriickverwiesen.

Pensionszusagen sind - so der BFH — nach den allgemeinen Auslegungsregelungen zu beurteilen, soweit ihr Inhalt nicht
klar und eindeutig feststeht. Da im genannten Sachverhalt die Pensionszusage nicht eindeutig formuliert wurde, ist zu
prifen, ob und in welchem AusmaB die in § 6a Abs. 1 EStG angefiihrten Voraussetzungen erfllt sind.

Das bedeutet, dass bei einer Pensionsriickstellung neben der Prifung der grundsatzlichen Voraussetzungen fir ihre

Bildung auch stets die Angemessenheit der H6he der Zusage zu prifen ist. Diese beiden Prifungen missen dabei ge-
trennt, auch im Hinblick auf einzelne Komponenten der Versorgungszusage erfolgen. Flr den Fall bedeutet das konkret,
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dass eine Pensionsriickstellung fiir die Altersrentenzusagen dem Grunde nach zu bilden ist und die Hohe auf der Grund-
lage eines Alters von 65 Jahren zu ermitteln ist. Insofern ist die Zusage eindeutig.

Die Entscheidung des BFH ist insoweit zu begriiBen, als der Finanzverwaltung Grenzen gesetzt werden, eine Pensions-
rickstellung insgesamt zu verwerfen, weil einzelne Teile einer Zusage nicht eindeutig formuliert sind. Dennoch sollte
man sich nicht darauf verlassen, sondern bei der Abfassung der Pensionszusage auf eindeutige Regelungen und Formu-
lierungen achten. Dariiber hinaus ist es empfehlenswert, in regelméaBigen Abstdnden zu priifen, ob die Zusage noch dem
aktuellen Rechtsstand entspricht. Handlungsbedarf kann sich hier insbesondere durch folgende Anderungen ergeben:

e Gesetzesanderungen,

e Urteile des BFH,

e Verwaltungsauffassungen,

e Anderungen in den Lebensumsténden derjenigen, denen die Zusage erteilt wurde.

9. Auslegung der Begriffe ,,Uberfiihrung" bzw. ,,Ubertragung" im Rahmen der erweiterten Gewerbesteu-
erkiirzung

Sich mit der Bedeutung von Begrifflichkeiten auseinanderzusetzen, mag auf den ersten Blick trivial erscheinen, kann
aber in der Praxis von groBem Wert sein, denn wie so oft im Steuerrecht sind es die Feinheiten, die den Unterschied
ausmachen. Es Uberrascht nicht, dass die Finanzamter hin und wieder selbst aufgrund einer missverstandlichen Ausle-
gung ebensolcher Details Entscheidungen zuungunsten des Steuerpflichtigen treffen. Beispiele hierzu bietet die Recht-
sprechung freilich genug.

Dies verdeutlicht der BFH mit einem Urteil aus 2021, welches einmal mehr ein Missverstandnis aus dem Weg raumt.
Gegenstand ist die erweiterte Gewerbesteuerkiirzung im Falle eines Formwechsels von einer Personen- in eine Kapital-
gesellschaft zu Buchwerten.

Nach § 9 Nr. 1 S. 5 Nr. 2 GewStG ist die erweiterte Kirzung nach § 9 Nr. 1 S. 2 GewStG ausgeschlossen, soweit der
Gewerbeertrag Gewinne aus der Aufdeckung stiller Reserven aus Grundbesitz enthalt, der innerhalb von drei Jahren vor
der Aufdeckung der stillen Reserven zu einem unter dem Teilwert liegenden Wert in das Betriebsvermégen des aufde-
ckenden Gewerbebetriebs (iberfiihrt oder tibertragen worden ist, und soweit diese Gewinne auf bis zur Uberfiihrung oder
Ubertragung entstandene stille Reserven entfallen. Schon 2005 hatte der BFH festgestellt, dass ein Formwechsel von
einer Personen- in eine Kapitalgesellschaft ein tauschahnlicher entgeltlicher Rechtstrdgerwechsel ist, der grundsétzlich
unter diese Norm féllt. Jedoch hélt er nun auch fest, dass die Begriffe ,Uberfihrung® bzw. ,Ubertragung® im Zusammen-
hang mit § 4 Abs. 2 S. 3 UmwStG zu werten sind. Demnach ist der Zeitraum der Zugehdrigkeit eines Wirtschaftsguts
zum Betriebsvermdégen der Ubertragenden Gesellschaft der ibernehmenden Gesellschaft anzurechnen.

Wenn also, wie aktuell verhandelt, die durch formgewechselte Personengesellschaft entstandene Kapitalgesellschaft ein
Grundstick verauBert, welches mehr als drei Jahre im Betriebsvermégen der urspringlichen Gesellschaft war, ist die

erweiterte Kiirzung zu gewahren.

10. Einfiihrung eines vorinsolvenzlichen Restrukturierungsverfahrens

Der Gesetzgeber hat im Rahmen des StaRUG ein vorinsolvenzliches Restrukturierungsverfahren eingefuihrt, um insol-
venzabwendende Sanierungen zu erleichtern. Damit sollen sich Unternehmen auf der Grundlage eines von Glaubigern
mehrheitlich angenommenen Restrukturierungsplans sanieren kénnen. Das Unternehmen soll die Verhandlungen zu die-
sem Restrukturierungsplan selbst fihren und den Plan selbst zur Abstimmung stellen kénnen.

Mdéglich ist das Verfahren im Stadium der drohenden und noch nicht eingetretenen Zahlungsunfahigkeit. Ziel ist die
Restrukturierung von Teilen der Passivseite mittels Restrukturierungsplan. Nicht einbeziehbar sind: Forderungen aus
Arbeitsverhaltnissen inkl. Pensionsverpflichtungen, nachrangige Forderungen / deliktische Forderungen sowie nicht un-
ternehmerische Forderungen (kann Problem bei e. K. sein). Zusatzliche Voraussetzung ist die Zustimmung der planbe-
troffenen Glaubiger (Summenmehrheit).

Folgende Verfahren werden zur Unternehmenssanierung grob unterschieden:
StaRUG

e Drohende Zahlungsunfahigkeit

e Kein Insolvenzgeld

e Keine Erleichterungen beim Lésen von Dauerschuldverhéltnissen

Schutzschirm
e Drohende Zahlungsunfahigkeit
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e  Sanierungsbescheinigung

e Finanzplan (6 Monate)

e  Konzept zur Durchfiihrung des Verfahrens
e Kostenvergleich

Eigenverwaltung
e (Drohende) Zahlungsunfahigkeit/Uberschuldung
e Finanzplan (6 Monate)
e  Konzept zur Durchfiihrung des Verfahrens
e Kostenvergleich

Regelverfahren
e (Drohende) Zahlungsunfahigkeit/Uberschuldung

Es sollte friihzeitig insolvenzrechtlicher Rat eingeholt werden. Hier kann gegebenenfalls auch der Fachberater fiir Rest-
rukturierung und Unternehmensplanung (DStV e. V.) weiterhelfen.

11. Meldepflichten zum Transparenzregister

Am 01.08.2021 ist das sogenannte Transparenzregister- und Finanzinformationsgesetz zur Bekampfung von Geldwasche
und Terrorismusfinanzierung in Kraft getreten. Das Gesetz regelt die Umwandlung des Transparenzregisters von einem
Auffangregister, das zumeist auf andere Register wie das Handels-, Genossenschafts-, Vereins- oder Partnerschaftsre-
gister verwies, in ein Vollregister, in das die wirtschaftlich Berechtigten eingetragen werden. Um das Register auch
international zu nutzen und um aufzudecken, welche natirlichen Personen hinter international verschachtelten Unter-
nehmensstrukturen stehen, sollen die europadischen Transparenzregister vernetzt werden.

Die Meldepflicht entfiel bisher, wenn die notwendigen Angaben zu den wirtschaftlich Berechtigten aus anderen elektro-
nisch abrufbaren Registern ersichtlich sind. Diese Mitteilungsfunktion gilt zukiinftig nicht mehr. Die Ubermittlung der
Angaben ist jetzt nach vorheriger Registrierung elektronisch Uber die Internetseite des Transparenzregisters unter Ver-
wendung des dort verfligbaren Formulars vorzunehmen.

Einzutragen ist auch der wirtschaftlich Berechtigte (die nattirliche Person, in deren Eigentum oder unter deren Kontrolle
eine juristische Person, sonstige Gesellschaft oder eine Rechtsgestaltung letztlich steht). Wirtschaftlich berechtigte Per-
son ist bei juristischen Personen jede natirliche Person, die unmittelbar oder mittelbar

e mehr als 25 % der Kapitalanteile halt,
e mehr als 25 % der Stimmrechte kontrolliert,
¢ auf vergleichbare Weise Kontrolle ausibt.

Bei rechtsfahigen Stiftungen jede natiirliche Person, die unmittelbar oder mittelbar beherrschenden Einfluss auf eine
Vereinigung ausiben kann, die

e Mitglied des Vorstands der Stiftung ist oder die als Beglinstigte der Stiftung bestimmt worden ist oder
e als Treugeber, Verwalter von Trusts oder Protektor handelt oder die als Beglinstigte der Rechtsgestaltung be-

stimmt worden ist.

Die zwingende Eintragungspflicht (www.transparenzregister.de) besteht fiir

e juristische Personen des Privatrechts,
e eingetragene Personengesellschaften (nicht GbR) und
e nicht rechtsfahige Stiftungen und vergleichbare Rechtsgestaltungen.

Einzutragen sind:
e AG, SE, KGaA
e GmbH, Genossenschaft, SCE, PartG
o alle Ubrigen (z. B. OHG, KG)

Anmerkung:
Der BuBgeldrahmen geht bis EUR 100.000,00.
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